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Падпіска прымаецца ва ўсіх 
паштовых установах БССР. 


УМОВЫ ПАдПіСкІ: на б'х 


ЗЬМЕСТ: А.- Асяоўвыя рашэньні Лістападаўскага Пленуму ЦК і чарговыя 
задачы партарганізацыі. Д. Ястолкер--Як беларуская С-г. Акадэмія рыхтуе каары 
аспадаркі БССР. Танхілевіч--Аб скрыўленьні лініі партыі і аб недахопах у 

У Цэнтральным Камітэце КП(б)Б люцыя нарады 
ў скіх ячэек КП(б)Б па дакладу Нарка тав. Рачыцкага 
зб калгасным будаўніцтве на БС скіх 
у аб чарговых задачах 
х і саў з. Аб становішчы і працы Залінейнай парторганізацыі 
Аб росьце і рэгуляваньні соцыяльнага складу парторг 
завода ,Бальшавік". Аб становішчы працы па кодпэ] 
вёскі. “Аб барацьбе судова-сьледчых органаў з антысэмітызмам. Аб практычнай дапа- 
мозе цэнтральнымі ўстановамі Клімавіцкаму раёну ў працы па колектывізацыі У Цэнт- 
ральнай Кантрольнай Камісіі КП(б)Б: Пастанова Прэзыдыуму ЦКК і Калегіі НК РСІ 
БССР аб дзейнасьці калегій акруговых РС ах іх масавай працы. Узмацнім 
сувязь рабочых з савецкімі ўстановамі: Д. Ас--Мэтады і формы лепшай сувязі 
рабочых з савецкімі ўстановамі. З. / Пецярэнка- Больш увагі вылучэньню рабочых у 
апарат. З арганізацыйнай практыкі мейсц. Д. Ас.--Супроць выкананьня 
партдырэктыў. Па А. К. і Р. К. КП(б)Б: Аб рабоце профсаюзаў. Выкаваць плян кале- 
ктывізамыі. 4. Эльман-- Калгасны рух у Віцебскі Віцебскай акругі". 
Афанасенка--Стаковішча партасьветы ў Сеньніншчыне. 5 становішчы пар- 


тыйнай працы ў саўгаскіх і калгаскіх ячэйках КП(б)Б па Грэскаму раёну. 


Бар 


Асноўныя рашэньні Лістападаўскага Пленуму. 
ЦК і чарговыя задачы партарганізацыі. 


Вынікі першага году пяцігодкі прамысловасьці, якія павінны быць 
наглядна пацьвярджаюць правіль- пасьпяхова зыкананы кожнай ар- 
насьць генэральнай лініі нашай пар- ганізацыяй, пры чым як. мінімум 
тыі. Яны паказваюць на тыя вялі- павінны быць выкананы тыя кан- 
зарныя задачы, якія стаяць перад крэтныя задацьні, якія пастаўлены 
намі і на тыя цяжкасьці, ,узкія” прамфінплянам для кожнага прад- 
мейсцы, якія нам трэба перамагчы. прыемства і Трэсту. Трэба ажыцьця- 
Усім парторганізацыям нёабходна віць рашэньне Пленуму, якое аба- 
праверыць у сябе, ці зрабілі яны вязвае ўсё мясцовыя, партыйныя і 
ўсё для таго, каб забясьпечыць вы- савецкія прафарганізацыі ўжо ў пер- 
кананьне намечаных тэмпаў росту шым квартале разгарнуць такія 
прадукцыі прамысловых прадпры- тэмпы работы для ажыцьцяўленьня 
емстваў, Асаблівую ўвагу ўсе парт- гэтай дырэктывы (аб якасных па- 
арганізацыі павінны зьвярнуць на казальніках), якія-б поўнасьцю за- 
пасьпяховае выкананьне якасных “бясьпечылі яе выкананьне“. Перад 
паказальнікаў работы прамысло- партарганізацыяй у сувязі з гэтай 
васьці. Пытаньні зьніжэньня сабе- дырэктывай стаіць наступная кан“ 
кошту, падняцьце вытворчасьці пра- крэтная задача. У час, які за-/ 


цы, палепшаньне якасьці прадук- стаецца ад першага кварталу/іч 


цыі--вось тыя вузлавыя рашэньні максымум у другім квартале нё 
Лістападаўскага Пленуму ў галіне гнаць усё тое, што ўпусьцілі Зі 
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п 


першы квартал і забясьпечыць да- 
лейшае пасьпешнае выкананьне ўсіх 
якасных паказьнікаў. Пленум асаб: 
ліва падкрэсьліў, што пасьпешнае 
правядзеньне сац. спаборніцтва зьяў» 
ляецца адным з важнейшых умоў 
і прадпасылак у выкананьні ўсяго 
пляну цалкам". Партарганізацыі па- 
вінны прыняць усе меры да таго, 
каб забясьпечыць поўнае разгорт 
ваньне сац. спаборніцтва. і ўцяг- 
неньне ў яго ўсіх рабочых. Трэба 
памятаць, што Пленум падкрзсьлі 
ваг неадпаведнасьць паміж якасьцю 
кіраўніцтва і значэньнем сац. спа 
борніцтва, гэтым самым патра 
буе ад усіх парт. арганізацый па 
лепшыць кіраўніцтва ім, 

У галіце сельскае гаспадаркі Пле- 
нум канстатаваў ,новы гістарычны 
пу справе будаўніцтва сацыя 
лізму ў нашай краіне“, які выра 
жасцца ,ў карэнным зруху ў справе 


сацыялістычнай рэканструкцыі сель 
скай гаспадаркі і рашучым пера 
ме ў адносінах бядняцка-серад- 


пяцкіх мас да калгасаў", пад 
ліў, што гэта яўляецца простым 


вынікам правільнай: палітыкі рабо. 
Чай клясы і партыі ў вёсц пасі- 
леньне кіраўнічай ролі рабочае 


клясы ў яе саюзе з бя 
няцкім: сялянств: 


іцка-серад 
м, магутнага росту 


сацыялістычнай. індустрыі “і пасі: 
леньня вытворчых змычкі" 

У дгаліпе сельскае: гаспадаркі! 
партарсанізацыі павінны зьвярнуць 
асаблівую ўвагу на наступвыя ды 
рэктывы Пленуму, якія выцякаюць 
з вышэйпры най ацанкі чбста 
він. ./999-30 г. павінен быць годам 


й 
дал 


гашага І чамнага кроку: напе 
рад. у спраба 
скае гаспадарк 


аграмаджаньня 


тага дабіцца, трэба цяпер-жа Ч 
няцца за далейшае. разгортваньне 
вовых калгасаў, трэба, не чакаючы 
кацца. году, выканаць ўжо да вя 
сеньняй пасеўнай кампаніі гадавы 
плян аргапізацыі” новых: калгасаў. 
Што-ж датычыци злепшайьвя 

боты саміх калгасаў, дык Пленум 


намеці: гастулныя асноўныя 
4) “неабходнасьць .сыст 
ўзмацненьня: і ўсям 


аграмаджан 
гэтым нед 


х фондаў і ў сувязі з 
мых капіталаў, к. 
саў. Для выкананьня гэтай дырэк- 
тывы трэба арганізаваць сыстэма 
тычную прапаганду гэтага асноў 
нага мерапрыемства і арганізаваць 
унутры калгасаў перадавыя элемэн 
ты за стварэньне гэтых фойдаў 
Бядняцкассерадняцкае ядро ў ка 
гасах павінна быць зьяднана на 
аснове “барацьбы з кулацкімі эле 
мэнтамі і падкулачнікамі як у са- 
міх калгасаў, ў вёсках; б) ие- 
абходна пасіленьне тэхнічнай базы 
калгасаў, для чаго зараз-жа пры 
ступіць да мабілізацыі сродкаў ся- 
янскага насельніцте на фінанса 
ваньне будаўніцтва трактарных за 
водаў, заводаў па пабудове кам 
байнаў і складаных сел.-гасп, машын. 
«Трэба разгарнуць кампанію ў кал 
гасах па ўтварэньню спэцыяльнага 
экспартнага фонду для закупкі ма 
шын“, Пленум ЦК папярэдзіў ..су 
проць недаацэнкі цяжкасьцяй кал 
гаснага. будаўніцтва. і асаблі: 
проць. фармальна-бюрократычнага 
дыходу да яго і да ацэнкі яго 
вынікаў. Нашы арганізацыі павін: 

габіцца хутчэйш 


а ажыцьцяўлень 
яя дырэктывы аб уж 


ветаў 


цё сель 


кадгасу, заб там, 
16 прафсаюзы сапраўды заняліся 
знкрэтнаю. дапамогаю калекты! 


сельскае “гаспадаркі, неаб- 
ходпа падтрымка растучагаімкиень- 
ня пра 
тыўнага” ўдзелу ў калектывізацыі 
сельскае гаспадарк 


павінна быць перабу 


ловых рабочых да а! 


Работа: шэф 


скіх. вобчасті 


гована пад кутком пасілёцьня 
Ул ў калектывізацыі сель 
гаспадаркі Арганізацыі  павінні 
таксама неадкладна паставіць р 
боту па ўцягненьню батрацтва ў 
каягась верыць і І 


ны ўд амому ў рабоц 


па калект 
крэтныя меры 


і прыняць ка 
ўзмацненьня яго, 
Нарэшце, Пленум. падкрэсьліў 
неабходнасьць уз парт 
раўніцтва калгасным рухам. 
Мы зьвяртаем асаі 
партарганізацыі “е 
нуму: ,партаргані 


мен. 


дырэк 
цыі павіе 


ЦЫ 


п 


часова мабілізаваць сілы для правя- 
адзеньня надыхо ізячай пасёўнай кам- 
паніі, паставіўшы галоўную задачу 
далейшага разьвіцьця масавага вы- 
творчага каапэраваньня, к лектыві- 
зацыі селе спадаркі і раз- 
гортваньня с: Партаргані- 
зацыі павінн абясьпечыць най- 
большую арганізаванасьць і актыў- 

очай грамадзкасьці ў 
падрыхтоўчай рабоце, 1282 
біцца ў надыходзячую пасяўную 
«ампанію зьяднаньня асноўных мас 
сялянства для ажыцьцяўленьня за- 
дач гаспадарчага пад'ёму і пера- 
оду да калектыўных форм земля- 
карыстаньня. 

Мабілізацыя сродкаў для патрэб 
сацыялістычнай рэканструкцыі сель- 
скай гаспадаркі павічна праводзіцца 
ў форме барацьбы за распаўсюдж- 
ваньне пазык індустрыялізацыі, па- 
сіленьня работы ашчадных кас. 

Перад намі стаіць задача ўся- 
мерна вясьці барацьбу з распра- 
дажаю мёртвага і жывога інвэн- 
тару часткаю сялян пры пераходзе 
іх у калгасы. 

Ў кожным калгасе неабходна на- 
стойлівая і сыстэматычная барацьба 
за павышэньне вытворчасьці працы, 
за падняцьце ўраджайнасьці, за па- 
вялічэньне таварнай прадукцыі. 

Нам трэба забясьпечыць кантрак- 
тацыю дзяржаве ўсяе таварнае пра- 
дукцыі калгасаў. Арганізацыі па- 
вінны прасачыць, каб крэдытавань- 
неі снабжэньне калгасаў усіх зьвень- 
няў сельска-гаспадарчай каапэрацыі, 
іх агранамічнае абслугоўваньне, бы- 
ло-б абумоўлена здачаю дзяржаве 
ўсяе таварнай прадукцыі. 

Вось асноўныя рашэньні Лістапа- 
даўскага Пленуму, якія нам трэба 
ажыцьцявіць у бліжэйшы год. 

Для таго, каб ажыцьцявіць гэтыя 
задачы, Пленум асабліва падкрэсь- 
ліў неабходнасьць усяляк пёра- 
гараджаць і прасякаць спробы ку- 
лакоў пранікнуць у калгасы. Трэба 
выгнаць тых кулакоў, якія змаглі 
пралезьці ў калгасы. Трэба выкрыць 
лжэ-калгасы і іх ліквідаваць. 

Наступнае важнейшае пытаньне, 
разгледжанае на Пленуме--пытань- 
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не аб кадрах. Асноўная задача ні- 
завыхпартарганізацый павінна быць: 
а) упарадачыць рух, зрабіўшы яго 
плянамерным, арганізаваць падрых- 
тоўку ў індывідуальным і група- 
вым парадку вылучэнцаў і разгар- 
нуць сетку вячэрніх курсаў для вы- 
лучэнцаў; б) прыняць жорсткія 
меры для таго, каб ВНУ, Тэхніку- 
мы, Прафтэхшколы і Фабзаг 
перабудавалі свае праграмы, наву- 
ковыя пляны, згодна апошнім па- 
казаньням, Арганізацыі павінны за- 
бясьпечыць ажыцьцяўленьне дырэк- 
тыў аб вытворчай практыцы; в) трэ- 
ба найхутчэй прыступіць да ра: 
гортваньня курсаў для падрыхтоўкі 
рабочых, батракоў да паступленьня 
ў ВНУ і тэхнікумы, Зьвярнуць асаб- 
лівую ўвагу на падбор таварышоў 
у лік 8.000, якія будуць пасланы ў гэ» 
тым годзе ў ВТНУ. Асаблівую ўвагу 
трэба зьвярнуць на падбор канды- 
датаў для пасылкі ў лік 1.000 
сельска-гаспадарчыя ВТНУ. Трэба 
прасачыць, як КСМ выконвае ды- 
рэктыву аб падрыхтоўцы ў ВНУ і 
тэхнікумы. 

Лістападаўскі Пленум вынес так- 
сама спэцыяльнае рашэньне аб рабо- 
це сярод спэцыялістых. Трэба ўзмац- 
ніць работу ІТС, для чаго ўзмацніць 
іх работнікамі і сродкамі, Часьцей 
правяраць выкананьне імі сваіх 
плянаў. Акрамя таго, партарганіза- 
цыі павінны побач з узмацненьнем 
барацьбы супроць варожых нам 
груп спэцыялістых, ствараць най- 
больш спрыяючыя абставіны для 
тых спэцыялістых, якія сумленна 
працуюць. Асноўнай задачай работы 
сярод спэцыялістых павінна быць-- 
усямернае сапраўднае ўцягненьне 
іх у актыўную работу па паляп- 
шэяьню вытворчасьці, разгортвань- 
ню сац. спаборніцтва і ўдзелу ва 
ўздыме ўзроўню тэхнічных ведаў 
рабочых. 

Лістападаўскі Пленум пацьвер- 
дзіў, што галоўнай небясьпекай за- 
стаецца правы ўхіл і прымірэнцтва 
да яго. З гэтага выцякае неабход- 
насьць -- узмацненьне барацьбы з 
правым ухілам і прымірэнцтвам да 
яго. Пытаньні барацьбы з канкрэт- 


нымі праявамі правага ўхілу трэба 
падымаць на неабходна-прынцыпо- 
вую вышыню. Усе арганізацыі па- 
вінны няшчадна выкрываць усяля“ 
кія спробы паслабіць барацьбу з 
правым ухілам і прымірэнцтвам да 
яго, у сувязі з заявамі Бухарына, 
Томскага і Рыкава. Трэба, каб 
цьвёрда было ўсвоена, што аднае 
заявы мала, трэба справы, трэба 
рашучая рэвізія сваіх тэоры Яны 
павінны паказаць прыкладам ба- 
рацьбы за генэральную лінію пар- 
тыі. Побач з гэтым неабходна мац- 
ней разгарнуць выкрываньне »лева'- 
апартуністычных настрояў і контр- 
рэволюцыйнага троцкізму. Пленум 
таксама абавязаў непаслабна пра- 
водзіць чыстку сав. апарату ! ўзмац- 
ніць барацьбу з апартунізмам У 
савецкіх, прафэсыянальных і пар- 
тыйных арганізацыях. 

Аб самакрытыцы Пленум даў на- 
ступную ўстаноўк «Трэба пры- 
цягваць рабочых да барацьбы з 
бюрократызмам на базе далейшага 
разгортваньня бальшавіцкай сама- 
крытыкі. Адначасова павінна быць 
узмоцнена барацьба, як з бюрокра- 
тычнымі спробамі абмежаваньня са- 
макрытыкі, так з недапусьцімым 
перахлёстваньнем у галіне самакры- 
тыкі“. Для таго, каб выканаць гэ- 
тыя рашэньні, усім партарганіза- 
цыям неабходна праверыць, як вы- 
конваюцца рашэньні партыі па 
ўсіх гэтых пытаньнях, як члены 
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партыі, асобныя зьвеньні партарга- 
нізацыі ўсвоілі дырэктывы партыі 
па гэтаму пытаньню. Пры прагя- 
дзеньні ўсяе рабогы па рэалізацыі 
дырэктыў Лістападаўскага Пленуму 
усе арганізацыі гавінны выходзіць), 
што рашэньне Лістападаўскага Пле- 
нуму абазязвае пас прыняць усе не- 
абходныя меры для таго, каб дабіцца 
пабудовы сацыялізму ў краіне пра- 
летарскай дыктатуры ў гістарычна 
мігімальны тэрмін. А тое, што гэ- 
тая задача рэальная, сьведчыць бур” 
вы рост сацыялістычных форм гас- 
падаркі ў горадзе і вёсцы і рашучы 
посьпех палітык: наступленьня са- 
цыялізму на капіталістычныя Эле- 
мэнты гораду і вёскі і разгром, як 
злева“ апартунісгычнай апазыцыі 
ў твары контррэвалюцыйнага трац- 
кізму“, «левых" загі“аў, так і права- 
апартуністычнай апазіцыі на чале 
з Бухарыным, Томскім ё Рыкавым- 
Трэба памятаць, што рэзалюцся 
рашэньняў Лістападаўскага Пленуму 
будзе ажыцьцяўляцца ў абставінах 
абвостранай клясавай барацьбы на 
дадзеным этапе сацыялістычнага 
будаўніцтва. Арганізацыі павінны 
пільна сачыць за клясавым вора- 
гам, не замазваць клясавай ба- 
рацьбы, а арганізоўваць сыстэ- 
матычнае, няшчаднае наступленьне 
на капіталістычныя элемэнты гора- 
ду і вёскі, рашуча выкарчоўваючы 
карэньні капіталізму ў краіне. 


Як Беларуская С.-Г. Акадэмія рыхтуе кадры 
для сельскай гаспадаркі БССР. 


Значэчьне кадраў у пэрыяд сац. 
рэканструкцыі народнай гаспаларкі 
надзвычайна вялікае. Асабліва вя- 
лікая роля кадраў, якія патрэбны 
для рэканструкцыі с.-гасп. 

Пасьпешнае ажыцьцяўленьне задач 
партыі ў адносінах забясьпечаньня 
тэмпаў сац. перабудовы вёскі ўпі- 
раецца ў недастатковае налічча та- 
кіх кадраў, якія-б былі сапраўдны” 
мі організатарамі і праваднікамі 
сац. перабудовы вёскі. 


Шпаркі тэмп, які перавышае ўся- 
кія намёткі, быўшыя раней у адно- 
сінах калектывізацыі с-гасп., па- 
трабуюць ад нас такіх кадраў, 
якія-б маглі гэтыя задачы ажыць- 
цявіць. 

Мы ўпяршыню і першыя ў сьве- 
це прыступаем да пабудовы нябача- 
ных да гэтага часу магутных ка- 
лектыўных гаспадарак і саўгасаў. 
Мы выкарчоўваем карэньні капіта- 
лізму, а разам з імі індывідуалі- 
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стычныя настроі, якія сотні гадоў 
уладар лі сярод сялянства. Мы на- 
ступаем. Мы будуем калгасы, мы 
перарабляем грамадзкія адносіны 
краіны. У гэтых умовах капіталі- 
стычныя элемэнты (кулакі) у вёсках 
усякімі мерамі імкнуцца перашко- 
дзіць сац. будаўніцтву і, ня гледзя- 
чы на гэта, шпарка растуць усё но- 
выя і новыя калгасы. Дастаткова па- 
казаць, што калі ў БССР на першае 
кастрычніка 97 г. было 440 калгасаў 
на плошчы зямлі 08.300 га, лык 
на 1ХІ1-29 г. у нас налічваецца 
4 калгасаў, на плошчы зямлі 
15.920 га. Гэтыя сухія чбы га 
вораць самі за сябе. Калі прыняць 
пад увагу, што ў бліжэйшы год 
намечана да сплашной калектыві- 
зацыі 15 раён:ў і 1 акруга поўнась- 
цю па БССР, дык гэта даказвае 
яшчэ больш, якія аграмадныя зру- 
хі мы намячаем у гэтых адносінах. 

Усе гэтыя наметкі ня могуць 
быць ператвораны ў сапраўднасьць 
без дастатковай колькасьці падрых- 
таваных спэцыялістаў, бяз кадраў 
сгцыялістычных пеў абудаў нікоў. 

Кадры спэцыялістаў, якія маюц- 
ца ў БССР, нездавальняюць нас на 
сёньняшні дзень ні колькасна, ні 
якаёна. Спэцыялістыя, якія пра- 
пуюць цяпер, атрымалі падрыхтоўку 
большай часткай не адпавядзючую 
запатрабаваньням, якія маюцца 
ў нашай краіне. 

Адзінае покуль месца, адкуль мы 
межам атрымаць неабходны вам 
лік кадраў (а як мы ўбачым 
з прыводзімых ніжэй лічбаў, гэта не 
здаволіць нават нашых мінімальных 
патрабаваньняў) спэцыялістаў па 
сельскай гаспадарны,--зьяўляепца 
Беларуская С.-г. Акадэмія, але яна 
ла г ага часу яшчэ не ад вядае 
тым задачам, якія высунуты сапцыя- 
лістычнай рэконструкиыяй с.-гасп. 
Без каранной рэарганізацыі, БСГА 
ня справіцца з тымі задачамі, якія 
на яе ўкладзены, па розным пры- 
чынам. Першая з іх зьяўляецца тая, 
што да гэтага часу акадэмія кары- 
стаецца старымі даўно аджыўшымі 
мэтадамі выклад“ньвя. Другое- ад- 
сутнічаньне сувязі тэорыі з практы- 


кай (па пытаньні непарыўнай прак- 
тыкі яшчэ нічога ня зроблена). 
Трэцяе -- адсутнічгньне чоткасьці 
і марксыцкай устаноўкі ў навучаль- 
ных праграмах (дастаткова пры- 
весьці Такі прыклад: калі адзін з 
прафэсг"роў мэдфаку спрабаваў даць 
марксыцкую ўсіаноўку ў сваёй 
праграме, дык ён заблытаўся ў ,трех 
соснах", разьвесіў вытрымкі з Міха- 
леўскага на сасновых сукох), Чаць- 
вертае --зусім недастатковае забясь- 
печаньне студэнтаў навучальнымі 
падсобнікамі. Пятае--незабясьпеча- 
насьць навучальнымі памяшканьня- 
мі (ака эмія забясьпечана каля 6096 
навучальным памяшканьнем, нека- 
торыя лябораторыі з каштоўным 
абсталяваньнем знаходзяцца ў ка- 
рыдорах) Шостае -- незабяс пёча- 
насьць акадэмі! марксыцка-вытры- 
манымі навуковымі працаўнікамі І ня 
поўнае ўкамплектаваньне навуковы- 
мі працаўнікамі акадэміі (некаторыя 
прадметы чытаюцца ,наезднікамі", 
якія на прапягу аднаго тыдню закан- 
чваюць сваё выкладаньне) і сёмае-- 
дрэнныя матарыяльныя і бытавыя 
ўмокы студэнцтва (атсутнічаньне 
інтэрнату, сталовак у горадзе І т.п.). 

Усе гэтыя моманты ставяць пе- 
рад намі задачу каранной рэаргані- 
зацыі Акадэміі, у аснову якой па- 
віны быць пакладзены пастановы 
пленумаў ЦК УсеКП(б) л пенскага 
1998 г. і лістападўскага 1929 г. аб 


сувязі вучобы з непарыўнай вы твор-“ 


чай практыкай і аб пераглядзе і 
палепшаньні ўсіх праграм, акрамя 
гэтага неабходна прыняць хуткія 
крокідазьн'шчэньня ўсіхвыш: 
заных недахопаў, бяз зьн'шчэньня 
якіх акадэмія ня зможа выйсьці з 
тупіку, у якім яна зараз знаходзіцца. 
Пры тэтых умовах, існуючых зараз 
у Академі, мы зможам апынуці ў 
такім-жа ста" овішчы,у якім Акадэмія 
была да гэтага часу ў адносінах 
падрыхтоўкі кадраў. А да гэтага 
часу мы мелі наступныя недахопы: 

Да гэтага часу Акадэмія выпу- 
скала: 1) спэпыялістаў-сргэнізата- 
раў дрсбна капіталістычнай індыві- 
дуальнай селі скай гаспадаркі, якіх 
вельмі цяжка без перападрыхтоўкі 
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(хоць-бы кароткатэрмінова ) скары- 
стаць на адказнай і цяжкай працы 
па перабудове вёскі; другая- -са- 
цыяльны склад скончыўшых (боль- 
шасьць заможных сялян). Вельмі 
малёнькі процант партыйцаў і ра- 
бочых; трэцяя -- склад выкладчы- 
каў (прафэсура іінш.) па суб'ек- 
тыўных прычын? (звачна я частка-- 
людзі з варожай нам ідэолёгіяй, са 
старымі даўно аджыўшымі мэ гадамі 
выкладаньня, якія баяліся ўсякіх 
новаўвядзеньняў у гэтых а, носінах), 
і па аб'ектыўных прычынах (адсут- 
нічаньне дастатковае колькасьці 
марксыстаў, якіязма глі-б дастаткова 
ўплываць і праводзіць патрэбную 
нам лінію) яны ня змогуць спра- 
віцца з гэтымі задачамі бёз даста 
ковай дапамогі з боку грамадзкіх 
арганізацый праз пасылку ў Акадэ- 
мію марксыцкі-вытрыманых наву- 
ковых працаўнікоў; і 4)- колькасны 
склад студэнтаў (1.469 чал.) на 
ўсіх 4-х курсах таксама нездаваль- 
няюць тых мінімальных патраба- 
ваньняў, якія неабходны для патрэб 
с.-гаспадаркі БССР, 

Пытаньню аб рэорганізацыі ўсёй 
структуры С.Г. Акадэміі яшчэ не 
аддавалася належнай увагі, толькі 
за апошні час былі зацьверджаны 
новыя дэканы і іх намесьнікі з 
больш бліжэйшых да марксызму 
людзей, але каранной рэарганізацыі 
яшчэ ня было, за выключэньнем 
таго, што стаў існаваць да існую- 
чых 4-ы факультэт (аграфак, зем- 
фак, лесфак і мелфак) яшчэ адзін 
факультэт буйнага земляробства 
(калфак), але яго функцыянаваньне 
ня можа ісьці бяз увязкі з выка- 
наньнем рашэньняў ліпеньскага 
і лістападаўскага пленумаў ЦК 
УсеКП(б) аб бесьперапыннай прак- 
тыцы і палепшаньні вучэбных пра- 
грам. Бяз гэтага прымяненьня вы- 
нікі яго будуць вельмі кепскія. І таму 
пытаньне аб увязцы выкладаньня ў 
Акадэміі цалкам з вытворчай прак- 
тыкай палепшаньня праграм і рэор- 
ганізацыі мэтодаў выкладаньня (цы- 
клевая сыстэма)--адно з галоўней- 
шых пытаньняў жыцьця Акадэміі. 


А як было ў Акадэміі да гэтага 
часу? Прак студэнты праходзілі 
ў карлікавых саўгасах--фэрмах, якія 
ліся ў распараджэньні Ака- 


дэміі, 
мЭгы. 


яя саўгасы на многа ад- 
стаюць ад тых саўгасаў, якіяіснуюць 
у нас у БССР. Два саўгасы з 8-х 
могуць служыць прыкладам таму, 
як ня трэба вясьці савецкую гаспа- 
дарку, а адзін з горам папалам 
можа зьяўляцца месцам практыкі, 
але іён не зьяўляецца гаспадаркаю, 
дзе энты змаглі вучыцца. як 
трэба весьці савецкую гаспадарку. 

Навакол Акадэміі разьмешчана 
4.434 хутары. А калгасаў у раёне 
маецца ўсяго , яны зна дзяцца 
на досыць вялікай адлегласьці ад 
акадэміі і практыкі праходзіць там 
немагчыма, Хутарское абкружэнь- 
не Акадэміі можа быць пастаўлена 
ёй у віну. Ужо шмат гадоў, як ор- 
ганізавана вышэйшая савецкая наву- 
ковая ўстанова, якая павінна была 
займацца сацыялістычнай перабудо- 
вай вёскі, а хутары ўсё працягваюць 
існаваць і расквітаць ў якасьці кан- 
трасту таму, каго рыхтуе Акадэмія 
іколькі яна справілася ў галіне 
калектывізацыі. Няўжо ня было сіл 
і магчымасьцяй перарабіць хоць-бы 
частку хутароў у калектыўныя гас- 
падаркі? Трэба проста сказаць, што 
да апошняга часу Акадэмія не займа- 
лася пытаньнём калектывізацыі 
сялянской гаспадаркі акаляючых 
вёсак. Аб чым іншым гавораць хута- 
ры, якія абкружаюць Акадэмію!? 

Трэба організаваць з двух карлі 
кавых саўгасаў адну буйную гаспа- 
дарку, якая-б адпавядала назьве 
навучальна-практычнага. Дзе магчы- 
ма” было-б студэнтам праходзіць 
бесьперапынную практыку. Трэба 
оргавізаваць для гэткай-жа мэты 
вакол Акадэміі буйныя калгасы 
(а апошні час'паказвае, што тады, 
калі Акадэмія ўзялася за справу 
каляктывізацыі, калектывізацыя ў 
раёне ссунулася з мёртвай кропкі), 
усё гэта дасьць магчымасьць аб'- 
яднаць тэорыю і практыку і дасьць 
свае вынікі ў, будучым. 


з прыстасаваных да гэтай / 
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Па дадзеным, якія маюцца ў нас 
для патрэб с.-гаспадаркі, патрабуец- 
ца ў бліжэйшыя 4 гады (па дадзе 
ным НКЗему) 4029 чал. спэцыял 
стаў з вышэйшай асьветаю, у тым 
ліку спэцыялістаў, абучаных у Ака- 
дэміі--3410 ч. У Акадэміі пакуль 
што навучаеццё на ўс курсах, 
якія павінны скончыць Д: гэтага 
часу вучобу, 1469 чал.ці 
неабходнага ліку. А кал 
мальны процант адсёву, Дык атры- 
маюцца больш нездавальняючыя 
лічбы. Неабходна прыняць рашучыя 
меры, а гэта магчыма толькі шля- 
хам рэоргапізацыі ўсёй сыстэмы 
Акадэміі, што дасьць адпаведныя 
неабходныя вынікі. (пашырэньне 
прыёму, зьнішчэньне двуў годніцтва, 
цякучасьці і г. д.). 

Да гэтага часу ў нас у Акадэй 
меліся наступныя ненарма льнасьці: 
першае--выпуск Акадэм 
паказвае, што скончы 
851 чал., са выключана 1 
336 чал., 9) двухгодніцтва за 
час паказвае таксама, што ня ўсё 
добра ў гэтых адносінах. За? гады 
507 чал. пакінуты на 2-гі год. Калі 
паглядзець, на якім жа курсе больш 
застаюцца на 9-гі год, дык убачым, 
што гэта адна з найбольш” вялікіх 
ненармальнасьцяй можа нямала па- 
шкодзіць нам у адносінах атрымань- 
ня неабходных нам кадраў для 
патрэб сацыялістычнай перабудовы 
сельскае гаспадаркі. 

Застаўлена на 2гі год: 
У 1927-28 вуч, годзе, 
На 1-м курсе 


У 1928:29 г. 


На 1-м курсе Ё Я ў ЯПУН: 
., 2. б б Зі, 
” ” 14, 
” ” и3. 

289 ч. 


З гэтага відаць, што найбольш 
пагражаючае распаўсюджаньне дру- 
гагодніцтва атрымліваецца на 
апошніх курсах. Гэтыя лічбы гаво- 


раць за тое, што ў далейшым не- 
цярпіма такое становішча, яно па- 
гражае зрывам нашы меркаваньняў 
Хі адносінах атрыманьня неабходных 
кадраў. 

Як зьнішчыць гэтую ненармаль- 
насьць? Патрэбны сур'ёзныя адно- 
сіны да вучобы і да дысцыпліны 
ў нашых навуковых установах. 
Гэта і дасюль не зачепленыя месцы, 
паміж тым, як ім неабходна ўлу- 
чыць максымум увагі. Гэта можна 
зрабіць шлях сацыялістычнаг 
спаборніцтва, якое павінна ў асн 
ным зьмяшчаць у сабе лепшыя і 
сур'ёзныя адносіны вучобы і 
да св ячасовага сканчэньня і вы- 
жыцьця двухгодніцтва. 

Акрамя гэтага. ў навуковых ус 
новах, асабліва ў Акадэміі павінны, 
па прыкладах фабрык і заводаў, 
існаваць ударныя брыгады (факуль- 
тэты, групы), якія павінны цягнуць 
за сабою ня толькі адстаючых ст 
дэнтаў, але і навуковых працаў- 
нікоў. 

Да гэтага часу дысцыпліна, соц. 
спаборніцтва ў Акадэміі пастаўлена 
нездавальняюча (атсутніч. амаль 
сацыялістычнага спаборніцтва). На 
чале руху за лепшае і сваячасовае 
сканчэньне Акадэміі павінна стаць 
партыйнае і камсамольскае ядро, 
а да гэтага часу партыйцы і камса- 
мольцы ня ішлі наперадзе, наадва- 
рот, цягнуліся ў хвасьце. Процант 
выключаных, выбыўшых і астаў- 
шыхся на другі год сярод партый- 
цаў і камсамольцаў большы, чым СЯ- 
род астатніх. Такое становішча 
маецца і з дысцыплінай 

Калі паглядзець на'сац. і парт. 
твар студэнтаў Акадэміі, на іх на- 
строі, дык мы ўбачым, што ў. гэ- 
тых адносінаў ня ўсё добра. Членаў 
ікандылатаў партыі вучыцца ў Ака; 
дэміі 13 проц. Сац. склад усёй 
акадэміі такі: рабочых--28 проці, 
сялян (дыфэрэндцыяцыі няма)-- 
51 проц, служачых--92 проц, 
саматужнікаў і інш.--4 проц. У Ака- 
дэміі сярод студэнтаў маюцца на- 
строі яўна кулацкія. Таксама і ў 
адносінах палітычнага ўзроўня 
студэнцтва справы абстаяць вельмі 


кепска. Дастаткова прывесьці такі 
прыклад, што ў часе чысткі і правер- 
кі парткалектыву выясьвілася, шго 
вельмі вялікая колькасьць студэнтаў 
партыйцаў нічога ня знаюць аб палі- 
тыцы партыі на вёсцы, таксама вы- 
сьвятлілася няведаньне асноўных ра- 
шэньняў 15 партыйнага зьезду і 16-й 
партканфэрэнцыі. Усё гэта гаво- 
рыць за тое, што ў галоўных, ас- 
ноўных пытаньнях падрыхтоўкі 
кадраў мы мала зьвярнулі ўвагі на 
выжыцьцё акадэмізму ў самым гор- 
шым сэнсе гэтага слова, 


Усе гэтыя факты гавораць, што 
барацьбе з кулацкімі настроямі 
ў студэнцкім асяродзьдзі было 
ўдзелена мала ўвагі. Таксама неаб- 
ходна адзначыць, што пытаньню 
барацьбе з права-ап'ртуністы інай 
небясьпекай, з дзяляцгвам унутры 
ячэйкі амаль ня было ўдзелена 
ўвагі. Калі ня прыняць неабходныя 
меры да выжыцьця гэтых Яенар- 
мальнасьцяй, дык мы не атрымаем 
патрэбных кадраў для перабудовы 
вёскі. Кад,аў, моцна зьвязаных 
з працоўнымі масамі, пісьменных 
палітычна, актыўных барацьбітоў 
за пераробку дробнай і драбней- 
шай гаспадаркі. 

У адносінах кадраў навуковых 
працаўнікоў, якія рыхтуюць студэн- 
таў, таксама абстаіць ня ўсё добра. 
Дастаткова паказаць на такі факт, 
што да гэтага году панаваў у 
Акадэміі дацэнт Кісьлякоў, якому 
належыць тэорыя мінімальных 
і максымальных формаў і такая 
навуковая“ праца (за што ён па- 
паў у прафэсары), як Пасёлкі" 
і інш., або тое, што сярод прафэ- 
суры маецца вельмі вялікая група 
»былых"“ людзей, а некаторыя з іх 
папалі ў Акадэмію пасьля зваль- 
неньня з цэнтральных ВНУ, а сярод 
асыстэнтаў налічваецца большая 
колькасьць дзяцей кулакоў. Тады 
стане ясна, што ў гэтых адносінах 
ня ўсё добра і патрабуецца неад- 
кладнае прыняцьце адпаведных 
мер у гэтых адносінах. 


Усё гэта гаворыць аб тым, што 
Акадэмія патрабуе штодзённай ува- 
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гі з боку нашых кіруючых органі- 


зацый. 
х 


Неабходна: 1) у бліжэйшы час 
узмацніць Акадэмію пасылкай туды 
вытрыманых партыйцаў--навуковых 
работнікаў; 2) у бліжэйшыя гады 
паслаць у Акадэмію ў лік 1000“ 
большы лік рабочых і члёнаў пар- 
тыі, пашырыць і рэорганізаваць 
факультэты, якія маюцца; 9) ажыць- 
цявіць і праводзіць самакрытыку, 
якая ў Акадэміі адсутнічае, право- 
дзячы яе, галоўным чынам, навокал 
мэтодаў выкладаньня і адносін да 
вучобы; 4) неадкладна прыступіць 
да перабудовы ўсёй стру «туры Ака- 
дэміі па прыкладу Ціміразеўскай 
С.Г. Акадэміі; 5) неадкладна пе- 
райсьці да цыклявой сыстэмы вы- 
кладаньня, што дасьць магчымасьць 
больш хутка і лепш канчаць Ака- 
дэмію (гэта пытальне ўжо часткова 
паднята ў Акадэміі. але яго неаб- 
ходна «больш хутка вырашыць); 
6) неабходна лепш увязаць работу 
Навукова-Дасьледчага Ін-туту імя 
Леніна з работай СГА. Недапуш- 
чальна, каб у далейшым існавала 
такое становішча якое маецца зараз 
паміж Акадэміяй і НДІ (перацяг- 
ваньне навуковых работнікаў з 
Акадэміі, у якіх і так адчуваецца 
вялікі недахоп, нераўнамернасьць у 
адносінах адпускаемых сум на дась- 
ледчую работу і інш.); 7) прыступіць 
неадкладна да намечанага пляну 
будаўніцтва (неабходна зараз пры- 
ступіць да загатоўкі будаўнічых 
матар'ялаў), без чаго немагчыма пры- 
ступаць да рэоргавізацыі вучэбнай 
работы (адсутнасьць памяшканьня). 
інтэрнатаў. Таксама неабходна пры- 
ступіць да рэорганізацыі саўгасаў» 
фэрм, якія маюцца (Іванаўскі і Го- 
рацкі) у адну буйную фэрму. Да 
ўсяго гэтага можна будзе прысту- 
піць толькі тады, калі бюлжэт Ака- 
дэміі (які складае 1.352.928 руб. 
і які не здавальняе мінімальных 
патрэб) будзе неадкладна перагле- 
джаны і павялічаны. 


Правядзеньне ўсіх паказаных на- 
мі мерапрыёмств (дысцыпліна сярод, 
студэнтаў і лепшыя адносіны да 


зе 10-11 


вучобы, разьвіцьцё самакрытыкі, 
організацыя ўдарных брыгад, вы- 
жыцьцё апалітычнасьці і інш.), 
удзяленьне максымуму ўвагі з боку 
кіруючых устаноў Акадэміі дасьць 
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магчымасьць выйсьці з таго тупі- 
ку, у якім знаходзіцца Акадэмія, 
і'яна зможа сиравіцца з ускладзе- 
нымі на яе задачамі, 

Ц. Астолкер. 


Аб скрыўленьні лініі партыі і аб недахопах 
у Залінейнай партарганізацыі. 


Залінейны раён у Гомелі гэта 
адзін з самык буйных пролетарскіх 
аў Беларусі. І мы маем права 
рабаваць ад такога раёну пака- 
зальнай работы ў галіне правя- 
дзеньня чоткай клясавай лініі пар- 
тыі і барацьбы з апартунізмам. На 
справе-ж гэтага няма. Матар'ял, 
які ў нас маецца, вось як асьвятляе 
становішча і работу Залінейнай ор- 
ганізацыі. Мы падкрэсьліваем, што 
далей будзем гаварыць толькі аб 
недахопах, 

Першае пытаньне, на якое нам 
хацелася-б адказаць, як таварышы 
мабілізавалі шырачэйшыя рабочыя 
масы навакол асно ных мерапры- 
емстваў партыі, а такімі за апошні 
пэрыяд былі сацыялістычнае спа- 
борніцтва, калектывізацыя с.гас- 
падаркі, пазыка індустрыялізацыі, 
беларусіз цыя. У галіне сац. с 
борніцтва мы там маем такое с 
нозішча. Рабочыя падтрымліві 
ініцыятыву партыі аб сац. спабор- 
ніцтве. Стваралі брыгады, зьніжалі 
расцэнкі і г. д. Але гэта ініцыятыва 
ня была падтрымана як належыць 
нізавымі партарганізацыямі, у пер- 
шую чаргу прафорганамі. 

Райком партыі і вучкапрафсож 
“ня сумелі сканцэнтраваць на гэтым 
неабходную ўвагу, дрэнна кіравалі, 
дрэнна вялі барацьбу з перашко- 
дамі і ў выніку ў канцы лета мы 
маем такое становішча, што сац. 
спаборніцтва пашло на ўбыль. У сац. 
спаборніцтва ня былі ўцягнуты ас- 
ноўныя масы рабочых, вось першы 
вынік з'ацэнкі працы арганізацыі. 
Гэтае становішча можна падцьвер- 
дзіць такім фактам,--у канцы ка- 
стрычніка у Гомельскіх майстэрнях, 
дзе працавала каля 1500 рабочых 


і служачых і дзе было каля 600 пар- 
тыйцаў, камсамольцаў, было ўсяго 
8 ударных брыгад і ў іх было ўся- 
го 59 чал., з некаторымі зьменамі 
так было ўсюды. 

Другой асноўнай задачай партыі 
за апошні год было максымальнае 
разгортваньне сац. рэканструкцыі 
с.-гаспадаркі праз будаўніцтва кал- 
гасаў. Як арганізацыя справілася 
з гэтай задачай? Раней, як перайсьці 
да адказу, пакажам на наступнае: 

Каля 9596 рабочых - чыгуначнікаў 
жыве на вёсцы. З іх большая ча- 
стка мае ўласную гаспадарку, пры- 
кладна ў 20 вёсках жывуць досыць 
буйныя групы рабочых. Калі аца- 
ніць работу, праведзеную арганіза- 
цыяй у гэгай галіне па дасягнутых 
выніках, дык мы пабачым такі ма- 
люнак, Ні адзін рабочы не састаіць 
у калгасе, рабочыя Залінейнага ра- 
ёну не стварылі ніводнага л- 
гасу. Яшчэ горш, ні адзін камуніст 
Залінейнай організацыі, які жыве 
на вёсцы, таксама не састаіць у кал- 
гасе. Ёсьць цэлы шэраг фактаў, 
якія пад'ьвярджаюць наступнае 
становішча, як рабочыя, так і ка- 
муністыя часта не стаяць на чале 
калектывізацыі, а дварот пля- 
туцца ў гэтым пытаньні за кула- 
ком. Пытаньне арганізацыі беднаты 
і барацьбы з кулацтвам, пытаньні 
самаабкладаньня, пытаньні Хлеба- 
нарыхтовак с.-гасп. падатку як быц- 
цам бы нават не стаялі перад арга- 
нізацыяй, бо частка членаў пар- 
тыі і рабочых у гэтых пытаньнях 
плялася ў хвасьце, або за кулакамі. 

Шэфпраца таксама не дапамагае 
калектывізацыі сельскае гаспадаркі, 
Такое становішча мы маем таму 
што т.т. не паклапаціліся правесёё 
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ў жыцьцё генэральную лінію нашай 
партыі ў “галіне калектывізацыі 
сельскае гаспадаркі. Нават і кіраў- 
ніцтва гэтымі пытаньнямі не займа- 
лася ў той час, як пытаньнем інды- 
відуальнай гаспадаркі займалася 


тяя асноўная палітычная кам- 
панія за апошні час было распаў- 
сюджаньне 9-яе пазыкі індустрыялі- 
зацыі. Як абстаіць справа з выка- 
наньнём гэта здачы? Каля 5076 
камуністаў і камсамольцаў у май- 
стэрнях, каля 3076 партыйцаў ікам- 
самольцаў у такіх буйных калек- 
тывах, як Дэпо сарціровачнае, З-ці 
вучастак цягі падпісаліся на 
на суму значна меншую месячна 
заробку, у разьмеры прыкладна 

5090 свайго заробку. Ня трэбе 
іншых прыкладаў, досыць тольк 
аднаго гэтага, каб зразумець, што 
ў раёне зусім нядобра, нават ка- 
муністы не змаглі выканаць эЭле- 
мэнтарнага доўгу перад пралетар» 
скай дзяржавай, што-ж патрабаваць 
ад беспартыйных? У процантных 
адносінах колькасьць беспартыйных, 
якія падпісаліся на 8-ю пазыку ін- 
дустрыялізацыі на суму менш ме- 
сячнага заробку ня больш процанту 
камуністаў. 

Ва ўмовах Беларусі аднэй з важ- 
нейшых палітычных задач зьяў- 
ляецца правядзеньне нац. палітыкі 
нашай партыі. Канкрэтна перад 
арганізацыяй стаіць задача пра- 
весьці беларусізацыю. Трэба было-б 
ужо перайсьці на беларускую мову. 
Якое-ж тут становішча? Іначай як 
найгоршым яго назваць нельга. 

Ніводная арганізацыя поўнасьцю 
не перайшла на белмову. Гэта 
сьведчыць аб тым, што т.Т. ня 
сумелі мабілізаваць масы навакол 
правядзеньня ў жыцьцё” гэтай ас- 
ноўнай дырэктывы, 

Цяпер паглядзім, як была разгор- 
нута ў арганізацыі самакрытыка. 
Можна было-б абмежавацца аднэй 
фразаю,--разгорнутай самакрытыкі 
там няма. Так, калі ўзяць галоў- 
ныя Гомельскія майстэрні, там са- 
макрытыка душылася, нацкоўваліся 
рабкоры, распраўляліся з тым, хто 


гаварыў праўду, прышлося пера- 
абраць бюро калектыву некаторых 
цэхавых ячэек за дрэннае станові 
шча самакрытыкі, за гэтае-ж пера- 
выбіраўся і мясцком. 

У Дэпо сарціровачных дайшло 
да таго, што сакратара выганялі 
з цэху, на рабочых увесь час кры- 
чалі »звольню", «перадам у ДПУ“ 
і г.д. У ячэйцы асьветы каля 3096 
складу было выключана з і 
пры чыстцы, і яшчэ гэтулькі атры- 
малі вымовы і інш. спагнаньні, 

Ня маючы магчымасьці прыво- 
дзіць шмат факта пакажу, што 
вельмі было дрэнна з самакрытыкай 
ва пабудове клюбу, у ячэйцы .Го- 
мельхоз", йстэрнях тэлеграфу» 
іншых ячэйках, хоць і было не- 
калькі лепш, але ўсё-ж там канста- 
тавалі, што рабочыя баяцца тана- 
рыць. Так РК Партыі ажыцьцявіў 
важнейшую дырэктыву партыі па 
разгортваньню самакрытыкі і кі- 
раўніцтва ёю. 

Раней чым перайсьці да цэн. 
тральнага пытаньне, як у раёне вялі 
барацьбу з правым ухілам і да 
адказу на пытаньне, дзе прычыны» 
якія парадзілі гэтыя недахопы і пра- 
рывы ў рабоце, у некалькіх словах 
пакажам на становішча асноўных. 
прывадных рамнёў партыі к рабо- 
чым масам. Учкапрафсож ия сумеў 
павярнуцца тварам да вытворчасці. 
Ён ня змог забясьпечыць кіраўніц 
тва сац. спаборніцтвам, ён ня змог 
забясьпечыць і арганізаваць садзей- 
нічаньне калектывізацыі сельскай 
гаспадаркі; Учкапрафсож ня сумеў 
разгарнуць самакрытыкі, ня вёў 
барацьбы з зажымам макрытыкі 
на мясцох, ён не пра беларусі- 
зацыі. Матар'яльна бытавыя інта- 
рэсы рабочых Учкапрафсож ня су- 
меў як сьлед абараняць. Апарат 
бюракратычны, скрыўленьне кляса- 
вай лініі, вось з чым мы сустра. 
каемся пры аналізе работы Ўчка- 
прафсожу. Бюро райкому КСМ 
таксама ня справілася з сваімі за- 
дачамі. Так яно ня сумела забясь- 
печыць уцягненьне моладзі ў сац. 
спаборніцтва. Пытаньні правага 
ўхілу ўсвоены дрэнна, беларусіза- 
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цыя не праведзена. У спажывецкай 
каапэрацыі таксама маюцца бу 
нейшыя скрыўленьні клясавай лін 
Спашлемся хоць бы на тое, што 
ДТПО сваю работу ў асноўным 
будавала на гандлі, а не на рабо- 
чым снабжэньні. Так, група чыгу- 
начнікаў, якая ня мае сваёй гаспа- 
даркі ў выніку няправільнай лініі 
ДТПО фактычна горш абслугоўва- 
лася, як тая частка рабочых, якая 
мае сваю ўласную гаспадарку. 


А цяпер пяройдзем да пытаньня 
барацьбы з правым ухілам. У За- 
лінейным раёне ня ўсвоілі як сьлед 
небясьпекі правага ўхілу. Таварышы 
былі «дрэнна мабілізаваны на ба- 
рацьбу з-канкрэтнымі праявамі не- 
бясьпекі, з апартуністычнымі па- 
мылкамі. У рабоце арганізацыі ў га- 
ліне садзейнічаньня калектывізацыі 
наяўнае адсугнічаньне барацьбы 
з апартуністымі на практыцы. У га- 
ліне самакрытыкі таксама наяўнае 
адсутнічаньне барацьбы з апартуні- 
стымі на практыцы; Мя было па- 
трэбнай барацьбы з скрыўленьнямі 
клясавай ліні ў рабоце органаў 
асьветы, яя было патрэбнай ба- 
рацьбы з праявамі хвасьцізму ў ча- 
стцы парт. арганізацыі і сярод 
часткі рабочых, ня была разгорнута 
сваячасова рашучая барацьба з па- 
мылкамі ў рабоце Ўчкапрафсожу 
і каапэрацыі. 

Ня было барацьбы з скрыўлень- 
нямі лініі партыі ў галіне жыльлё 
вага будаўніцтва. Калі дагэ пры- 
бавіць, што таварышы ня былі мабі- 
лізаваны на барацьбу з нацыянал- 
дэмакра Ты: ам, што не змаглі па- 
ставіць як сьлед барацьбу з пра- 
явамі расійскага шавінізму, дык 
стане яскрава, што арганіза ыя ня 
была мабілізавана ў пат. эбнай ме- 
ры ва барацьбу з правай небясь- 
пекай. Пакажам тут яшчэ на адзін 
прыклад слабасьці барацьбы з пра- 
вай небясьпекай. У дырэктыўнай 
частцы рэз'люцыі чэрвеньскай рай- 
партканфэрэнцыі няма ніводнага 
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слова аб барацьбе з правай небясь- 
пекай. Прыбаўляць да ўсяго гэтага, 
думаецца нічога ня трэба, 


Дрэнная мабілізацыя партыі на 
барацьбу з правай небясьпекай цал- 
кам і канкрэтнымі апартуністыч- 
нымі памылкамі ў рабоце Ўчка- 
прафсожу, каапэрацыі, шэф. тавары- 
ства і ў шэрагу буйнейшых ячэек, 
усё гэта само па сабе зьяўляецца 
буйнейшым недахопам у рабоце 
арганізацыі. Гэта зьяўляецца асноў- 
най прычынай цэлага шэрагу дру- 
гіх недахопаў. РК ня змог забясь- 
печыць правядзеньне чоткай кля- 
савай лініі ў шэрагу важнейшых 
пытаньняў. Масавая работа ў ра- 
ёне пастаўлена вельмі дрэнна. Ас- 
ноўны недахоп у масавай рабоце 
заключаецца ў тым, што таварышы 
не змаглі прыспасобіць масавую 
работу да асаблівасьцяй складу ра- 
бочых Залінейнага раёну. Вясковая 
частка рабочых была вельмі дрэн- 
на ўцягнута ў работу і яшчэ горш 
абслугоўвалася і выхоўвалася. 
Зьмест масавай работы стаяў на 
вельмі нізкім узроўні, гэта можна 
заключыць зтаго, як рабочыя былі 
мабілізаваны навокал асноўных за- 
дач партыі. Мы мелі такое стано- 
вішча, што. настрой рвачаства, па- 
сыўнасьці сярод а лай часткі 
рабочых бралі часамі верх. Арга- 
нізацыя ня была ў патрэбнай меры 
мабілізавана супроць гэтых адста- 
лых настрояў, сама як і асноў- 
ныя кадры рабочых, се гэтыя не- 
дахопы работы знашлі свой адбітак 
ў слабым прытоку ў партыі. Да 
пытаньняў становішча ў Загінейным 
раёне мы яшчэ вернемся. Абмя- 
жуемся ў заключэньне спасылкай 
на рэзалюцыю бюро ЦК партыі аб 
Залінейнай арганізацыі, якая зьме- 
шчана ў гэтым-жа нумары. Там та- 
варышы знойдуць ацэнку работы 
арганізацыі, кіраўніцтва і асноўныя 
палітычныя дырэктывы ЦК Залі- 
нейнай арганізацыі. 


Танхілевіч. 
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У ЦЭНТРАЛЬНЫМ КАМІТЭЦЕ КП(б)Б. 


Рэзолюцыя нарады сакратароў саўгаскіх і калгаскіх ячэек 
КП(б)Б па дакладу Наркамзема тав. Рачыцкага аб калгасным 
будаўніцтве на БССР. 

(Зацьверджана Сакратарыятам ЦК КП(б)Б). 


вядзеньня генэральнай лініі 
КП(б)Б, накіраванай на рашучы наступ на 
капіталістычныя элемэнты ў сельскай гаспа- 
дарцы, праз шырокае разгортваньне калгас- 
нага і саўгаснага будаўніцтва, маюцца знач- 
ныя посьпехі ў галіне перабудовы сельскае 
гаспадаркі на соцыялістычных падставах 
Батрацтва і асноўныя бядняцка-серадняцкія 
пласты сялянства асазналі, што адзіным шля- 
хам, забясьпечваючым сапраўдны ўздым сель- 
скаё гаспадаркі, зьяўляецца колектывізацыя, 
і магутнай хваляй імкнуцца да аргнізацыі 
калгасаў. Тэмп арганізацыі калгасаў даўно 
апярэдзіў ужо ўсе нашы плянавыя мерка- 
ваньні і к сучаснаму моманту ў БОСР маюцца, 
наступныя посьпехі. 

1. Сетка калгасаў, якая налічвала на 1/Х 
1928 г, 994 адзінкі на плошчы 94458 га 
узрасла на 1/Х 1929 г. да 1713 калгасаў на 
агульнай плошчы ў 336.720 га супроць вы- 
значаўшыхся па пляну 1.354 калгасаў з пао- 
шчай 147.258 га. 

9. Разам з павялічэньнем колькасьці кал- 
гасаў некалькі павысілася і якасьць іх, ся- 
рэдняя плошча новых калгасаў павялічылася 
з 65 га ў 1928 г. да 2; 29 г. У вы- 
ніку ўзбуйненьня старых калгасаў, як шля- 
хам іх зьліяньня, так і далўчэньня да іх ва- 
кольных сялянскіх гаспадарак, разьмер алнаго 
калгасу павысіўся з 917 га да 196 га. 

З. 8 пераходам Да організацыі буйных 
калгасаў, калгасны рух пабыў масавы ха- 
рактар, ахапляючы сплашной колектывіза- 
цыяй ня толькі цэлыя сельсаветы, але і Цэ- 
лыя раёны (Ляднянскі, Клімавіцкі, Рагачэўскі, 
Хоцімскі, Калінкавіцкі і інш.), у якіх ахоп- 
лена колектывізацыяй ад 15 да 60 проц. усёй 
зямельнай плошчы раёну. 

4. Павялічыўшыся тэмп калгаснага руху, 
ахопліваючы ўсё больш і больш шырокія 
колы бядняцка-серадняцкага сялянства, мае 
свой уплыў на палепшаньне соцыяльнага 
складу членаў калгасаў з павялічэньнем бяд- 
няцка-серадняцкай праслойкі, якая складае 
ў сучасны момайт 997 проц. усяго насель- 
ніцтва калгасаў (Б8.856 беднаты і 30996 се- 
раднякоў з паніжэньнем процавту заможных 
з 4196 на 1-Х 1928 г. да 0396 на 15-У1--29 г.). 

5. Калгасны рух мае” посьпехі ня 
толькі сярод беларускага насельніцтва, але 
і сярод іншых нацыянальнасьцяй БССР, 
даўшы дасягненьні па калгаснаму будаў 
ніцтву сярод яўрэйскіх мас мястэчка Бела- 
русі (яўрэйскія калгасы складаюць каля 1656 
усёй калгаснай сеткі. БССР) таксама ўсіліў- 
шаяся праца з беднатой сялян палякаў па- 
вялічыла расслаеньне сярод польскага сялян- 
ства, у выніку чаго ўзмацнілася цяга бяд- 
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няцка-серадняцкіх мас сяляй палякаў у кал- 
гасы, выразіўшаяся ўступленьнем іх ў орга- 
візуючыяся калгасы ва ўсіх раёнах БССР і 
арганізацыі буйных калгасаў у нацыяналь- 
ных сельсаветах (Замасточча, Сьмілаўска 
раёну і інш). 

Разам з маючыміся ласягненьнямі, нарада, 
адзвачае ў калгасным будаўніцтве наступныя 
хваравітыя зьявішчы: 

1; Праяўленьне асобных фактаў нядбай- 
насьці і скажэньня клясавай ліні “з боку 
асобных вясковых і нават раёных кіраўнікоў 
устаноў садзейнічала ў гэтых выпадках не- 
катораму посьпеху кулацтва ў разбурэньні 
ўноў організуючыхся калгасаў (Буда-Каша- 
леўскі і Чырвопапольскі раён), 

2. Сябры партыі- калгасьнікі не заўсёды 
звяўляюцца прыкладам вытворчай дысцып 
ліны і гаспадарчай зацікаўленасьці і ў быту. 

3. Зусім недастатковы колькасны і якасны 
1 працаўнікоў у саўгасах і калёасах, як 
іраўнікі і тэхнічны пэрсонал. 

4.” Недастазтковасьць абагульненьня маё- 
масыіі і сродкаў вытворчасьці ўваходзячых 
у калгасы сельскіх гаспадарак і недапу- 
шчальна нізкі процант ў калгасах непадзейь- 
ных капіталаў і ў гэтай галіне амаль што 
нічога ня зроблена як Белкалгассаюзам, гэ- 
так і мясцовымі органамі па зьнішчэньню 
гэтакіх адмоўных зьявішч. 

5. Налічча зьявішч, калі сяляне (беднякі 
1 сераднякі) уваходзячыя ў калгас прадаюць. 
частку сваёй маемасьці, застаўляючы толькі 
частку па пай і адначасова прад'яўляюць ла 
дзяржавы шэраг вялікіх запатрабаваньнаў у 
сродках з самага пачатку організацыі калгасаў, 

6. Ухіленьне некаторых калгасаў ад здачы, 
дзяржаве сваіх таварных лішкаў зярна, пра- 
дуктаў і сыравіны, прадаючы гэткія на пры- 
ватным рынку, адмова ад кантрактацыі альбо 
невыкананьне дагавораў ла кантрактацыі. 

7. Скарыстаньне крэдытаў не па прызна- 
чэньню і налічча фактаў падзелу атрыманых 
крэдытаў паміж асобнымі гаспадаркамі нават 
і на нявытворчыя патрэбы. 

8. Дробнасьць вялікай колькасьці старых 
калгасаў І нежаданьне апошніх прылучыць 
да сябе вакольныя бядняцка-серадняцкія гас- 
падаркі? 

9. Адсутнасьць організацыйных і вытвор- 
чых плянаў, дзякуючы чаму ў большасьці 
калгасаў ня маецца гаспадарчага напрамку 
і нізкая вытворчасьць і якасьць працы, 

10. Недастаткова ўдзяляецца ўвага жывёла 
гадоўлі, як у саўгасах, так і ў калгасах, ё 
палепшаньне і пашырэньне кармавога ба- 
лянсу (пасеў траў, палепшаньне сенажацяй, 
сіласаваньне кармоў і інш). 
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1і..Слабае правядзеньне саўгасамі і к 
гасамі соцыялістычнага спаборніцтва і неда- 
статковая дапамога калгасам у гэтай справе 
з боку мясцовых організацый і агрономіі, 
Дрэнна праводзіцца праца па аграмінімуму- 

12. Недастатковасьць, як па колькасьці, 
так і па якасьці палітасьветнай і культурна- 
масавай працы ў саўгасах і калгасах, адсут- 
насьць с.-г. літаратуры, асабліва масавай, і 
адсутнасьць увагі з боку палітасьветных 
устаноў у галіне абслугоўваньня калга 
кіно і радыё. 

13. Незабясьпечанасьць калгассыстэмы а, 
паведнымі кадрамі працаўнікоў, што не дз 
магчымасьці калгассаюзам практычна дапа- 
магаць калгасам ва ўсёй іх працы. 

На падставе паказаных вышэй недахопаў, 
лічыць неабходным: 

1. Нарада з вялікім здавальненьнём: вітае 
пастапову верасельскага пленуму ЦК КП(б)Б, 
які з усёй рашучасьцю ўларыў па ўсіх тых, 
хто ня бачыў пэрспэктыў разьвіцьця калгасна- 
га будаўніцтва ва ўмовах Беларусі і асудзіў 
гэтую права-опортуністычную кулацкую лінію 
былога кіраўніцтва Наркамзему, як стаўку 
на хутар замест колектывізацыі, што гэты 
пленум зусім яскрава І сваячасова выпраміў 
паказаныя скрыўленьні ў рабоце зямельных 
органаў і зрабіў рашучы пералом у га- 
ліне разьвіцьця сельскае гаспадаркі на са- 
цыялістычных падставах. Усё гэта патрабуе 
строгага правядзеньня пролетарска-клясавай 
ліні. ў рабоце мясцовых органаў, рашуч: 
барацьбы з праявамі правага ўхілу і пры- 
мірэнчымі адносінамі да яго, завастрэньня і 
ўзмацнёньня ўвагі ўсіх партыйных, савецкіх, 
профэсыянальных і іншых грамадзкіх устаноў 
БССР па мобілізацыі рабочых, батрацкіх 
ў бядняцка-серадняцкіх мас навакол раз- 
тортваньня буйнага калгаснага і саўгаснага 
будаўніцтва і вытворчага коопэраваньня, 
а таксама рашучага наступленьня па кулака 
і выкарчоўваньня карэньняў капіталізму ў 
вёсцы. 

Э. Прымаючы пад увагу шырокі рух 
бядняцка-серадняцкага сялянства ў бок ма- 
савай колектывізацыі, вызначаныя ліміты 
верасеньскага пленуму ЦК КП(б)Б лічыць як 
мінімум і скласьш ў кожнай акрузе пляны 
сйлашной колектывізацыі, прадугледзіўшы 
на перавод ня менш, чым 
9-х раёнаў і 10 сёльсаветаў у кожнай акрузе 
на сплашную колектывізацыю, зьвярнуўшы 
выключную ўвагу пры гэтым на прымежныя 
і ільнаводныя раёны і раёны пабудовы 
буйных электрычных стапцый, прадугле- 
дзіўшы неабходнасьць скарыстаньня ў ла- 
лейшым электрыянай энэргіі ў сельска- 
гаспадарчай вытворчасьці. 

З. Для ўзмацненьня і ўзбуйненьня, як 
існуючых, так і ізноў організаваных, калгасаў, 
павялічыць і паглыбіць працу па іх органі- 
зацыйнаму І агравытворчаму абслугоўваньню. 
як з боку калгаснай сыстэмы, і земворганаў, 
так і ўсіх савецкіх коолэрацыйных устаноў, 
дапамагаючых хутчэйшаму афармленьню-к: 
гасаў і лепшай пастаноўцы іх працы: 
Рэорганізаваць у законадаўчым парадку сы- 
стэму абслугоўваньня калгасаў земорганамі, 


Х 


В 
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прыстасаваўшы іх для выкананьня задачы 
па больш шпаркаму правядзеньню колекты- 
візацыі вёскі і таксама правёўшы ўсю працу 
мясцовых устаноў ва рэйкі спрыяючай 
колектывізацыі. 

4. Прыняць меры да забясьпечаньня больш 
хуткага пераводу прасьцейшых сел-гасп. 
вытворчых аб'яднаньняў у арцелі і камуны. 
аблівую ўвагу неабходна зьвярйўць 
на ўзмацненьне і падрыхтоўку калгасных 
кадраў, даручыць Наркамасьветы ўзмацніць 
і пашырыць існуючы. факультэт і тэхніку 
колектыўнага земляробства, організаваць 
сетку спэцыяльных прафшкол, інстытутаў 
практыкаў, школ сацвыху пры моцных і 
буйных калгасах, а таксама Наркамзему 
з Белкадгассаюзам на працягу зімы правесьці 
шырокую працу на падрыхтоўцы калгасных 
кадраў з ліку калгасьнікаў, шляхам органі- 
зацыі акруговых, раённых і іншых курсаў, 
каб ахапіць на курсах усю сетку калгасаў, 
а на курсах, рыхтуючых кадры для кіраўніцт: 
асобнымі галінамі сельскае гаспадаркі, ахапіць 
ня менш 5096 калгаснай сеткі. Устанавіць 
абавязковы тэрмін працы ў кале: 
ў саўгасах для аканчваючых с-г. 
Тэхнікумы, адначасова ўстанавіць абаві 
зварот па сканчэньні вучёбы ў с.-г. на- 
вучальных установах асоб, пасланых калгасам, 
назад для працы ў гэтым калгасе. 

6. Правесьці рашучую працу па павялі- 
чэньню абагуленых сродкаў вытворчасьці 
ў калгасах, дабіцца рашучага павялічэньня 
непадзельных капіталаў за лік большых 
адлічэньняў, забясьпечваючы належнымі мера- 
прыёмствамі далейшы ўзрост сродкаў вы- 
творчасьці і непадзельных капіталаў у кал- 
гасах. Ва ўсіх калгасах, з'арганізаваных да 
1 кастрычніка 1909 г., правесьці 10096 аба- 
гуленьне мёртвага і жывога інвэнтара, гэтак 
і будынкаў за час да канца 1930 г. 

7. Падвысіць пасяўную плошчу да 8096 за 
кошт незанятага папару і залежаў, ліквідуючы 
на 10096 нёдасевы. 

8. Ажыцьцявіць у калга 1009 вы 
кананьне аграмінімуму, забясьпечыўшы вЫ- 
кананьне лімітаў уздыму ўраджайнасьці(1296), 
а таксама шырока разгарнуць, па прыкладу 
прамысловых рабочых, у саўга і калгасах 


х ік: 
соцыялістычнае спаборніцтва уяк паміж Кал- 
гасамі і саўгасамі, так і паміж асобнымі 
галінамі вытворчасьці ўнутры калгасаў і 
саўгасаў, 

9. Правесьці мерапрыемствы па спэцыялі- 
зацыі калгасаў, зьвярнуўшы асобную, ўвагу 
на разгортваньне ў калгасах жывёлагадоўлі 
і павялічэньня кармавога балянсу, шляхам 
палепшаньня сенажацяў, пасеваў траў і 


разьвіцьця масавага сіласаваньня. 
10. Прыняць неабходныя меры для за- 
бясьпечавьня халіаў БССР. у 1929-1930 т 


ня менш як З-мя Ўрактарнымі станцыямі і 
20-о трактарнымі калёнамі. Больш шырока 
разгарнуць у вёсцы дабраахвотны збор 
сродкаў на трактарную калёну БССР. 

М. Дзеля большага скарыстаньня ў кал- 
гасах і саўгасах с.-г. машыны, якіх не хапае, 
лічыць неабходным як організуемыя трактар” 
ныя калёны, таксама і асобна працуючыя 
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трактары І. складаныя с-г. машыны, скары- 
стоўваць у бесьперапыннай працы штодзённа 
і па магчымасьці ў дзьве зьмены. 

12. Прыняць захады да поўнага і сваяча- 
совага пляну будаўніцтва тэхнічных прад- 
прыемстваў у калгасах, забясьпечыўшы гэта- 
му будаўніцтву тэхнічвую дапамогу з боку 
адпаведных акруговых і цэнтральных устаноў 

13. Пераглядзець пляны: індустрыялізацыі 
сельскай гаспадаркі у бок павялічэньня 
колькасьці прадпрыемстваў, асаблівую ўвагу 
зьвярнуўшы на малочную прамысловасьць 
і па перапрацоўцы тэхнічных культур і 
бульбы. 

14. Дабіцца па працягу зімы складаньня 
ва ўсіх буйных калгасах організацыйных, 
з ва ўсіх астатніх калгасах--вытворчых плянаў 
У напрамку спэцыялізацыі паасобных галін. 
БКГ саюзў і Акруговым КГСаюзам зараз-жа 
прыступіць да гэтай працы, прыцягваючы спэ- 
чыялістых розных галін сельскай гаспадаркі. 


15. Неадкладна разгарнуць шырокую працу 
за выкананьне з боку калгасаў іх абавязкаў 
перад дзяржавай па здачы таварных лішкаў 
і выкананьне дагавароў па кантрактацыі, 
скарыстаньне па прызначэньню крэдытаў іг. 
Прыняць рашучыя захады да тых, якія злосна 
ўхіляюцца ад выкананьня гэтых абавязкаў; 
прыцягваючы да адказнасьці асобных кі- 
раўнікоў і не застанаўлівацца перад рэор 
пізацыяй альбо ліквідацыяй неісправімых 
калгасаў (лжэ-калгасы). 

16. Улічваючы шырокі рух колектывізацыі 
1 немагчымасьці: поўнасьцю забясьпечаньня 
калгаснага будаўніцтва дзяржаўнымі срод- 
камі, прыняць усе захады да ўсё большага 
ўцягненьня для. гэтай мэты сродкаў на- 
сельніцтва, аб'яднаючыхся ў гэты калгас. 
БК Саюзу распрацаваць мерапрыемствы дзеля 
забясьпечаньня ўваходжаньня гаспадарак У 
калгас з усёй іх маемасьцю і сродкамі 
вытворчасьці, 

17. У сувязі з наданьнем калгасиай сыстэме 
гаспадарчых функцый пераглядзець статуты 
Калгассаюзу і куст. аб'яднаньняў і ўтварыць. 
у калгасах і куставых аб'яднаньнях асноўныя 
капіталы. 

18. БКСаюзу вывучыць 
мэтазгоднасьці організацыі 


пытаньне аб 
Райкалгассаюзаў. 


у раёнах сплашной колектывізацыі. 

19. У адносінах культасьветнай працы 
асабліва важнай задачай стаіць праца па 
10096 ліквідацыі няпісьменасьці 1  мала- 


пісьменнасьці ў калгасах, пры чым у калгасах 
з організаваных і аформленых да ІХ 29 г. 
поўнасьцю зьліквідаваць няпісьмейнасьцё на 
працягу зімы г. г. і ў кожным буйным кал- 


гасе звыш 1000 га альбо ў кожным кусьце 
і ў раёнах сплашной колектывізацыі ад- 
чыніць клюбы і хаты-чытальні. 

20. Радыё-цэнтру, калгассаюзу, з дапамогай 
мясцовых оргагаў да І студзеня радыёфі- 
ціраваць 6 раёнаў масавай колектывізацыі 
таксама і асобныя калгасы з'такім разьлікам, 
каб да канца 1929-30 г. радыёфіціраваць 
Э096 калгасаў, таксама забясьпечыць іх 
тэхнічным абслугоўваньнем радыё-ўстановак. 

21. Дабіцца прасоўваньня ўва ўсе кал- 
гасы с. г. літаратуры, большай колькасьці 
газэт і спэцыяльных часопісаў, 

92. Адчыніць ясьлі ўва ўсіх калгасах 
звыш 800 га, прыцягнуўшы магчыма больш 
сродкаў самых калгасаў 

23, Ажывіць працу культкамісій у калгасах, 
прыняўшы крокі да організацыі належнаг 
кіраўніцтва імі. Правесьці ва ўсіх раёнах 
нарады культурна-бытавых камісій, а ў не- 
каторых мясцох нават спэцыяльныя курсы 
канфэрэнцыі па акругах з мэтай найлепшага. 
правядзеньня культмінімуму, мяркуемага на 
наступны год. 

24. Вылучыць спэцыяльныя крэдыты на 
пабудову культурна-бытавых устаноў у 
раёнах сплашной колектывізацыі 1 ў буйных 
калгасах, вызначаючы гэтыя крэдыты з бюд- 
жэтных асыгнаваньняў на 1929-30 г. Ства- 
рыць. спэцыяльны фонд доўгатэрміновага 
ільготнага крэдытаваньня на мэты радыёфі- 
кацыі, кінофікацыі, раёнаў сплашной ко- 
лектывізацыі і калгасаў. 

95. У мэтах палепшаньня мер абслугоў- 


ваньня калгаснай сеткі БССР даручыць 
НК Аховы здароўя організаваць сетку мэ- 
дыцынскіх устаноў на буйных калгасах, 


куставых аб'яднаньнях і ў раёнах сплашной 
колектывізацыі, адначасова прыняць меры 
да забясьпечаньня ўсіх калгасаў аптэчкамі 
дзеля першай мэддапамогі, 

26. У мэтах большага ўцягненьня ў кал- 
гасы батракоў і беднаты павялічыць фонд 
кобпэраваньня батракоў і беднаты ў калгасы 
да 1.421.000 р. 

27. Л епшаньня абслугоўваньня кал- 
гасаў спажыўтаварамі прыняць захады да 
адчыненьня пры буйных калгасах і куставых 
абыднаньнях крам спажывецкай коопэрацыі, 
прыняў меры ла перабудовы існуючай 
сеткі крам, прыспасобіўшы іх да лепшага 
абслугоўваньня калгасаў і саўгасаў. 


28; НКЗему вывучыць пытаньне наконт 
вапнаваньня глебы, прыпаўшы крокі да 
распаўсюджваньня па раёнах, дзе гэта 


мерапрыемства садзейнічае падняцьшю ўра- 
джайнасьіі. 


Рэзолюцыя нарады сакратароў калгаскіх і саўгаскіх ячэек 
па дакладу аб чарговых задачах партыйнай выхаваўчай 
і масава-палітасьветнай працы ў калгасах і саўгасах. 


(Зацьверджаная. Сакратарыятам ЦК КП(б)Б). 


1. Шырока разгарнуўшыся і ўсё ўзрас 
ючы тэмп індустрыялізацыі краіны і колёк- 
тывізацыі сельскае гаспадаркі, наступленьне 
ла ўсіх галінах соцыялістычнага будаўніцтва 


на капіталістычныя. элемэнты, ае аб- 
вастрэньне клясавай барацьбы і ўзмацненьне 
супярэчаньняў кулацтва рабоце па соцы- 
ялістычнай рэконструкцыі вёскі. Усё гэта 
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ставіць перад парторгавізацыямі з усёй ра- 
шучасьцю задачу ўзмацненьня ўсяе работы 
на вёсцы, узмацненьне кіраўніцтва і палеп- 
шаньне работы саўгаскіх і калгаскіх ячэек, 
хаб забясьпечыць яшчэ, больш шырокае раз- 
тортваньне калгаснага будаўніцтва 1 далей- 
шае рашучае наступленьне на капіталістыч- 
ныя элемэнты вёскі 
2. Адзначаючы некаторае палепіпаньне 
партработы ў калгасах І саўгасах (пашыры- 
лася сетка калгасных ячэек з 15 ча ІУІ-28 г. 
да 90 на 1/Х-29 г. саўгаскіх з 51 да 
некалькі палепшыўся зьмест працы ячэек, 
Аднак дырэктывы ЦК і ХП-га зьезду КП(б)Б 
аб палепшаньні працы калгаскіх і саўгаскіх 
ячэёк, аб узмацненьні вярбоўкі ў партыю 
батрацтва, рабочых, работніц саўгасаў 1 кал- 
тасьнікаў-беднякоў, аб пашырэньні сеткі 
ячзек--выконваюцца да апошняга часу ў 
большасьці організацый слаба (за першае 
га году па Менскай акрузе 
прынятых у партыю 
даюць толькі 8296; а 


сялян, калгасы! 
па Гомельскай--7.719). 

З. Сучаснае становішча партпрацы: ў с 
гасах ] калгасах (сетка ячэек, прыём у пар- 
тыю і зьмест працы) у большасьці не адпа- 
вядае стаячым на даным этапе задачам. 
Ячэйкі ня сталі яшчэ ў сапраўднасьці апор- 
нымі пунктамі партмасавай работы на вёсцы. 
За выключэньнем асобных ячаек, большасьць 
працуе яшчэ слаба, і ў практычнай працы 
іх ёсьць шмат буйных недахопаў, як-та: 

а) ячэйкі не сканцэнтравалі сваёй увагі і 
працы на пытаньнях гаспадарчага ўзмац- 
неньня калгасаў І саўгасаў. Мала звароч- 
ваецца ўвагі зьніжэньню сабекошту продук- 
цыі, узьняцьцю вытворчасьці працы, амаль 
ня кіруюць ячэйкі саўгасаў працай вытвор- 
чых нарад. 

Калгасныя ячэйкі надта мала 
пытаньнямі абагульваньня сродка 
часьці, павялічэньня непадзельных капіталаў, 
узмацненьня калгасаў, агрыкультурнага ўплы- 
ву на ваколічнае бядняцка-серадняйкае на- 
сёльніцтва, ячэйкі слаба кіруюць соц. спа- 
борніцтвам. 

б) Аднэй а галоўнейшых прычын слабай 
працы ячэек зьяўляецца нізкі політычны і 
культурны ўзровень складу іх. Слаба па- 
стаўлена партвыхаваўчая праца, нездаваль 
няюча прапрацованы ў большасьці ячэек 
асноўныя рашэньні партыі (пастановы ХІІ-г. 
зьезду КП(б)Б, ХУІ партканфэрэнцыі І інш.), 
мала выпісваецца газэт. Таму ў шэрагу 
ячзек маюць месца хваравітыя зьявішчы 
(п'янства, склокі, няпрыкладнасьць у працы, 
скрыўленьне клясавай лініі 1 г. 

в) Нездавальняюча ў саўгасах і калгасах 
пастаўлена культасьветная і масавая праца. 
Малая колькасьць і дрэнная пастаноўка пра- 
цы клюбаў, хат-чыталень, чырвоных куткоў, 
радыё-ўстановак і бібліотэк. Зусім не раз- 
торнута работа па організацыі лекцый, ла. 
кладаў, гутарак як мясцовымі сіламі, так і 
шляхам. пасылкі дакладчыкаў і лектароў з го- 
раду. 

г) Усё яшчэ слаба пастаўлена работа ся- 
род жанчын і моладзі. Большасьць комса- 


займаюцца 
вытвор” 


мольскіх ячзек не разгарнулі яшчэ гаспа 
дарчай і культасьветнай працы. Дэлегацкія 
сходы працуюць дрэнна, амаль адсутнічаюць. 
спэцыяльныя гурткі па падвышэньні квалі 
фікацыі жанчын і вывучэньні асобных галін 
гаспадаркі. 
4. Хаця і дасягнута некаторае ўзмацнень 
кіраўніцтва і ўвагі з боку кіруючых парт 
вых органаў да працы ячзек, аднак інструк- 
таваньне І практычная дапамога ім з боку 
РК і АК КП(б)Б усё яшчэ яўна недастаткова. 
Нарада лічыць неабходным: 


А. У галіне кіраўніцтва гаспадар- 
чай працай ячэек. 

1. Галоўнейшэя задача ячэе 
праўднасьці стаць на чале кіраўніцтва пра- 
цай 1 жыцьцём саўгасаў І калгасаў, каб апош. 
вія ў значна большай меры садзейнічалі да- 
лейшаму разгортваньню працы па калекты- 
візацыі сельскае гаспадаркі. Таму асноўніе 
цяжар практычнай працы патрэбна сканцэн 
траваць на пытаньнях зьніжэньня сабекошту 
продукцыі, узьняцьця вытворчасьці працы 
падвышэньня ўраджайнасьці і тавариасьці 
гаспадарак, палепішаньня працы вытворчых 
нарад на большае абагульваньне сродкаў 
вытворчасьці, павялічэньня непадзельных ка- 
піталаў, палепшаньня ўнутранага распарадку 
узбуйненьня калгасаў і ўзьцяцьця актыў 
насьці і самадзейнасьці шырокіх мас рабо. 
чых і калгасьнікаў, накіроўваючы. яе (сама- 
дзейнасьць) на выкананьне задачы гаспа 
дарчага ўзмациеньня саўгасаў і калгасаў, 

зшуча, разгортваючы самакрытыку, дзеля 


гэта ў са- 


анавіць 
кіраўні 


сыстэматычнае 
оў саўгасаў, р 


кіраўніцтва 
зкомаў 


прапай 
саветаў калгасаў. Організаваць фракцыі пры 


рабачкомах І саветах, пільна сачыць і кіра- 
ваць іх працай, заслухоўваючы даклады на 
бюро і сходах ячэек, абгаварваючы папя- 
рэдня прынцыповыя пытаньні, вырашаемыя 
на паседжаньнях рабачкомаў і саветаў, на 
бюро і сходах ячэек, рэгулярна ставячы да- 
клады кіраўнікоў калгасаў і саўгасаў на схо 
дах рабочых і калгасьнікаў; 

6) ячэйкі саўгасаў у значна большай мер! 
павінны адказваць за пастаноўку гаспадар- 
чай працы ў саўгасах, у сувязі з чым сы- 
стэматычна цікавіцца становішчам гаспадаркі 
саўгасу, заслухоўваць даклады па пытань- 
нях зьніжэньня сабекошту продукцы!, ўзь- 
няцьця вытворчасьці працы, падвышэньня 
ўраджайнасьці І таварнасьці, адначасова ла- 
біваючыся таго, кгб комуністы і комсамольцы 
былі прыкладнымі ва ўсёй працы; 

в) калгаскія ячэйкі асаблівую ў 
вінны зьвярнуць на рашучае ўзмацненьне 
тэмпу абагуленасьці сродкаў. вытворчасьці, 
павялічэньне непадзельных капіталаў за лік 
аллічэньня ад прыбыткаў калгасаў, па палеп- 
шаньне ўнутранага распарадку, дамагаючы- 
ся ўстанаўленьня правільнай аплаты І пра- 
вільнага скарыстаньня працоўнай сілы. Трэба 
сачыць, каб разьмеры аплаты грунтаваліся 
на рэальных магчымасьцях гаспадаркі, каб. 
не дапусьціць праяданьня асноўных капіта- 
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лаў. Ячэйкі павінны ў бліжэйшы час дабіцца, 
каб аплата за аднолькавую працу жанчын і 
мужчын была аднолькавая. Для выкананьня 
гэтых задач неабходна сыстэматычна право- 
зіць растлумачальную працу сярод калгась- 
нікаў: 

г) у-саўсасах і калгасах патрэбна комуні- 
стых і комсамольцаў разьмяркоўваць так, 
каб усе галіны працы, праводзімай у гаспа- 
дарцы, былі забясьпечаны партуплывам; 

д) ячэйкі павінны стаць ініцыятарамі ра 
гортваньня соц. спаборніцтва паміж саўга- 
самі і калгасамі, У бліжэйшы час шырока 
растлумачыць значэньне спаборніцтва сярод 
рабочых і калгасьнікаў. Трэба сачыць, каб 
гагавары заключаліся практычныя і каб яны 
сваячасова выконваліся; дзеля гэтага не- 
абходна сыстэматычна правяраць выкананьне 
дагавароў і вынікі заслухоўваць на сходах 
ячэяк, рабочых і калгасьнікаў; 

е) патрэбна ўвесьці ў практыку працы 
ячзек сыстэматычнае правядзеньне вытвор- 
чых нарад па пытаньвях лепшай пастаноўкі 
працы, выкананьня асобных работ і г. д. 
Вытворчыя нарады трэба праводзіць нятоль 
кі агульна-саўгаскія 1 калгаскія, а па асоб- 
ным галінам. гаспадаркі (работа ў полі, уход 
за жывёлай і г. д.). Саветы калгасаў і кі- 
раўнікі саўгасаў павінны сыстэматычна ра- 
біць справаздачу ма агульных сходах і на- 
радах аб выкапаньні пастаноў вытворчых 
нарад. 


Б. У галіне організацыйнай і пар- 
тыйна-выхаваўчай працы. 


1. Яшчэ да гэтага часу ў рабоце паасоб- 
ных ячэек і комуністаў калгасаў і саўгасаў 
зачастую недаацэньваецца клясавая барацьба, 
важнасьць і значэньне работы сярод беднаты 
і рашучае наступленьне на капіталістычныя 
элемэнты вёскі, што па існасьці і ёсьць пра 
явы правага ўхілу на практыцы. Таму аднэй 
з галоўнейшых задач АК, РК і ячзек павінна 
быць рашучая барацьба з праявамі правага 
ўхілу і прымірэнчымі адносінамі да яго, як 
па ідэолёгічным фронце, гэтак і ў практыцы, 
не паслабляючы барацьбы з ,левым" ухілам, 
адначасова рашуча вядучы барацьбу з на- 
цыянал-лэмократызмам і шовінізмам. 

2. Патрэбна рашуча палепшыць партвыхеа 


ую працу ў ячэйках, АК павінны за- 
бясьпечыць як мага шырэй організацыю 
партшкол з тым, каб увесь склад комуні- 
стых саўгасаў і калгасаў быў ахоплены поў- 
насьцю партасьветай, максымальна скары- 
стоўваючы для той-ка мэты завочнае наву- 
чаньне (завочны Камвуз, партшкола і г. д.), 
больш глыбока вывучаючы ў гэтых-жа школах 
карэньні правага ўхілу і неабходнасьць ра- 
шучай барацьбы з ім. Увесьш ў практыку 
работы РК і АК сыстэматычную І рэгуляр- 
ную пасылку дакладчыкаў 1 лектароў “з го- 
раду ў больш буйныя ячэйкі і на куставыя 
сходы па політычным пытаньням. Пашырыць 
організацыю політгурткоў І гурткоў для вы- 
вучэньня бягучай політыкі (вывучэньне 5-гадо- 
вага пляну, задачы практыкі вытворчага 
коопэраваньня і колектывізацыі). Рэгулярна 


праводзіць агульныя сходы ячэйкі, палеп- 
шыўшы папярэднюю падрыхтоўку пытаньняў 
абвестак дню, сходы ячэек павінны, як пра- 
віла, праводзіцца адчыненымі і толькі ў паасоб- 
ных выключных выпадках зачыненыя сходы. 
Ячэйкі павінны дабіцца рашучага павялічэнь- 
ня выпіскі газэт. І часопісаў рабочымі саў- 
гасаў і калгасьнікамі, 

З. Узмацніць работу па падрыхтоўцы і 
ўцягненьні ў партыю батрацтва, рабочых 
ўгасаў і бядняцкага актыву калгасьнікаў, 
асабліва жанчын, шляхам больш шырокага 
ўцягненьня ў політшколы і гурткі беспар- 
тыйных актывістак, організацыі спэцыяльных 
школ з батрацтва і рабочых саўгасаў па 
падняцьцю агульных ведаў і політычнага 
ўзроўню, даручаючы асобным комуністым 
весьці работу па выяўленьні лепшых рабо- 
чых і калгасьнікаў у гаспадарках, дзе няма 
партячэек, праводзячы спэцыяльныя выезды 
сяброў АК і РК у саўгасы і калгасы дзеля 
азнаямленьня, вывучэньня актывістых і дачы 
ім паручыцельстваў. 

4. Максымальна пашырыць сетку ячэек у 
саўгасах і калгасах (забясьпечыўшы выка- 
ваньўе пастановы ХІІ зьезду-і верасеньскага 
пленўму ЦК аб організацыі партачэек ва 
ўсіх буйных калгасах) выкананьне пастановы 
ХІІ зьезду КП(б)Б аб'пашырэньні сеткі ячэек 
у саўгасах, дзеля чаго: 

а) Усіх комуністых калгасьнікаў, рабочых 
1 працаўнікоў саўгасаў, знаходзячыхся ў вяс- 
ковых ячэйках, перавесьці ў ячэйкі саўгасаў 
1 калгасаў для організацыі там ячэек, Пры 
немагчымасьці організаваць ячэйку, органі- 
зоўваць кандыдацкія групы, забясьпечва- 
ючы належным кіраўніцтвам працу іх з боку 
суседніх ячэек І непасрэдна РК; 

б) у саўгасах і калгас: дзе ёсьць асоб- 
ныя комуністы, але нельга ўтварыць ячэйку 
ці кандыдацкую групу, вылучаць у такім 
разе парт. організатараў. Вылучэньне і не- 
пасрэднае кіраўніцтва працай парторганіза- 
тараў павінна праводзіцца непасрэдна РКІ 
ячэйкай. 

Арг. і вясковаму аддзелу распрацаваць 
палажэньне аб рабоце саўгаскіх і калгаскіх 
парторганізатараў; 

в) пашырыць пры чарговых перавыбарах 
бюро ячэек выбары бюро ячэек з такім разь- 
лікам, каб ва ўсіх ячэйках, дзе ёсьць 7 і 
больш сапраўдных сяброў партыі, меліся 
абраныя бюро. 

г) ЦК ЛКСМБ пашырыць сетку комса- 
мольскіх ячэек у саўгасах і калгасах, а: так- 
сама і сетку піонэрскіх атрадаў. Адначасова 
партячэйкі павінны ўзмацніць кіраўніцтва 
ячэйкамі КСМ. і піонэрскімі атрадамі ў саў 
гасах і калгасах, дапамагаючы ім у што- 
дзённай практычнай рабоце. 

5. У мэтах выяўленьня і распаўсюджвань- 
ня лепшых мэтадаў работы паасобных кал- 
гасаў 1 для найбольшай популярызацыі прак- 
тычных дасягненьняў і зьнішчэньня недахо- 
паў калгаднага будаўніцтва, лічыць мэтазгод- 
ным правесьці масавы грамадзкі агляд кал- 
таснага будаўніцтва БССР, правёўшы гэты 
агляд у вясеньні пэрыяд, увязаўшы яго з за- 
дачамі вясепьняй пасеўнай кампаніі. 
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6. Для азнаямленьня з вопытам парт. вы” 
хаваўчай гаспадарчай і культмасавай работы 
калгасах і саўгасах лічыць мэтазгодным 
Утварэньне экскурсій сакратороў буйных 
ячэек калгасаў І саўгасаў у прыкладныя саў- 
гасы і калгасы СССР. 

Арг. і вясковаму аддзелу ЦК распрацаваць. 
канкрэтныя мерапрыемствы аб колькасьці 
экскурсантаў, часе экскурсій і г. д. 

7. Лічыць абавязковым, каб сакратар ячэйкі 
калгасу альбо куста быў членам ка ілгасу 
Аргаддзелу ЦК распрацаваць мерапрыемствы 
па аказаньню некаторай матар'яльнай дапа- 
могі сакратаром буйных калгаскіх і саўга- 
скіх ячэск, дзе немагчыма забясьпечыць іх 
за кошт гаспадарак, як удзельнікаў у працы іх. 


В. У галіне працы сярод жанчын, 
палітасьветнай і масавай. 


1. Слабая і нездавальняючая праца сярод 
жанчын, галоўным чынам у калгасах, надта 
часта зьяўляецца прычынай распаду калга- 
саў і розных спрэчак. Таму ячэйкі павінны 
асіблівую ўвагу зьвярнуць па палепшаньне 
ўсёй працы сярод жанчы, шляхам: 
пастаноўкі працы дэлегацкіх сходзіў, Ва ўсіх 
калгасах, дзе ёсьць партячэйкі ці парт. орга- 
нізатары, абавязкова павінны быць органі- 
заваны дэлегацкія сходы, забясьпечваючы іх 
добрымі кіраўнікамі і штодзённым. кіраўніц 
твам з боку ячэек. Організоўваючы спэцы- 
яльныя гурткі па вывучэньні асобных галін 
гаспадаркі і працы (птушкаводэтва, нагля- 
даньне га жывёлай, дамаводзтва, разьвядзень- 
не гародніцтва і г. д. як мага дамагаючыся 
пашырэньня такіх галін гаспадаркі, дзе маг- 
чыма найбольш поўна скарыстаць працу 
жанчын. 

Неабходна таксама ўсямерна пашыраць і 
чаляпшаць работу бытавых устаноў (дзіця- 
чыя пляцоўкі, ясьлі, сталоўкі І г. д.). 

2. Галоўнейшай задачай культмасавай ра 
боты сярод рабочых саўгасаў і калгасьнікаў 
павінна быць разьвіцьцё соцыялістычна сьвя- 
домых адносін рабочых і калгасьнікаў да 
вытворчасьці, узмацненьне працдысцыпліны, 
падвышэньне культур! ўзроўню Іг. д. 
для чаго: 

а) неабходна значна палепшыць пастаноўку 
працы клюбу, хат-чыталень і чырвоных кут- 
коў. Увязваючы правядзеньне ўсёй культ- 
масавай работы ў саўгасах і калгасах з ін- 
тэрнацыянальным выхаваньнем рабочых і 
калгасьнікаў. Больш шырока растлумачваючы 
шкоднасьць антысэмітызму і шовінізму і ра- 
шуча праводзячы барацьбу з праявамі: яго; 
ячэйкі павінны сыстэматычна кіраваць пра- 
цай усіх культасьветных устаноў, падбіраць 
лепшых кіраўнікоў І ўсю работу прыстасоў- 
ваць да таго часу, калі насельніцтва калгасу 
і саўгасу найбольш вольнае ад работы, У 
детні час трэба організоўваць чыткі газэт і 
праводзіць гутаркі ў полі ў час абедзеных 
перапынкаў, калі насельніцтва застаецца ў 
полі, а не прыяжджае да дому; 

б) трэба шырока організоўваць розныя 
гурткі пры клюбах, хатах-чытальнах і чырво- 
ных куткох. Асабліва трэба наладагваць працу 
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па азнаямленьню ў зімовы час насельніцтва 
алгасаў і саўгасаў па вывучэньню склада- 
ных с.-г. машын, усямерна ўзьнімаючы ква- 
фікацыю рабочых і калгасьніка 

п) ва ўсіх калгасах І саўгасах, дзе ёсьць 
партыйныя і комсамольскія ячэйкі і парі- 
організатары, і дзе маецца ня менш 30 чле- 
наў, трэба організаваць выданьне насьцен- 
газэт, організоўваць гурткі карэспандэнтаў, 
уцягваючы найбольшы лік удзельнікаў у  вы- 
даньне гэтых газэт. Ячэйкам неабходна ўзмац- 
ніць кіраўніцтва насьцен. газэтамі і гурт- 
камі селькораў, шырока разгортваючы Праз 
насьценгазэту самакрытык 

г)аднэй з галоўнейшых задач палітасьветнай 
працы. зьяўляецца задача шырокага разгорт- 
ваньня зьйішчэньня няпісьменнасьці, Ва ўсіх 
саўгасах і калгасах павінны быць організаваны 
школы і гурткі па зьнішчэньню няпісьмен- 
насьці, неабходна скарыстаць усе маючыяся 
сілы ў саўгасах і калгасах для найбольш па- 
сьпяховага правядзеньня гэтае працы, а так- 
сама шырока прыцягваць і вясковае настаў- 
ніцтва; 

я) палепшыць работу бібліотэк, папаўняць 
іх сыстэматычна літаратурай і часопісамі, 
там) дзе няма яшчэ сталых бібліотэк, трэба 
організоўваць бібліотэкі перасоўкі. 

Наркамасьветы выдзяліць адпаведны фонд 
для сыстэматычнага папаўненьня саўгаскіх 
і калгаскіх бібліотэк. 

ё) палепшыць работу радыё-ўстановак, 
больш шырока скарыстоўваючы іх пры пра- 
вядзеньні масавай работы. Паставіць прак- 
тычнай задачай, каб ужо ў бягучым годзе 
ўсе саўгасы і калгасы былі забясьпечаны 
радыё-ўстапоўкамі, а таксама пры оргая 
цыі акруговых курсаў сакратароў калгаскіх 
і саўгаскіх ячэек уключыць пытаньне выву- 
чэньня радыё-ўстановак на гэтых курсах. 

3. Маючы на ўвазе, што клясавая барацьба 
адбываецца І ў калгасах, асабліва ў пра- 
сьцейшых аб'яднаньнях, ячэйкі павінны пільна 
сачыць за тым, каб ў калгасы не папалі ку- 
лацкія элемэнты, там, дзе яны ёсьць, выклю- 
чыць іх І весьці сталую работу па організа- 
цыі батрацтва і беднаты, усямерна змагаю- 
чыся з выпадкамі дкулачваньня пад выгля- 
дам калгасаў (перарастаньне ў лжэ-калгасы). 

Патрэбна сыстэматычна праводзіць работу 
сярод калгасьнікаў 6 іх задачах, як удзель” 
нікаў соп. сэктару гаспадаркі, пролетарскай 
дзяржавы, усямерна дамагаючыся" сваячасо- 
вага і поўнага выкананьня заданьня па хлеба- 
нарыхтоўкам, ставячы практычнай умо: 
поўную здачу ўсіх таварных лішкаў коопэ- 
рацыйным і дзяржаўным. установам. 

. Стала наладжваючы ўсю работу ў саў- 
гасах і калгас: неабходна як мага пашы- 
рыць упаў на ваколічнае бядняцка-серад- 
няцкаё насельніцтва, павялічваючы агрыкуль- 
турную дапамогу. бядняцкім І маламоццым 
гаспадаркам па лініі вытворчых аб'яднаньняў, 
адначасова паказваючы на практыцы: пера- 
важнасьць буйнай. гаспадаркі перад дробна- 
індывідугльнай, усямерна, садзейнічаючы па- 
шырэньшю кадкаснага будаўніцтва. Разам 
з тым. партыйным ячэйкам гораду і шэфскім 
організацыям неабходна палепшыць І ўзмац- 


18 ВЕСТКІ ЦК КП(б)Б 


ААЗААННЫСАННЫУНА А а анныаанна ака 


ніць работу па абслугоўваньню падшэфных 
калгасаў 1 саўгасаў. 

5. Ячэйкі павінны значна пашырыць сувязь 
з ваколічным насельніцтвам і сельскімі с: 
ветамі, шляхам шырокага ўдзелу як саміх 
ячэек, так і шырокіх мас рабочых 1 калгась- 
нікаў у працы сельсаветаў, КСУ і коопэра- 
цыі, ставячы даклады калгасаў і саўгасаў на 
сходах сялян, на пленумах сельсаветаў, КСУ, 
а таксама актыўна дапамагаючы і садзейні- 
чаючы ў правядзеньні ўсіх гаспадарчых і 
політычных кампаній на вёсцы (хлебанарых- 
тоўкі, пазыка, самаабкладаньне, перавыбары 
КСУ, сельсаветаў і г. д.) 

6. Паставіць пытаньне перад органамі су- 
вязі аб лепшым абслугоўваньні лісьманос- 
цамі саўгасаў і калгасаў, а таксама больш 
буйныя калгасы і саўгасы зьвязаць тэлефон- 
най сеткай, 

2. Белкобпсзюзу пашырыць сетку кінопе- 
расовак для абслугоўваньня саўгасаў і кал- 
аў, прыцягваючы для гэтай мэты сродкі 
лкоопсаюзу калгасаў 1 калгассаюзу. 

8. Марада канстатуе, што ў выхо 
літаратурнай продукцыі яшчэ не адбіваецца 
шпаркае разгортваньне колектывізацыі вёскі, 
што шмат яшчэ беларускіх пісьменьнікаў 
знаходзяцца ў баку ад соц, стройкі. Усё гэта 
патрабуе рашучага пералому з боку бела- 
рускіх пісьменьнікаў у справе найбольшага 
азнаямленьня з кадгасным будаўніцтвам 1 
сапраўдным жыцьцём. калгасаў, адбіваючы 
гэтае жыцьцё і шпаркі тэмп росту соцыялі- 
стычнага сэктару вёскі ў літаратурных творах. 


Бі 


Г. У галіне кіраўніцтва і практыч- 
най дапамогі ячэйкам з боку РК, 
АК і іншых органаў. 


1. Аднэй з галоўнейшых задач “калгаснага 
аўгаснага будаўніцтва зьяўляецца падрых- 
тоўка адпаведных кадраў як кіраўнікоў, так 
і сёл-гас, спэцыялістых. 

Ячэйкам і РК неабходна больш зьвярнуць 
увагі высоўваньію гэтых кадраў з батракоў 
беднякоў калгасаў і рабочых саўгасаў. АК пад- 
рыхтаваць і правесьці курсы ў акруговым 
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маштабе з гэтымі вылучэнцамі. НКЗему, 
НКАсьветы, Белкалгассаюзу, Белсельтрэсту 
распрацаваць мерапрыемствы і ўнесьці ў ЦК 
аб падрыхтоўцы адпаведных кіруючых кад- 
раў і. сел-гасп. спэцыялістых, 

алепшаньне работы ячэек у калгасах 
ў разгортваньне масавай працы 
і г. д., патрабуе ад РК і АК КП(б)Б і шэ- 
рагу іншых устаноў рашучага ўзмацненьня 
кіраўніцтва 1 практычнай дапамогі, у пры- 
ватнасьці неабходна: 

а) РК.і АК КП(б)Б павінны забясьпечыць 
сыстэматычнае кіраўніцтва і дапамогу, ў 
працы ячэек на мясцох, інструктуючы іх, 
праводзячы рэгулярныя выезды сяброў РК 
ГАК у ячэйкі на больш доўгі тэрмін, пры- 
мацоўваючы да буйных ячэек саўгасаў і кал- 
гасаў сябраў АК, абсьледваючы працу. ячэек 
непасрэдна з боку АК і заслухоўваючы 
клады іх, увёўшы ў практыку работы скл 
каньне раённых І акруговых нарад сакратароў 
саўгаскіх і калгаскіх ячэск паасобку, дапа- 
магаючы 1 садзейнічаючы ўзьняцьцю актыў- 
масьці, самадзейнасьці партмасы, разгорт 
ваньню самакрытыкі і зьнішчэньню педахо 
паў, маючыхся ў жыць і працы ячэек, вя- 
дучы рашучую барацьбу з скрыўленьнямі 
клясавай лініі і з праявамі правага ўхілу па 
практыць 

6) У найбольш” кароткі тэрмін патрэбяа 
ажыцьцявіць пастанову плепуму ЦК аб уста- 
наўлевьні непасрэднай сувязі гарадзкіх ячэск 
з саўгаскімі і калгаскімі, оргавізоўваючы 
апошнім усямерную дапамогу; 

в) усе палітасьветныя ўстановы (раён, 
акруга, цэнтр) у большай меры павіпны да- 
памагчы разгортваньню і палепшаньню культ- 
асьвётнай і масавай працы ў калгасах ісі 
гасах, забясьпечваючы кіно-абслугоўваньнем, 
літаратурай, сыстэматычнай пасылкай ле 
роў на спэцыяльныя тэмы, оргабізоўваючы 
консультацыі, інструктаваньне практычных 
працаўнікоў па пытаьнях культасьветнай: ра- 
боты ў калгасах і саўгасах; 

г) цэнтральным і акруговым газэтам  неаб- 
ходна рашуча палепшыць і пашырыць асьвят- 
леньне на старонках газэт практыкі і жыцьця: 
калгаснага і саўгаснага будаўніцтва, 


Аб становішчы і працы Залінейнай парторганізацыі. 
(Пастанова Бюро ЦК КП(б)Б). 


1. Заслухаўшы даклад Сакратара Заліней- 


нага Райкому КП(б)Б. тав. Рака і салаклад 
інструктара ЦК тав. Танхілевіча,--Бюро ЦК 
адзначае, што пры наяўнасьці некаторых 
дасягненьняў у рабоце організацыі (выка- 
наньне вытворчай праграмы, вылучэньне, 
барацьба з антысэмітызмам, некаторае па- 
лепшаньне соцыяльнага складу організацыі) 
маюцца наступныя асноўныя недахопы: 

а) парторганізацыя была нездавальняюча 
мобілізавана на барацьбу з правай небясь- 
пекай і прымірэнцкіх адносін да” яе, зусім 
нездавальняюча была разгорнута барацьба 
з скажэньнямі політычнай лініі партыі ў 
практычнай працы профсаюзаў, КСМ, кодпэ- 
рацыі, шэф т-ва, дор. асьветы, у паасобных 


ячэйках. Нездавальняюча была разгорнута 
самакрытыка ў організацыі ў шэрагу буй- 
ных колектываў і ўстаноў, як-та: галоўныя 
майстэрні, лор. асьветы, ячэйка асьветы 
Дэпо--саршровачнае, Гомельхоз і ў проф- 
організацыях гэтых устаноў, нават мелі 
месца факты простага зажыму самакры- 
тыкі. РК сваячасова ня выкрыў і вя даў 
належнага адпору момантам зажыму сама- 
крытыкі і ня склаў умоў для разгортваньня 
самакрытыкі; 

б) шырокія рабочыя масы недастаткова 
былі мабілізаваны на барацьбу з праявамі 
расійскага шовінізму і актыўнага супраніў- 
леньня беларусізацыі. Дырэктывы партыі аб. 
беларусізацыі выкананы нездавальняюча. 
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Парторганізацыя зусімнездавальняючаўсвоіла 
яебясьпеку нацыянал-дэмократызму і не вяла 
зім барацьбы. 

в) Парторганізацыя не змагла перабуда- 
ваць сваёй працы для мобілізацыі І напраў- 
леньня ўзрастаючай актыўнасьш рабочай 
масы, у першую чаргу асноўных кадраў 
партортанізацыі на ажыцьцяўленьне асноў- 
ных політычных задач партыі як-та: ба- 
рацьбы з правым ухілам і яго канкрэ і 
праявамі вакол пытаньня вытворчасьці, раз 
гортваньня соц. спаборніцтва, колектывіза- 
цыі сельскае гаспадаркі, самакрытыкі, рас- 
паўсюджаньня 3-й пазыкі індустрыялізацыі 
1 выкананьня дырэктыў партыі аб бела- 
русізацыі. 

т) У шэрагу выпадкаў РК не даваў ра- 
шучага адпору даўленьням варожых кляса” 
вых сіл кулацкіх і бюрократычных злемэн- 
таў, на парторганізацыю і рабочую клясу 
і ў гэтай барацьбе недастаткова апіраўся 
на асноўныя кадры рабочай клясы, У сувязі 
з гэтым у некаторай частцы парторганіза- 
цыі прафсаюзаў, камсамолу ! коопэрацыі 
распаўсюджаны зьявішчы хвасьцізмў і месь- 
Віцтва, што - знайшло адбітак у нездаваль- 
няючым удзеле ў спаборніцтве, колектыві- 
зацыі сельскае гаспадаркі, распаўсюджаньні 
3-й пазыкі індустрыялізацыі, выпадках рвац- 
тва і хістаньня часткі актыву ў сувязі з 
гаспадарчымі цяжкасьцямі. 

На падставе гэтага Бюро ЦК лічыць кі- 
раўніцтва Райкому і працу Залінейнай орга- 
нізацыі нездавальняючай, 

1. Цэнтральнай задачай Залінейнай орга- 
нізацыі лічыць правядзеньне рашучай, ідэо 
лёгічнай барацьбы з правым ухілам І пры- 
мірэнцкімі адносінамі да яго, ія зьяўля- 
юцца асноўнай небясьпекай і мі ска- 
жэньнямі партліні ў практычнай працы, пра- 
цягаючы рашучую барацьбу І выкрыцьцё 
контр-рэволюцыйнага трацкізму, трацкісцкіх 
настрояў, левых“ загібаў і прымірэнцкі 
адносій да іх. 

Мобілізаваць усю парторганізацыю дая ра- 
шучай барацьбы з нацыянал-дэмократызмам, 
апартунізмам, расійскім шовінізмам і пры 
мірэнчымі адносінамі да іх, улічваючы 10, 
што яны зьяўляюцца аднэй з форм праяў- 
леньня правага ухілу ў КП(б)Б. 

ЦК прапануе энэргічна разгарнуць працу 
па разгортвапьню бальшавіцкай самакрытыкі, 
вя гледзячы на асобы, выкрываючы опорту- 
ністычныя памылкі і скажэньні партлініі ў 
працы парторганізацыі, профсаюзаў, гаспа- 
дарчых органаў, шэфтаварыства і г.д» вы” 
хоўваючы ўсю партмасу на барацьбе з кан 
крэтнымі праявамі правага опортунізму ў 
практычнай працы. Неабходна організаваць 
масы на бязьлітасную барацьбу з бюракра- 
тычнымі адносінамі. да самакрытыкі і зажы- 
мам самакрытыкі і бюрократызмам. Органі- 
зацыя павінна, апіраючыся на перадавыя кад- 
ры рабочых, правесьці працу па ўзмацненьню 
свайго ўплыву і перавыхаваньню адсталых 
яластоў рабочае масы і мобілізацыі ўсёй 
рабочай клясы вакол выкананьня генэраль- 
най ліні партыі. 


Неабходна організаваць самы энэргічны 1 
рашучы адпор шырокіх партмас, даўленьню 
кулацка-абывацельскіх і чыноўніцкіх бюро- 
кратычных элемэнтаў на парторганізацыю і 
рабочую клясу, профсаюзы, дзяржапарат, 
кодпэрацыю, праявам хвасьцізму, месьніцтва, 
Неабходна рашуча весьці барацьбу. з. выпад- 
камі, калі члены партыі не зьяўляюцца пе 
радавымі як на вытворчасьці, так і пры вы- 
кананьні чарговых політычных задач. 

Ш. Канстатуючы дасягненьні пры выка- 
наньні вытворчай праграмы ў той-жа час 
адзначыць, што выкананьне шэрагу якасных 
паказчыкаў (вытворчасьць працы, сабекошт, 
брак і часткова па экспаёатацыі) лічыць не- 
здавальнаючымі. Асноўнымі прычынамі гэ- 
таму зьяўляюцца недастатковая барацьба 
з адсталымі настроямі ў рабочай масе, незда- 
вальняючая праца па мобілізацыі актыўнасьці 
творчай ініцыятывы асноўных кадраў проле 
тарыяту вакол пытаньняў вытворчасьці 1 рэ 
канструкцыі транспарту і адсутнасьць пра 
вільных ізьмярыцеляў, Гэтыя недахопы па- 
вінны быць зьнішчаны шляхам: 

а) мобілізацыі рабочых накол абавязковага 
выкананьня ўсіх вытворчых заданьняў, коль- 
касных іякасных і зьмярыцеляў шляхам усе- 
баковай прапрацоўкі гэтых заданьняў І шы 
рокага прыцягненьня рабочых праз соц, спа- 
борніцтва да актыўнага ўдзелу ў іх выка. 
наньні; 

6) самай энэргічнай барацьбы з  рвацкімі 
настроямі, працоўнай расхлябанасьці, пастро- 
ямі пасыўных адносін, пезацікаўленасьці ў 
пасьпяховым выкананьні зьмярыцеляў, асаб- 
ліва сярод вясковай часткі рабочых, мобі 
зуючы для барацьбы з гэтымі зьявішчамі шы 
рокія масы рабочых; 

в) оргавізацыі сыстэматычнага кантролю 
рабочых на выкананьшю заданьняў ізьмяры- 
целяў, праз агульныя вытворчыя сходы, ВКК, 
рабочыя. брыгады; 

г) прыняцьця актыўнага ў 
ваньні рабочай сілы па прадпрыемстве, нё 
дапушчаючы выпадкаў загрузкі прадиры- 
емстваў лішняй рабочай сілай і няпоўнай 
загрузкай працоўнага дня, як рабочымі, так 
і ніжэйшым адміністрацыйна-тэхнічным пэр» 
соналам (брыгадыры, манцёры); 

д) парторганізацыя павінна забясьпечыць 
кіраўніцтва ня толькі асобнымі прадпрыемст- 
вамі, але ўсёй вытворчай эксплёатацыйнай 
дзейнасьцю ў Гомельскім вузьле. Пытаньні 
хлебаперавозак, перавозак” лесаматэрыялу 

прабегу сярэдняе вагі складу цягні- 
сьці яго асі павінны быць у цэй- 
тры ўвагі ўсёй організацыі, Організацыя: па 
вінна дабіцца сыстэматычнага азнаямленьня 
з усімі паказчыкамі ўсёй рабочай масы, і ак- 
тыўнага ўдзелу яе ў іх выкананьні; 

ё) трэба дабіцца поўнай загрузкі прадпры- 
емстваў заказамі і ўстанаўленьня правільных. 
ізьмярыцеляў у працы НКПС; 

ж) абавязаць парт., проф. і гаспадарчыя ор- 
ганізацыі пытаньням разгортваньня соц. 0527 
борніцтва і ўцягненьня ў яго шырокіх раббяйЎ 
мас, зьвярнуць максымальную ўвагу: /1826- 
ходна зьпішчыць элемэнты недаацэнёі-- сой. 
спаборніцтва, забясьпечыўшы сыстэматычнае 


у ў рэгуля: 
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кіраўніцтва соц. спабориіцтвам. Праявіць 
больш ініцыятывы ў скарыстаньні канкрэт- 
ных форм соц. спаборніцтва, забясьпечыць 
сыстэматычную яго праверку, выкананьня 
палітгаспадарчых умоў, Уся рабочая маса 
павінна быць поўнасьцю, ў курсе прахо- 
джаньня соц. спаборніцтва, ведаць дасяг- 
невьні, недахопы і зрывы ў гэтай рабоце. 
Неабходна рашуча рэагаваць на ўсе пера 

шкоды разгортваньню соц, спаборніцтва і да- 
біцца правядзеньня ў жыцьцё заахвочваньняў 
усіх тых. хто паказаў большыя дасягненьні 
ў вытворчасьці. Праца ВК і ВН павінна быць 
замацована, неабходна наладзіць сыстэматыч- 
вы кантроль над правядзеньнем у жыцьцё 
іх рашэньняў. Уся праца па мобілізацыі мас 
вакол пытаньня вытворчасьці павінна лапаў- 
няцца клапотамі па падняцьцю рэальнага 
ўзроўню зарплаты, палепшаньня жыльлёва- 
бытавых умоў рабочых І ўсебаковага абслу» 
гоўваньня іх матэрыяльнабытавых і куль 
турных запатрабаваньняў 

ІУ. Мобілізацыя рабочых мас вакол выка- 
наньня генэральнай лініі партыі патрабуе 
рашучай перабудовы ўсёй масавай працы і 
аздараўленьня працы масавых організацый 
у прадпрыемствах і цэхах, кіравацца наступ- 
нымі задачамі: 

а) зьместам масавай працы павінны зья- 
віцца асноўныя політычныя і гаспадарчыя 
задачы, вучот у масавай працы пытаньняў, 
якімі цікавяцца рабочыя масы і сапраўдны 
ахоп масавай працай усіх рабочых; 

6) прыстасаваньне зьместу, форм і мэта- 
лаў масавай працы да абслугоўваньня роз- 
ных груп рабочых, зьвярнуўшы асаблівую 
ўвагу на тых рабочых, якія жывуць на вёс- 
цы і тых, якія па, характару сваёй працы 
бываюць у разьездах, працуюць у розных 
зьменах і пераходзяць на бесьперапынны пра- 
цоўны тыдзень. У мэтах аздараўленьня пра- 
цы масавых організацый на прадпрыемствах 
1 ў цэхах (фабзаўмясцкомаў, цэхпрофбюро, 
цэхкамісій, агульных і дэлегацкіх сходаў, вы- 
творчых сходаў, дабраахвотных 1-6) неаб- 
ходна: 

а) забясьпечыць правядзеньне імі чоткай 
клясавай лініі і організацыя рашучага адпору 
хвасьціцкіх настрояў, парушэньнем прапоў- 
най дысцыпліны, праяўленьням рвацкіх па- 
строяў і пасыўным адносінам да ўдзелу 
політычным жыцьці і ў рабоце па палеп- 
шаньню вытворчасьці; 

6) перабудаваць работу масавых органі- 
зацый у такім напрамку, каб дабіцца сапраўд- 
нага ўдзелу ў іх шырокіх рабочых мас, дзе- 
ля чаго рашуча палепшыць якасьць працы 
тэтых організацый і забясьпечыць фактычны 
ўдзел рабочых у практычнай працы і кіраў- 
ніцтва гэтымі арганізацыямі; 

в) высунуць яовы кадр перадавых рабочых 
для кіраўніцтва і для працы ў тэтых маса- 
вых організацыях. 

Х. Адзначаючы, што ў галіне выкананьня 
генэральнай лініі партыі па садзейнічаньню 
соц, рэканструкцыі сельскае гаспадаркі пра- 
водзілася неправілловая лінія і організацыя 
ня была мобілізавана для гэтай работы, ЦК 


прапануе кіравацца ў гэтай галіне наступ- 
нымі асноўнымі палажэньнямі: асноўную 
ўвагу і сілы і большую частку сродкаў скан- 
дэнтраваць на садзейнічаньні соц рэканструк- 
цыі сельскае гаспадаркі, шляхам дапамогі ў 
організацыі калгасаў і замацоўваньні існую- 
чых калгасаў і саўгасаў і разгортваньні вы- 
творчага кобпэраваньня. Гіеабходна дабіцца 
пералому ў адносінах да соц. форм сельскае 
гаспадаркі ў рабочых Залінейнага раёну, якія 
жывуць на вёсцы. Залінейная організацыя 
павіна дабіцца таго, каб рабочыя, працяі- 
ваючы працу на прадпрыемствах, у той са- 
мы час удзельнічалі ў калгасах, у першую 
чаргу, і ў калгасы павінны перайсьці каму- 
ністыя, яны павінны стаць на чале руху за 
пераход індывідуальных гаспадарак да калек- 
тыўных, 

Побач з гэтым ва ўсёй выхаваўчай 1 рас 
тлумачальнай працы неабходча з асобай с 
лай падкрэсьліць тоё абвастрэньне клясавай 
барацьбы, якое мы маем на даным этапе ў 
горадзе і ў вёсцы. Трэба дабіцца, каб ра- 
бочы прымаў актыўны ўдзел у організацыі 
і згуртаваньні беднаты і садзейнічаў-бы ў 
яе барацьбе ў саюзе з серадняком супроць 
кулацтва. Рабочыя Залінейнага раёну павін- 
ны быць у першых шэрагах і актыўна сі 
дзейнічаць сваячасоваму спагнаньню сель- 
гасп. падатку, правядзеньню самаабкладаньня, 
выяўленьню аб'ектаў абкладаньня кулакоў 
правядзеньню кантрактацыі, здачы хлеба ў 
с хлебанарыхтовак і г. д. Камуністыя па- 
вінны заваяваць сабе кіруючую ролю ў гэтай 
працы сваім асабістым прыкладам, даручыць 
Райкому тэрмінова прыступіць да адбору, 
падрыхтоўкі і пасылкі рабочых на вёску ля 
садзейнічаньня ў правядзеньні калектывізацыі 
і кіраўніцтва існуючымі калгасамі. 

ХІ. Лічыць тэмп беларусізацыі ў Заліней- 
ным раёне нездавальняючым. Барацьба з пра- 
явамі расійскага шовінізму І пасыўнага су 
праціўленьня беларусізацыі вялася недастат- 
кова. РК зараз-ка прыняць усе неабходныя 
меры для забясьпечаньня такога тэмпу белі 
русізацыі, які-б на працягу паўгода даў маг- 
чымасьць перавесьці на беларускую мову 
работу ўсіх організацый і ўстаноў, якія аб- 
слугоўваюць рабочыя масы. Адміністрацый- 
ны апарат чыгункі павінен усю перапіску 
ўнутранага характару перавесьці ў трохм 
сячны тэрмін на белмову. Уся барацьба з 
праявамі расійскага шовінізму і пасыўнага 
супраціўленьня беларусізацыі павінна право- 
дзіцца больш энэргічна, неабходна гэтыя пы- 
таньні падымаць на прынцыповую вышыню, 
мабілізуючы шырокія рабочыя масы вакол 
пытаньняў нацполітыкі КПБ і супроць усіх 
тых, хто зрывае і тармозіць працэс беларусі- 
зацыі ў Залінейным раёне. 

УП. Адзначаючы, што ў галіне культурнага 
будаўніцтва маюцца сур'ёзныя політычныя 
прарывы, прапанаваць РК пасіліць сваё кі- 
раўніцтва культурным будаўніцтвам, у пры- 
ватнасьці: 

а) сыстэматычна весьці барацьбу з скрыў- 
леньнем клясавае ліні ў органах дорасьве- 
ты, організуючы актыўны ўдзел рабочых у 


м ю-н 


рабоце па палепшаньню народнай асьветы, і 
кантроль шырокіх, рабочых мас над працай 
школ, тэхнікумаў. Забясьпечыць сыстэматыч- 
ную падтрымку ў барацьбе асноўнай масы 
настаўніцтва супроць скажэньня клясавай 
ліні: ў школах, тэхнікумах, асабліва з боку 
часткі рэакцыйна настроенага настаўніцтва. 
Даручыць НКАсьветы распрацаваць пытань 
не аб поўнай беларусізацыі чыгуначнага тэх- 
нікума; 


б) зьмест масавай політыка-выхаваўчай 
працы. павінен быць рашуча палепшаны 
Пытаньні барацьбы за ажыцьцяўленьне генэ- 
ральнай ліні парты! павінны зьяўляцца 


асноўным зьместам масавай політычна-выха” 
ваўчай працы. Павялічыць і палепшыць прак” 
тыку чытак, організаваць спэцыяльныя добра 
падрыхтаваныя даклады і мітынгі па асноў 
вым чарговым пытаньням, узмацніць насьцен- 
тазэты і працу з рабкорамі, пасіліць распаў: 
сюджаньне з ай політ-літаратуры, шырэй 
разгарнуць цу па падняцьцю ўзроўню 
тэхнічных ведаў і зьнішчэньне няпісьм 
насьці, шырока практыкаваць цэхавыя і агу. 
ныя політыка-асьветныя вечары, такія-ж ве- 
чары оргавізаваць для рабочых, пражываю- 
чых у вёсках, забясьпечыць “актыўны удзел 
рабочых у організацыі кіраўніцтве політыка- 
сьветнай і культурна-масавай працы, 

УІ. Адзначаючы недастатковую ўвагу да 
партаучобы--ідэйнаму ўзброеньню організ, 
дыі ў цэлым І асабліва партактыву, Бюро ЦК 
прапануе: 

4) пасіліць растлумачэньне не: 
кожнаму партыйцу павышаць свой 
ўзровень; 

6) дабіцца поўнага ахопу ўсіх камуністых 
партвучобай, організуючы спэцыяльныя кур- 
сы для падрыхтоўкі парт. і проф. актыву, 
адначасова прыцягваючы яго да занятка 
у агульную сетку партасьветы; 

а) для тых, якія жывуць на вёсцы, органі- 
заваць вучобу па месцу жыхарства, скарыс- 
тоўваючы індывідуальныя заданьні і завочнае 
навучаньне. Для разьяздвых і знменных рабо- 
чых організаваць бесьперапынныя працуючыя 
школы-конфэрэнцыі з індывідуальнымі і гру- 
павымі зараньнямі і кансультацыямі; 
бясьпечаньне камуністых парт. 
эты ,Зьвяз- 


бходнасьці 
ідэёвы 


літаратурай ір, 
да" і Правда". 
гандысцкімі сіламі, 

ІХ. Адзначаючы 
сац: складу організацыі за лік рабочых ад 
варштату, лічыць, што тэмп вярбоўкі зьяў- 
сіпа недастатковым. Прапанаваць Заліней 
май організацыі, кіруючыся дырэктывамі ЦК 
УсеКП(б), ХУІ партконфэрэнцыі, ХІІ зьезду 
КП(б)Б, узмацніць работу па вярбоўцы ра- 
бочых ў партыю, зьвярнуўшы асаблівую 
ўвагу на ўцягненьне ў партыю старых ра- 
бочых і на якасны адбор прымаемых. Праца 
з беспартыйным актывам павінна весьціся 
сыстэматычна, яна павінна быць рашуча па- 
Зепшана. Пасіліць растлумачальную прапу 
аб чысіцы партыі, уцягваючы ўсіх рабочых 
У абгаварэньне 1 правядзеньне мерапрыем. 
па" забясьпёчаньню іх актыўнага ўдзелу 


палепшаньне 


некаторае 
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ў чыстцы. Лічыць неабходным прыцягнуць 
да правёркі камуністых, якія жывуць у вёс- 
ках, беднату і наогул вясковы актыў. 

Х. Адзначаючы посьпехі ў справе вылу- 
чэньня рабочых, Бюро ЦК прапануе ўзмац- 
ніць вылучэньне рабочых на адказную кіру- 
ючую працу, павялічыць выдучаньне бес- 
артыйных, асабліва на ніжэйшую адміністра- 
цыйна-тэхнічную працу. Выдучэньне павінна 
абгаварвацца і зацьвярджацца на агульных 
сходах рабочых. РК вылучыць на працягу 
б месяцаў 50 рабочых з іх 10 беспартыйных, 
5 работніц--на адказную кіруючую працу. 

ХІ. У сувязі з наліччам у працы ДІПО 
шэрагу скажэпьняў політычнай ліні партыі 
права-опортуністычнага характару і недахо- 
паў у рабочым снабжэньні, зараз-ка замаца- 
ваць ДТПО вытрыманымі працаўнікамі і пры» 
ступіць да падрыхтоўкі правядзеньня пера- 
выбараў ДТП0О. ПІ 


апанаваць ДТОО перабу- 
даваць сваю працу, узяўшы курс на рабочае 
снабжэньне І ў сваёй працы ўлічваць неаб- 


ходнасьць асабліва ўважлівых адносін да аб- 
слугоўваньня той часткі рабочых, якія ня 
маюць сваёй гаспадаркі. Перайсьці на снаб- 
жэньне рабочых печаным хлебам, гароднінай, 
разгарнуць грамадзкае харчаваньне, снаб- 
жэньне гарачымі 'сьнеданьнямі, зьнішчыць 
чаргі ў крамах. ДТПО дабіцца пасіленьня 
сталай сувязі з рабочымі, прыцягваючы іх да 
актыўнага ўдзелу ў штодзеннай працы ДТПО, 

ХІІ, У сувязі з тым, што ў працы мінулага 
кіруючага складу Ўчкпрофсожа выяўлены 
цэлы шэраг. опортуністычных памылак і ска- 
жэньняў політычнай лініі партыі, бюрокра- 
тычнае закасьцяненьне апарату, а таксама 
ўлічваючы тое, што Ўчкпрофсож ня змог пе- 
рабудаваць сваёй працы, не разгарнуў сама- 
крытыкі і ня вёў барацьбы з зажымам сама- 
крытыкі, дрэнна. кіраваў соц. спаборніцтвам 
і слаба займаўся абаронай матар'яльна-быта- 
вых інтарэсаў рабочых, лічыць працуўчкпроф- 
сожа зусім нездавальняючай. Лічыць 
неабходным зрабіць перавыбары Ўчкпроф- 
сожу, заразака прыступіць да падрыхтоўкі 
зьезду, павёўшы шырокую растлумачальную 
работу сярод рабочай масы. 

ХІІ. У сувязі з тым, што Бюро Райкома 
КСМ не змагло забясьпечыць мобілізацыі 
асноўных кадраў комсамолу. ўрабочай мола- 
дзі навакол асноўных політычных задач пар- 
тыі і комсамолу, як барацьба з правым ухі- 
лам і прымірэнцтвам да яго, нацыянал-дэмо- 
кратызмам, вялікадзяржаўным . шовінізмам, 
вакол пытаньня вытворчасьці, соц. спабор- 
ніцтва, колектывізацыі сельскае гаспадаркі, 
самакрытыкі, беларусізацыі і ў сувязі з тым, 
што раённае кіраўніцтва КСМ. адарвана ад 
мас комсамольцаў і рабочае моладзі, прызнаць 
работу Бюро РК КСМ нездавальняючай. 
Прапанаваць РК партыі організаваць прапра- 
цоўку ўсіх недахопаў комсамольскай. працы 


і становішча Залінейнай комсамольскай дрга- 


нізацыі сярод комсамольцаў і рабочай мола- 
дзі, паставіўшы ўсе пытаньні комсамольс 

працы на ўнечарговым пленуме КСМ, узмац- 
піць кіраўніцтва комсамолу новымі працаў- 
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ХІУ. Прапанаваць Гомельскаму АК КП(б)Б, 
значна пасіліць штодзеннае кіраўніцтва І да- 
памогу Залінейнай організацыяй. АК абгава- 
рыць пытаньне зб мэтазгоднасьці рэоргані- 
зацыі Залінейнай парторганізацыі ў напрамку 


перабудовы яе для абслугоўваньня ня толькі 
чыгуначнікаў, што было да гэтага часу, але 
1 ўсіх прадпрыемстваў і ўстаноў Залінёйнага 
раёну, у прыватнасьці новага заводу с.-г. м. 
шын, млыну і г. д. 


Аб росьце і рэгуляваньні соцыяльнага складу парторганізацыі. 


(Пастанова Сакратарыяту ЦК КП(б)Б па дакладу Бабруйскага 
Гаркому КП(б)Б ад 25-ХІ-29 г.). 


Заслухаўшы дак тав. Сытова аб рабоце 
Бабруйскага Гаркому КП(б)Б у галіне вяр- 
боўкі і рэгуляваньня соцыяльнага складу 
раённай організацыі, Сакратарыят ЦК кан- 
стату, 

1. Узмацненьне ўвагі з боку Гаркому і 
зчэек да пытаньняў росту і рэгуляваньня 
соцыяльняга складу організацыі, у выніку 
чаго павялічыўся прыток рабочых ў партыю 
(за гэты год прынята ў партыю 168 чал., што 
складае 12996 агульнай колькасьці ўсёй 
парторганізацыі і павялічвае організацыю: 
з 1157 чал, да 1304 чал. на 1/Х-29 г.). 

2. Палепшаньне якасьці прымаемых у пар- 
тыю (у агульным ліку прынятых--рабочыя 
ад варштату складаюць 9396, а за апошняе 
паўгодзьдзе 9429). З ліку прынятых рабо- 
чых 3996 маюць вытворчы стаж звыш 5 га- 
доў, 88:69; актыўна ўдзельнічаюць у гра- 
мадзкай працы на прадпрыемствах і ў ін- 
шых організацыях- “Гарсавет, ФЗМК і г. д.). 

З. Павялічэньне прыёму ў партыю ком- 
самольскага рабочага актыву (15.396 да 
агульнага ліку прыйятых за год зьяўляліся 
комсамольцамі), а таксама некаторае павя- 
лічэньне колькаснага росту за лік жанчын 

4. Палепшаньне якаснага складу органі- 
зацыі ў выніку росту і адпаведнага яго рэ- 
гуляваньня (рабочыя склалі на 1/Х-98 г.-- 
7096, а на 1/Х-29 г.--7229. Рабочыя ад вар- 
штату на 1/Х-28 г. 4996, на Ё/Х-29 г. 595). 

Адначасова ЦК адзначае, што: 

а) Ня гледзячы на маючуюся і павяліч- 
ваючуюся базу росту тэмп вярбоўкі ў пар- 
тыю за апошпі год иаогул зьяўляецца не- 
дастатковым і асабліва за кошт работніц, 

б) некаторыя ячэйкі пытаньні росту ня 
ставілі на бюро і сходах ячвек (махорачная 
фабрыка, банна-прачашны атрад, воднікі, 
Адзерыхо), а таксама іцэраг ячэек пытаньне 
абвярбоўцы рабочых у партыю ня ставілі 
на абгаварэньне рабочых сходаў. 

в) Слаба пастаўлена праца цэхоргаў і 
групоргаў па вярбоўцы рабочых у пар- 
тыю і недастаткова ўцягнуты ўвесь пар- 
тыйны актыў у гэтую работу. 

д) Слаба асвятляюцца пытаньні росту і 
вярбоўкі ў насьценных газэтах. 

д) Медастаткова праводзіцца выхаваўчая 
праца сярод уноў прынятых у партыю і 
несваячасова падрыхтоўваюцца кандыдаты 
да пераводу ў сябры К:І(б)Б. 

На падставе вышэйадзначанага, Сакрата- 
рыят ЦК прапапуе гарадзкой організацыі 
значиа больш узмацніць тэмп вярбоўкі ў 
партыю лепшых і перадавых рабочых, прык- 
ладных у вытворчасьці, актыўных удзельні- 


каў соцыялістычнага спаборніцтва, рашуча: 
змагаючыхся з адсталымі настроямі і скл. 
даючых асноўныя кадры рабочых па пра, 
прыемствах 

Для пасьпяховага выкананьня гэгай за 
дачы організацыя павінна: рашуча змагацца 
з наглядаючыміся трацкісцкімі настроямі ся- 
род асобных рабочых (Бобршвэй, шчацін- 
шчыкі), выкрываючы перад шырокімі масамі, 
членаў партыі і беспартыйных рабочых 
шкодйасьць права-опортуністычных тэорый 
і практыкі, контр-рэволюцыйную сутнасьць 
трацкізму: весьці барацьбу з адсталымі на- 
строямі і пранікнавеньнем дробна-буржу, 
нага ўплыву на менш устойлівых рабочых: 
рашуча разгарнуць выхаваўчую работу сярод 
новых рабочых, прыходзячых у прамысло- 
васьць у сувязі з яе пашырэньнем; змагацца 
з настроямі, выяўляючыміся ў тым, што ў 
некаторых ячэйках сябры партыі лічаць 
“базу росту вычарпанай", альбо--,за на- 
ступны квартал можна вырасьці на 1-2 ча- 
лавек“. Папаўненьне рабочага складу за 
лік новых рабочых вымагае ад парторгані- 
зацыі неабходнасьць значнага павялічэньня 
9; партыйцаў па больш буйных прадпры- 
емствах, штодзённай работы па вярбоўцы ў 
партыю асноўных кадраў кваліфікаваных 
рабочых. 
атарыят ЦК прапануе Гаркому КП(б)Б 
1. Вярбоўку рабочых у шэрагі партыі 
ставіць аднэй з важнейшых задач у працы. 
ёй гарадзкой організацыі. Організацыя. 
павінна скарыстаць частку вытворчых ячэек 
для ўцягненьня сапраўды перадавых рабо- 
чых і работніц у шэрагі партыі. 

2. Шырэй разгарнуць масавую працу на 
прадпрыемствах і ў асобных цэхах, палёп- 
шыўшы яе якасьць. Узмацніць працу цэ; 
оргаў, групоргаў і груп-агітатараў, якія 
павінны ў цэнтры сваёй работы паставіць 
выкананьне дырэктыў партыі па вярбоўцы 
рабочых. Рэгулярна заслухоўваць іх даклады. 
на бюро і агульных сходах ячэек, даючы 
канкрэтныя паказаньні адносна далейшай 
дзейнасьш ў галіне вярбоўкі рабочых у 
партыю. 

З. Перад кожным комуністым, працуючым. 
у вытворчасьці, паставіць задачу весьці 
штодзённую апрацоўку рабочых для пад- 
рыхтоўкі іх да паступленьня “ў партыю, а 
таксама скарыстаць у мэтах узмацненьт 
вярбоўкі рабочых усіх адказных працаўн 
коў, знаходзячыхся ў рабочых ячэйках, 

4. Разгарнуць працу з беспартыйным ак- 
тывам, прыцягваць яго на адчыненыя парт- 
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сходы, уцягваць у практычную працу гра- 
мадзкіх організацый і дабраахвотных тава- 
рыстваў, а таксама і ў розныя (непартый- 
ныя) камісіі па агляду асобных галін працы 
на прадпрыемстве. У практыцы работы па- 
вялічыць скліканьне адчыненых сходаў ячэек. 

5. Пашырыць уцягненьне беспартыйнага 
рабочага актыву ў гурткі і школы партыйнай 
і політычнай асьветы. 

6. Прыяяць меры да павышэньня полі- 
тычнага і культурнага ўзроўню і ўцягненьня 
ў грамадзкую працу на прадпрь емствах но- 
вых кадраў рабочых, растлумачваючы ім 
генэральную лінію партыі і чарговыя задачы 
савецкае ўлады. Асьвятляць пытаньні вяр- 
боўкі ў партыю ў заводзкіх шматтыражных 
і насьцен. газэтах, зьвярнуўшы ўвагу на 
зьмяшчэньне ў іх вопыту работы групоргаў 
і цэхорганізатараў у галіне ўцягненьня 
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а аа нання 


ў партыю лепшай, 
бочых 

7. Прыняць меры к большаму ўцягненьню, 
прымаемых у партыю ў актыўную працу 
грамадзкіх організацый і культмасавую пру 
цу на вытворчасьці, уважліва дапамагаючы 
ім у чрацы і не перагружаючы іх. 

ыядычна правяраць выкананьне 
партачэйкамі дырэктыў па вярбоўцы рабо- 
чых, а таксама пастаноўку і якасьць маса- 
вай працы на прадпрыемствах, якую трэба 
прыстасаваць да ўмоў зьменнасьці, канкрэтна 
паказваючы ячэйкам неабходнасьць узмац- 
неньня росту І палепшаньня якасьці куль- 
турні-масавай працы. 

Сакратарыят ЦК прапануе Гаркому Пра- 
поацаваць данўю пастанову ЦК сярод шы- 
рокіх колаў партыйцаў і беспартыйных ра 
бочых на адчыненых сходах ячэек. 


перадавой часткі ра- 


Аб рабоце партколектыву завода »Бальшавік“. 
(Пастанова Сакратарыяту ЦК КП(б)Б ад ИП-Х-29 г.). 


аслухаўшы даклад т. Штэймана аб выні- 
жах росту партколектыву завода, Бальшавік" 
за 1929 г, Сакратарыят ЦК канстатуе на- 
ступнае: 

1. Ня гледзячы на тое, што ў галіне росту 
партколекуыву ёсьць за" апошні час некато: 


рыя дасягненьні, аднактэмп росту зьяўляецца 
недастатковым, таму што адсутнічае сыстэ- 
матычная і плянавая праца па вярбоўцы 


ў партыю, рост носіць кампанейскі характар. 
(з 14. па ).МІ колёктыў вырас на З чал, 
а з І.М па ІЧХ на 89 чал), асабліва слаба ё 
праходзіў па асобным цэхам (хромавы і мэ- 
хапічны). 

9, Сакратарыят лічыць зусім недастатковым 
рост за кошт жанчыны і комсамольскага ак- 
тыву, што тлумачыцца дрэнным станолішчам 
комсамольскае ячэйкі і недастатковым. кіраў” 
ніцтвам ёю з боку партколектыву. 

З. Партколектыў І цэкпартячэйкі пе раз- 
гарнулі работы з беспартыйным актывам, 
старымі кадрамі рабочых, не палепшылі мэ- 
тадаў правядзеньня і зьместу масавай выха- 
ваўчай працы. 

ЦК адначасова адзначае, што работа па 
штодзённай вярбоўцы ў партыю не стаяла 
ў цэнтры ўвагі партыйнага актыву і фракцыі 
непартыйных оргапаў. 

4. З боку асобпых комуністых наглядаюц- 
ца недапушчальныя настроі «расьці няма за 
кошт каго, усе лепшыя рабочыя ўжо  ўцяг- 
нуты ў партыю”. З гэтымі настроямі парт- 
колектыў павінен рашуча змагацца. 

У далейшым ЦК прапану 


1. Партколектыву ўжыць мерапрыемствы па 


значнаму ўзмацненьню тэмпу вярбоўкі 
ў партыю лепшай І перадавой часткі ра- 
бочых, зьвярнуўшы асаблівую ўвагу на 


якасны адбор прымаемых, 

а) Паставіць задачу перад кожным кому- 
вістым, працуючым на вытворчасьці, весьці 
штодзённую апрацоўку беспартыйных рабо- 
чых па ўцягненьні іх ў партыю. 


ля чаго; 


6) у кожным цэху дрганізаваць гурткі па 
падрыхтоўцы ў партыю, на якіх абгаварваць 
алоўныя пытаньні політыкі партыі, а такса- 
ма пытаньні гаспадарчага жыцьця прадпры- 
емства. 


8) Фракцыя 


выбарных органаў, асабліва 
фабзаўкомаў, прыняць рашучыя: меры па 
разгортваньні працы па падрыхтоўцы да 
ўступле зьня ў партыю лепшых рабочых ак- 
тывістых, працуючых у гэтых орган 

г) У цэхах сыстэматычна праводзіць гутар- 
кі 8 старымі кадрамі рабочых, прыкладнымі 
ў вытворчасьці, актыўнымі ўдзельнікамі со- 
цыялістычнага спаборніцтва (аб росьце пар- 
тыі, аб больш важных агульна-палітычных 
мерапрыемствах партыі і ўла аб мера- 
прыемствах па палепшаньні гаспадарчага ста- 
новішча прадпрыемства і інш.). 

д) Шырока разгарнуць працу з беспартый. 
ным актывам, прыцягваць яго на адчыненыя 
партсходы, уцягваць у практычную працу 
грамадзкіх організацый і дабраахвотных та- 
варыств, а таксама і ў розныя (непартыйныя) 
камісіі па абгляду асобных галін працы на 
прадпрыемстве. 

е). Асьвятляць пытаньні вярбоўкі ў партыю 
ў заводзкай шматтыражнай газэце, зьвярнуў- 
шы ўвагу на зьмяшчэньне ў ёй вопыту ра- 
боты групоргаў і цэхавых ячэек у галіне 
ўцягненьня ў партыю лепшай пёрадавоі 
часткі рабочых. 


2. Сакратарыят ЦК адзначае недастатковы 
рост за лік рабочых беларусоў і даручае 
партколектыву працягваць работу па вярбоў- 
цы ў партыю лепіцай часткі рабочых, ад 
часова. зьвярнуўшы сур'ёзную ўвагу на знач- 
пае ўзмацнейьне работы па  ўцягненьні 
ў партыю рабочых беларусоў. 

З. Сыстэматычна (паквартальна) 
партактыў, абгаварваць пытаньні вынікаў 
росту, зьмёст масавай выхаваўчай работы 
з беспартыйным актывам, тэмп росту за лік 
комсамольцаў і жанчын работніц і інш, 


склікаць 
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4. Перад парт. ядром комсамолу паставіць 
задачу палепшаньня ўнутрывыхаваўчай ра- 
боты ў комсамольскім колектыве ў мэтах 
уцягнёеньня лепшых перадавых рабочых ком- 
самольцаў у шэрагі партыі Пры гэтым парт- 
кдлектыў значна палепшыць партыйнае кі- 
раўніцтва комсамолам. 

5. Ужыць меры па палепшаньні працы 
сярод работніц як у галіне ўцягненьня іх 
у актыўную работу грамадзкіх арганізацый 
па: прадпрыемстве, так і палепшаньня зьме- 
сту работы дэлегацкага сходу. 


Абгаварыць вынікі росту за 1929 г. на 
адчыненых цэхавых сходах ячэек, завастрыў- 
шы ўвагу на недастатковы рост і на шкод- 
насьць думкі, што «няма за кошткаго рась- 
ш“. Склікаць сыстэматычныя нарады груп- 
оргаў па пытаньнях росту, заслухоўваючы 
даклады асобных групоргаў аб выніках іх 
работы па ўцягненьні беспартыйных рабо- 
чых у шэрагі партыі, а таксама і распаў- 
сюджваючы прыкладны вопыт іх працы па 
ўсіх цэхах. 


Аб становішчы працы па коопэраваньню бядняцка- 
серадняцкіх мас вёскі. 


(Пастанова Сакратарыяту ЦК КП(б)Б ад: 80-1Х-29 г.). 


аслухаўшы даклад фракцыі Белкоопсаюзу 
аб коопэраваньпі батрацкіх і бядняцка-серад 
пяцкіх мас вёскі, Сакратарыят ЦК КП(б)Б 
адзначае, што: 

1. Узяты напрамак у працы спажывецкай 
коопэрацыі па коопэраваньню асобных со- 
цыяльных груп вёскі правільны, тэмп-жа 
кобпераваньня бядняцка - серадняцкіх мас 
вёскі, ня гледзячы на выпаўненьце гадавой 
кантрольнай лічбы коопэраваньня 50 тыс, 


бядняцкіх гаспадарак, прызнаць недастат- 
ковым (96 коопэраваных гаспадарак: и: 
Ь--29 г. складае 18. проц, --бядняцкіх і 


68 проц. серадняцкіх). 

2. Наяўнасьць шэрагу выпадкаў парушэнь- 
ня клясавае ліні ў справе коопэраваньня 
беднаты і батрацтва, скарыстаньне значнае 
часткі фояду на коопэраваньне сераднякоў 
і некаторай часткі заможных, былых полі- 
пэйскіх і г: д. (Замасточча, Радашковічы, 
Пухавічы, Койданава С-Т-вамі). Недіацэнка 
важнасьці найбольш хуткага каапэраваньня 
аграмаджанага сэктару с.-гаспадаркі (кал- 
гасьпікаў). Нескарыстаньне значнай часткі 
фонду СБ, слабы абхоп беднаты і батрацтва 
ў населеных пунктах, якія больш адлеглы 
ад шэнтру коопэратыва, так і жанчын б; 
рачак, якія вядуць самастойныя гаспадаркі 
і недастатковы ўдзел у рабоце па коопэра- 
вапьвю за лік фондаў сямей беднаты. 

З. Ня было дастатковага нагляду, правер- 
кі і кіраўніцтва з боку паасобных мясцовых 
парторганізацый за працай спажывецкай ко- 
опэрацыі ў галіне кодпэраваньня беднаты” 
батрацтва і аграмаджанага сэктару сель. гас- 
падаркі. 

Выходзячы з гэтага, Сакратарыят ЦК пра- 
пануе фракцыі праўленьня БКС: 

1. Узмацніць тэма коопэраваньня калгась- 
нікаў (члеваў камун, арцеляй і таварыстваў) 
з такім разьлікам, каб у бліжэйшыя тры 
месяцы. забясьпечыць 100 проц. коопэра- 
ваньня іх. 

2. Лічыць неабходным удзел спажывецкай 
коопэрацыі ў стварэньні спэцыяльных фондаў 
па колектывізацыі беднаты, дзеля чаго па- 
чаць ўжо з бягучага году адлічэньні ад 
агульных фондаў коопэраваньня 90 проц. 
у фонд колектывізацыі. 


З. Забясьпечыць больш шпаркі тэма ко- 
опэрававьня беднаты, батрацтва, таксама 
жанчын-батрачак: і серадняцкіх груп сялян 
тва з тым, каб да І-Х-30 г. дасягнуць 1009 
коопэраваньня беднаты і 9090 серадняцтва: 
Разам з тым узмацніць коопэраваньне другіх 
сяброў двара з асноўных груп насельніцтва, 
зьвярнуўшы асаблівую ўвагу на узмацненьне 
работы па кодпэраваньню беднаты нацыя- 
нальных меншасьцяў. 

4. Шырэй разгарнуць працу па, ўцягнень- 
ні беднаты і батрацтва ў практычную ко- 
опэрацыйную працу наогул і ў прыватнасьці 
да працы па кодпэраваньні, гаспадарчаму 
абслугоўваньню беднаты, батрацтва і 
маджанага сэктару с.-гаспадаркі. 

5. Фракцыі БКС узмацніць пагляді жывое 
кіраўніцтва працай нізавой сеткі спажыв ко- 
опэрацыі, дакладна праверыўшы і забясьпе- 
чыўшы правядзеньне вытрыманае клясавае 
лів ў справе скарыстаньня фоду КП. Усю 
работу па кодпэраваньню ставіць пад большы. 
ятроль груп беднаты і клясава-вытрымана- 
га батрацка-бядняцка! актыву, усклаўшы 
поўную адказнасьць на кіраўнікоў С.-Т-ваў 
за правядзеньне чбткае клясавае лініі і на 
сваячасовае скарыстаньне фондаў коопэра- 
ваньня беднаты. 

6. Пры разгортваньні і пераглядзе крамна- 
гандлёвай сеткі ў першую чаргу прадугле- 
дзець максымальнае яе набліжэньне да Кал- 
асаў, саўгасаў, а таксама тых раёнаў, якія 
да гэтага часу недастаткова ахоплены. 

Т. У мэтах лепшага рэгуляваньня і ска- 
рыстаньня фонду коопэраваньня беднаты да- 
пускаць перадачу частак фондаў у межах 
акруг з тых раёнаў, дзе коопэравана 1009; 
беднаты ў другія эканамічна слабейшыя ра- 
ёны, дзе бедната недастаткова ахоплена. 

8. Прапанаваць АК узмацніць нагляд 
1 праверку працы С.-Т-ваў па коопэраваньню, 
абслугоўваньню членаў камун, калгасаў, бат- 
ракоў і беднаты па лініі с. коопэрацыі, зава- 
стрыўшы пытаньне аб поўным выпрамленьні 
клясавае лініі ў практычнай працы с.-коолз- 
рацыі. 

Фракцыі БКС праз б месяцаў далажыць 
Сакратарыяту ЦК аб выкананьні гэтае ды- 
рэктывы. 
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Аб барацьбе судова-сьледчых органаў з антысэмітызмам. 
(Пастанова Сакратарыяту ЦК КП(б)Б ад 11-ХІ-29 г) 


Ва ўмовах абвостранай клясавай барацьбы 
рашучае наступаеньне на капіталістычныя 
элемэнты выклікае шалёнае супраціўленьне 
клясава- варожых сіл, якія выступаюць су- 
проць політыкі партыі, супроць пасьпяховай 
«соцыялістычнай рэконструкцыі з агіднай 
зброяй антысэмітызму. 

Гэтай агіднай зброяй контр-рэволюцыі ку- 
лак і нэпман карыстаюцца ў мэтах пасеяць 
рознь сярод працоўных і гэтым. аслабіць 
адзіны пралётарскі фронт, аслабіць саюз 
пролетарыяту з асноўнымі масам! сялянства, 

Канстатуючы, што большасьць асоб, пры- 
цягнутых У якасьці абвінавачаных складаюцх 
дэклясавапыя элемэнты І частка працоўных 
з груп найбольш адсталых у культурных 
адносінах" (будаўнікі, пагельнікі, гутнікі), 
Сакратарыят ЦК КП(б)Б адзначае, што сьлед 
чыя органы да гэтага часу недастаткова вы» 
явілі конкрэтных натхніцеляў антысэмітызму 
з кулацка-нэпманскага асяродзьдзя. 


Праявы антысэмітызму, якія праходзілі 
праз судовыя органы, выяўлялі як правіла 
зусім нездавальняючую работу партыйных, 


прафэснянальных і грамадзкіх організаць 
па інтэрнацыянальнаму выхаваньню працоў- 
ных. 

Некаторыя грамадзкія. профзсыянальныя 
партыйныя організацыі выявілі прымірэнцкія 
дносіны да выпадкаў антысэмітызму, ня 
ўлічвалі іх політычнага контр-рэволюцый- 
нага значэньня, часта кваліфікуючы антысэ- 
міызм, як звычайныя бытавыя дробязі, У 
сувязі з гэтым не вялі з імі штодзённай ба- 
рацьбы і прымалі супроць іх меры толькі 
тады, калі яны ўжо перарасталі ў ганебныя, 
контр-рэволюцыйныя дзеяньні 

Адзначыць, што барацьба еудова-сьледчых 
органаў з нацыянальнай варожасьцю і розь 
ню, амаль выключна ішла па лініі барацьбы 
з антысэмітызмам і не закранула адкрытых 
выступленьняў коптр-рэволюцыйнага зьместу 
вялікадзяржаўнага расійскага шовінізму, ла- 
быўшага ваяўнічы характар беларускага на 
дыянал-дэмократызму, шовінізму яўрэйскага 
і польскага, 


Канстантаваць, што дагэтуль яшчэ вельмі 
слаба пастаўлена работа па інтэрнацыяналь- 
наму выхаваньню школьнай моладз і; НКАсьве- 
ты ве распрацаваны канкрэтныя шляхі і мэ- 
тоды гэтай работы, інтэрнацыянальнае выха- 
ваньне, як сыстэма работы ў школах яшчэ 
не заняла належнага месца, 

К ваць, што паасобныя організацыі 
ў барацьбе з антысэмітызмам не скарыстоў- 
ваюць мэтадаў выхаваньня і грамадзкага 
ўзьдзейнічаньня адначасова з прымяненьнем 
пакараньня праз судова-сьледчыя органы 

У далейшым Сакратарыят ЦК КП(б)Б лі- 
чыць неабходным: 

1. Прапанаваць НКАсьветы і фракцыі 
ИСПСБ узмацніць працу ла інтэрнацыяналь- 
наму выхаваньню і разьясьненьню нацыяналь, 
най політыкі партыі, перайсьці ад кампаней- 
скай да больш сталай сыстэматычнай рабо- 
ты. НКА ў месячный тэрмін распрацаваць І 
даць школам І навучальным установам па 
казаньні аб канкрэтных спасобах І шляхох 
па організацыі і правядзеньні работы па Ін 
тэрнацыянальнаму выхаваньню, 

2. Органам Юстыцыі не паслабляючы ба 
рацьбы з злоснымі праявамі антысэмітызму 
зрабіць яе больш кваліфікаванай праз пры 
цягненьне да адказнасьці ня толькі канкрэт 
ных праявіцеляў нацыянальнай варожасьці 
але і яе натхніцеля, да якіх ужываць самыя 
суровыя меры пакараньня. 

3. Парторганізацыям і профорганам пра 
весьці разьясьніцельную работу аб шкоднасі» 
ці прымірэнцкіх адносін да дробных вып: 

аў бытавога антысэмітызму і весьці зма 
ганьне з апошнім ня толькі шляхам карных 
мер, а І шляхам выхаваўчай работы 1 гра- 
мадзкага ўзьдзейнічаньня. 

4. Узмацніць барацьбу з злоснымі праявам! 
яўрэйскага і польскага шовінізму, з адкры- 
тымі выступленьнямі велікадзяржаўнага р 
айскага шовінізму і беларускага нацыяна? 
дэмократызму. 

5. Даручыць АПАД выдаць папуляриўю 
брашуру па пытаньню барацьбы з антысэ- 
мітызмам. 


Аб практычнай дапамозе цэнтральнымі ўстановамі Кліма- 


віцкаму раёну ў працы па колектывізацыі. 


(Пастанова Сакратарыяту ЦК КП(б)Б ад 1-ХІ-29 г). 


1. Маючы на ўвазе шырока разгарнуў- 
шаёся калгаснае будаўніцтва ў Клімавіцкім 
раёне, дасягнуўшае абагуленасьці ўжо да 307 
усёй зямелёнай плошчы, дзеля ўсямернаг 
падтрыманьня ініцыятывы мясцовых орган 
зацый па поўнай колектывізацыі раёну 

ада, на падставе пастановы Бюро ЦК, лічыць 
неабходным правесьці наступныя мерапры» 
емствы: - 

1) НКЗ 1 Калгассаюзу ў 2-х месячны тэр- 
мін распрацаваць канкрэтны плян колекты- 
візацыі ўсяго раёну, уключыўшы ўсе веаб- 


ходныя мерапрыемствы, забясьпечваючыя 
разьвіцьцё калгасаў раёну (будаўніцтва прад- 
прыемстваў, культасьветных устаноў, баль- 
ніц, мэдыцынскіх і вэтэрынарных пуяктаў 
«д іпрадставіць СНК на зацьвярджэньне. 


9) Прапанаваць НКЗ: 


У тыднёвы тэрмін 
цыялістых непасрэдна 
мясцовым організацыям 


камандыраваць р 
ў раён дая даг 
у распрац 


сп 
могі 
ды пытаньняў гаспадарчага ўпарадкаваньня 
буйных колгасаў. 
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б) Тэрмінова камандыраваць патрэбную 
колькасьць каморнікаў для поўнага зямля- 
ўпарадраваньня ўсіх організаваных кол- 
гасаў. 

в) Сумесна з Калгассаюзам у двух тыднё- 
вы тэрмін камандыраваць ня менш 5 агра- 
номаў для сталай працы ў раёне 

т) НКЗ, Малочна-кывёлаводнаму Саюзу 
пераглядзець плян разьмеркаваньня племян- 
ной птушкі ў бок максымальнага забесьпя- 
чэньня патрэб Клімавіцкага ра“ну, 

д) НКЗ і Белсельсаюзу забясьтечыць поў- 
вы абмен-насеньня простага аўсу ў раёне 
на чыстасортны. 

3) Дзяржпляну распрацаваць пытаньні аб. 
шырокім разгортваньні будаўніцтва агня- 
трывалых будынкаў у калгасах, 

4) ЭКАНА пры” разьмеркаваньні тракт: 
раў па акругах вылучыць патрэбную кол 
касьць іх непаёрэдна для Клімавіцкага раёну. 

5) Прапанаваць Калагссаюзу: 

а) Сумесна з НКЗ перабудаваць ува 
ўсіх калгасах раёну, пачынаючы ад 300 га 
організацыйна-вытворчыя пляны не пазьней 
1 красавіка 1930 г. і пачаткова вызначыць 
напрамак разьвіцьця колгасу, 

6) Застанавіць непасрэднае кіраўніцтва 
Калгассаюзу ўсімі буйнымі колгасамі ў раё- 
не, вызначыўшы і ўсклаўшы асабовую ад- 
казнасьць на аднаго з сяброў праўленьня, 
які-б сыстэматычна сачыў за працай у раёне 
і трымаў-бы сувязь з калгасамі. 


8) Правесьці на працягу зімовага часу 
раённыя курсы для падрыхтоўкі і перапад- 
рыхтоўкі кіраўнікоў колгасаў, як з ліку 


ўжо організаваных, так 1 актывістых батра- 
коў, беднякоў І лептых сераднякоў з тых 
вёсак, дзе будуць організоўвацца колгасы ў 
будучым годзе, 

г) Пры організгцыі цэнтральных курсаў 
трактарыстаў і іншых спэцыялістых, забясь- 
лечыць пэўную сьць месц непасрэдна 
з калгасьнікаў Клімавіцкага раёну. 

6) Калгас і Малочсабзам у 2-хмесячны 
гэрмін вывучыць пытаньне аб магчымасьці 
ацыі ў шырокім масштабе птушка- 
воднай гаспадаркі, 


7). Белмалжывёлаводсаюзу: 

а) Пабудаваць камбінаваны масла-сыра- 
варны завод, распачаўшы пабудовы ўжо ў 
бягучым: годзе. 

б) Тэрмінова кі 


чандыраваць спэцыялістага 
па жывёлагадоўлі для вывучэньня пытаньня 
і вызначэньня месца пабудовы бэконнага 
множніка, а таксама вывучыць пытаньне аб 
магчымасьці організаваць, племянны расад- 
нік сьвіней, 

в) Забясьпечыць запатрабаваньні колгасаў 
раёну вытворнікамі па рагатай жывёле і 
сьвіному стаду- 

8) Бельсельбанку ўстанавіць непасрэднае 
іцтва работай крэдытнага таварыства 
забясьпечыўшы інструктававьне і 
дапамогу на месцы, 


9) Наркамздраву: 


а) Організаваць пастаянныя ясьлі ў ад- 
ным з калгасаў, зьверх ужо прызначанай 
колькасці. 

б) Пабудаваць, і абарудаваць у калгасе, Ка- 
мунарё лазьню. 


10) Калгассаюзу распрацаваць мерапрыем- 
ствы па электрыфікацыі саўгасу Камунар" 
У бягучым годзе. 

1). Упаўнаважанаму Наркампаштэлю і 
радыёцэнтру тэлефанізаваць калгас ,Каму- 
нар“ і радыёфіціраваць, пабудаваўшы транс- 
ляцыйны пункт у гэтым калгасе, 

12) Фракцыі Белкоопсаюзу ў месячны 
тэрмін пераглядзець сетку крам у бок най- 
больш поўнага абхопу і лепшага абелугоў- 
ваньня калга 

13) ЦК ЛКСМБ організаваць і правесьці 
ў раёне ў зімовы пэрыяд політ-школу ста 
цыянарку, пераважн омсамольцаў” 1 бес- 


партыйнай моладзі калгасаў, ня меньш як 
на 50 чалавек, 
14) АПАД ЦК камапдыраваць прапаган- 


дысцкую групу з ліку студэнтаў у 10 чала 
век ия меньш як на месячны тэрмін працы 
ў чае зімовых каніку. 

15) Наркамасьветы ў тыднёвы тэрмін рас- 
працаваць мерапрыемётвы па культурнаму 
абслугоўваньню Клімавіцкага раёну (адчы- 
неньне школ, хат-чытален і г. д). 


У ЦЭНТРАЛЬНАЙ КАНТРОЛЬНАЙ КАМІСІІ КП(б)Б. 


Пастанова Прэзыдыуму ЦКК і Калегіі НК РСі БССР аб 
дзейнасьці калегіі акруговых РСІ і мэтадах іх масавай працы. 


1. Адзначыць, што арганізацыя Калегіі Акр. 
РСІ садзейнічала ўмацаваньвю савецкай пра- 
цы АКК РСІ, больш правільнаму разьмежа- 
ваньню пытаньняў савецкага і парт. харак- 
тару, узмацненьню сувязі з АВК і большаму 
ўдягненьню ў працу РСІ членаў КП(б)Б. Склад 
калегіі састаіць большай часткай з асноў- 
ных працаўнікоў РСІ, з удзелам рабочых 
варштату: з 41 -- кіруючых працаўніко 


КК-16, інспэктароў--10, рабочых ад варш- 
тату --9, ваениапрацаўнікоў -- 2 (Віцебск, 
Менск), АПБ--1 (Гомёль), Пракуратура 
(Полацак), грамадзк. арганізац. -- І (Магілеў), 
партачэек--І (Віцебск). 

У далейшым, у мэтах яшчэ большага 
ўцягненьня, ў працу Калегіі РСІ рабочых ад 
варштату - лічыць неабходным пасьля пера- 
выбараў АК пашырыць склад калегіі да 
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е 0-1 
Л-мі ў Менскай, Гомельскі Зіцебскай і 
Бабруйскай КК, з тым, каб у склад калегіі 


1 ня менш двух рабочых. У астат- 
віх заставіць мінулы склад (5). пры гэтым 
зьвярнуць увагу Полацкай РСІ на нямэта- 
згоднасьць “уключэньня ў склад калегіі РСІ 
іяспэктароў - больш, чым аднаго, замяніўшы 
інсгэктара кавлыдатурай р алы 


ўваходзі 


1бочага 


члёнаў КК і інш 
9. Указаць Акр, РСІ на неабходнасьць 
зьнішчыць ў працы калегій РСІ наступныя 


недахопы! 


а) няправільнае разьмеркаваньне пытань- 
вяў савецкага характару паміж Калегіяй і 
Прэзыдыўмам, калі пытаньні выключна са- 


вецкага характару і нават аробныя ставяцца 
на разгляд Прэзыдыуму, а не Калегіі і Бюро 


Скаргаў (нават пытаньні чысткі асобных 
зьвеньняў савецк. апарату пе знаходзілі сабе 
належнага адбітку ў працы Калегіі); маецца 
неразгорнутасьць працы Калейі РСІ наво- 
тух у асоблых КК (Полацкая мае за Э мецаў 
4 пасяджэньні, у той час, калі пытаньні 


савецк, характару ставіліся на Прэзыдыуме); 
6) пастаноўка на пасяджэпьнях пытаньняў, 


якія павінны быць вырашаны адзінаасобла 
альбо ў парадку накіраваньня і даручэньня. 
што загружае абвесткі дню і зацягвае выра- 
шэньне іх, паміж тым, накіраваньне павінна 


вырашацца сталымі працаўвікамі рсІ ў фэ- 
залюцыйным парадку; 

в) у мэтах большай хуткасьці праходжан 
ня пытаньняў практыкаваць іх разгляд шл 
хам апытаньня членаў Калегі, практыкаваць 
прыцягненьне да дакладаў 
членаў калегіі ня сталых працаўнікоў КК 
(што ў большасьці РСІ адсутнічае). 

г) зыішчыць сыстэму пастаноўкі дакладаў 
кіраўнікоў устаноў без праверкі выкананьня 
і папярэдняга абсьледваньвя Рі СІ). якая сы 
стэма прыводзіць да няглыбокага вырашэнь- 
ня пытаньія 1 ,штэмпэляваньня” (напр, да- 
клад акр. інжынэра аб булаўніцтве, даклад 
Акрза аб пасеўнай кампаніі і г. д); 

д) адсутнічае альбо зьяўляецца вельмі сла- 
бай. пастаноўка пытаньняў з боку Бюро 
Скаргаў у сэнсе абагуленьня скаргаў па 
аднолькавым пытаньням і ўнясеньня прапа- 
ноў па зьнішчэньню альбо папярэджаньню 
недахопаў. на што зьвярнуць увагу РСІ, як 
на невыкананьне пастановы красавіковага 


прапрацоўкі І 


пленуму ЦКК па дакладу Бюро Скаргаў 
НКРСІ; 
е) зьвярнуць “асобную ўвагу на невыка- 


наньне ўсімі РСІ. за выключэньнем Магілеў- 
скай РСІ, паказаньні НК РСІ аб абавязко- 
васыі пры вынясеньні рашэньняў па най- 
больш значным абсьледвацельскім пытань- 
ням указваць мэтад праверкі выкананьня 
тэтай пастановы, тэрмім выкананьня і пра- 
веркі. Прапанаваць РСІ ўвесьці гэта ў сыс- 
тэму працы, у асаблівасьці, даручэньне пра- 


веркі выкананьня прафэсыянальным: аргані- 
заныям. камсамолу, ячэйкам і г. д. устана- 
віўшы сталы нагляд за выкананьнем гэтых 
даручэньняў, 
“У зьвязку з 


тым, што ў працы Калегій 


РСІ наглядаюцца зьявішчы недастатковага. 
ўдзелу альбо адсутнасьць удзелу пры раз 
глядзе пытаньняў прадстаўнікоў прафорганаў, 
і ядэек суадпаведных абсьледваных устаноў 


прыцягиеньня 
а 


і прадпрыемстваў у мэтах 
мас і масавых нізавых арганізацый надг 
прапанаваць Акр. РСІ 


а) абавязкова прыцягваць да разгляду пр: 
паноў па выніках абсьледвальня прадстаўні” 
коў “мясцовінх праф. І парт. органаў, пад- 


перад імі задачу праверкі ім 
аноў і пастаноўкі ў РСІ; 
актыўнага ўдзе 


крэсьліваючы 
выкананьня пра 
б) прыцягваць таксама да 


у ў вырашэньні пытаньняў, абсьледвацель- 
скіх прац. прадстаўнікоў абсьледпанельскіх 
рабочых груп. брыгад і камісій, ЧКК «лёг 


зковай пасыл- 
з садзейні- 
па- 


і інш.- з аба 
пастаноў дзе 
выкананьня. 


кай кавалерыі" 
кай гэтым трупам 
чаньня РСІ па праверцы 
станоў; 

в) Мэтад адчыненых пасяджэньняў БС на 
мейсцы з удзелам рабочых, служачых (клю! 
прадпрыемства і інш) сябе апраўдаў, як 
форма сунязі з масамі. Калёгія лічыць неаб- 
ходным практыкаваць адчыненыя пасялжэнь 
ні на мясцох і Калегі НКРСІ і Акр. РСІ па 
найбольш значным пытаньням, якія цікавяць 
шырокія рабочыя масы. 

Прапанаваць. Лкр. КК РС вызначыць 
гэткія тэмы сваёй плянавай і пазаплянавай 
працы дзеля правядзеньня іх разгляду ў д 
чыненым парадку; тое-жа даручыць Арггрупе 
НКРСІ, падрыхтаваўшы ў бліжэйшы час пер- 
шае адчыненае пасяджэньне Калегіі НК РСІ, 


4. Улічваючы, што скліканьне аб'яднаных 
пасяджэньняў Прэзыдыумаў КК і. Калегій 
Рсі, як мэтад прыцягненьня к разгляду са 
вецкіх пытаньняў і членаў Прэзыдыму АКК 
і як найлепшы парадак разгляду найбольш 


істотных пытавьняў, якія патрабуюць ра- 
шэньня іх і ў партыйным і савецкім парад- 
ку--ла гэтага часу практыкуецца вельмі 
слаба, у прыватнасьці, за 5 месяцаў па Ві 
цебскай РСІ было аб'яднаных пасяджэнь- 
няў--4, па Магілеўскай--1, Гомельскай - 2 
а ў астатніх ня былос-зьвярнуць ўвагу 


Акр. РСІ на мэтазгоднасьць. практыкаваньня 
аб'яднаных пасяджэньняў па найбольш важ- 
ным савецкім пытаньням. Лічыць мэтазгод» 
ным правядзеньне па суадпаведным пытань 
ням аб'яднаных пасяджэньняў Калені РСІ 
з савецкімі органгмі, напрыклад, з Прэзы- 
дыумам Гарсавету, Бюро сэкцыі РСІ, альбо 
на Калегіі НК РСІ сумесна з Прэзыдыумам 
ВСНГ і Калегіяй Наркамату (напр. па пытан 

ням рацыяналізацыі, прамысловасьіі, рэарт 
нізацыі кіраўніцтва прамысловасьцю 1 г. л.) 
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УзМаАЦніМ СУВЯЗЬ РАБОЧЫХ 
3 САВЕЦКіМі ЎСТАНОВАМІ. 


Мэтады і формы лепшай сувязі рабочых 


з савецкімі 


Пытаньням сувязі рабочых фаб- 
рык і заводаў з савёцкімі ўстано- 
вамі дагэгуль знварочвалася мала 
ўвагі. Мы шмаг крычымо аб ара- 
бачэньні сазецкагаапарату, аб леп- 
шай сувязі яго з рабочымі масамі. 
Мы, вядома шмат, і зрабіліў гэтым 
напрамку, высоўвіньне рабочых на 
кіруючыя пасты і г. д., але гэтым 
абмежавацца нельга. 


Скрыўленьні клясавай лініі савец- 
кімі, гаспадарчымі і коопэрацыйны- 
мі організацыямі, якія з кожным днём 
усё больш і больш ускрываюцца пё- 
рад грамадзкасьцю, тлумачыцца ў 
больш частцы тым, што гэтыя 
організацыі адарваны ў штодзённай 
сваёй рабоце ад рабочых мас. Пы- 
таньням лепшай сувязі савецкіх ор- 
ганізацый з рабочымі масамі павін- 
на быць адно з галоўных пытань- 
няў работ савецкіх і. вытворчых 
ячэек КП(б)Б. 

Як нашы савецкія організацыі 
дагэтуль ажыцьцяўлялі сувязь з ра- 
бочымі масамі? У большай частцы 
яна выяўлялася шляхам справаздач- 
ных. ці пэрыядычных дакладаў на 
рабочых сходах, зьездах, конфэ- 
рэнцыях і г. д. Ці можа такая су- 
вязь з савецкімі організацыямі зда- 
воліць рабочы Адказ можа быць 
толькі такі, што такая сувязь ня 


можа здаволіць ві першых, ні дру- 
гіх, і ні ў якім выладку не зада- 
вальняе тых патрабаваньняў, якія 


маюцца ў гэтых адносінах. 


Нам неабходна зрабіць, каб паміж 
рабочымі фабрык, заводаў і савец- 
кімі ўстановамі была сталая не- 
разрыўная сувязь, каб рабочыя ма- 
сы штодзенна маглі прымаць удзел 
У нашым непасрэдным савецкім 
будаўніцтве. 


ўстановамі. 


Гэты ўдзел не павінен выяўляцца 
толькі ў заслухоўваньні справаздач- 
ных ці наогул дакладаў аб стано- 
вішчы той ці іншай савецкай орга- 
нізацыі, дзе рабочаму ня зусім лёг- 
ка разабрацца ў тых лічбах, якія 
яму прыпадносяць, на якіх ён можа 
зубы паламаць, пакуль раскусіць. 
Нам патрэбна знайсьці кія мэта- 
ды, якія маглі-б узмацніць сувязь 
і кантроль з боку шырокіх рабо- 
чых мас над савецкім апаратам 

Вядома, і зараз рабочыя ўдзель- 
нічаюць у савецкім будаўніцтве. 
Будзе паклёпам на наш савецкі 
апарат, калі сказаць, што рабочыя 
ня прымаюць удзелу ў яго булаў- 
віцтве, але ступень удзелу здаволіць 
нас на сёнешні дзень ня можа. 
Рабочыя прымаюць, удзел у абга 
варэньні прамфінплянаў, даюць на- 


казы савецкім організ цыям і г. д. 
Але што робіць гэты апарат што- 
дзённа, як ён працуе, як ён адно- 
сіцца і выконвае тыя наказы, якія 


ён атрымаў ад рабочых мас, аб гэ- 
тым вельмі часта рабочыя ня веда- 
юць. Вельмі часта рабочыя адзы- 
ваюцца аб савецкім апараце як аб 
самым кепскім бюракратычным апа- 
раце, а гэта большай часткаю тлу- 
мачыцца тым, што рабочы ведае 
аб савецкім атараце па чутках. 
Магчыма таксама ўпэўнена сказаць, 
што перараджэньне асобных клета- 
чак нашага сазецкага апарату тлу- 
мачыцца адрывам яго ад рабочых 
мас. 

Усё гэта гаворыць аб тым, што 
тыя формы сувязі, якія існуюць і 
дагэтуль, ні ў якім разе ня могуць 
нас задаволіць. 

Пытаньне аб неабходнасьці знайсь- 
ці лепшыя формы сувязі паўстала 
ўжо даўно. Якіможна лепш зьвя- 


хе 10; 


заць рабочых прадпрыемстваў з са- 
вецкім апаратам? Адказам на па- 
стаўленае ва ўпор пытаньне, зьяў- 
ляюцца тыя формы і мэтады, якія 
высоўваюцца шэфствам рабочых 
організацый над савецкімі органі- 
зацыямі. 

Якія формы павінна прыняць ! 
та шэфства, ці тое, што практы- 
куецца ў нашых пралетарскіх цэнт- 
рах--Маскве, Харкаве іг. д. -прыма- 
цаваньне рабочых брыгад да савец- 
кіх організацый. Шэфства ставіць 
перад сабой галоўныя мэты зьвя” 
заць лепшых рабочых, якія працу- 
юць на фабрыках і заводах з са- 
вецкімі апаратамі. Уся работа шэф- 
організацый павінна канцэнтравацца 
навакол насгупных пыганьняў: 

1. Удзел у сав. будаўніцтве, на 
пасяджэньнях калегіі, прэзыдыумаў 
і ў разьвязваньні найважнейшых 
пытаньняў работы той установы, да 
якой прымацована брыгада. 

9. Барацьба з бюракратызмам, 
валакітай, удзел у экапомкамісіях, 
прыгляданвьне да работы апара 


у абсьледаваньнях у 
чыстцы савецкага апарату, разбор 
скаргаў, сувязь з РСІ і г. д. 

Якім чынам гэта зрабіце? 

Шэфорганізацыя выдзяляе групу 
таварышоў. Прычым неабходна вы- 
сунуць больш працаздольных, у аса- 
блівасьці на першы час. Гэга група 
склада: цца ад 20-40 ч., гледзячы 
па ўстанове, разьбіваецца на бры- 
гады з 3--6 чал. (пажадана, каб у 
гэтыя брыгады ўвахо, зіліта зарышы 
з усіх З-х зьмён, каб яны ма лі 
чаргавацца), якія прымацоўваюцца 
да работы прэзыдыуму, да асобн 
га п/аддзелу ці інспэктара, які най- 
галоўнейшыя пытаньні вырашае пры 
ўдзеле брыгады ці асобнага сябра 
брыгады, навучае іх тэхніцы, а за- 
тым можа даручаць асобныя сама- 
стойныя выкананьні таго ці другога 
заданьня. 

Шэфорганізацыя і падшэфная па- 
вінны практыкаваць супольныя пэ- 
рыядычныя (І раз У 9-3 месяцы), 
сходы аб дасягненьнях і недахопах 
у працы, а таксама брыгады павін- 
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ны рабіць справаздачы на рабочых 
сходах (пасяджэньні фабкому ці 
дэлегацкіх сходах) аб сваёй рабоце. 

Гэта дасьць магчымасьць больш 
шчыльна ўвязаць рабочых фабрык 
і заводаў, працуючых непасрэдна 
ля варштату, і яны змогуць прымаць 
штодзённы ўдзел у пабудове сваёй 
дзяржавы. 

Піанэр гэтай справы ў нас яў- 
ляецца ф-ка Швэйпрому. Два тыд- 
ні таму назад 16-ХІ у газэце, Зьвя- 
зда“ была зьмешчана заметка са- 
кратара ячэйкі КП(б)Б т. Шпэкта- 
рава, ,што мы рабочыя і т. д. пры- 
маем шэфства над Наркамгандлем 
і выклікаем пасьледваць нашаму 
прыкладу такіх-та і г. д.“ 18-ХІ бы 
ло супольнае пасяджэньне камісі 
па выпрацоўцы канкрэтных меёра- 
прыемстваў па правядзеньню шэф- 
ства, дзе было намечана як і што 
трэба зрабіць для зьдзяйсьненьня 
неабходнай нам справы, Мерапры- 
ёмствы намеччныя амаль што аха- 
пілі ўсё тое, што трэба зрабіць на 
першы час, але вось ужо прайшло 
9 тыдні, а да выкананьня намеча- 
нага яшчэ ня прыступлёна, калі так 
будуць адносіцца ў далейшым, дык 
такія важныя пачынаньні могуць 
застацца на паперы. 

Нельга так адносіцца да сур'ёз” 
най справы спусьціўшы рукавы: «а 
вось яшчэ пачакаем не г рыць“, 
неабходна тэрмінова прыступіць да 
зьдзяйсьненьня намечанага пляну! 
На дапамогу швэйнай ф-кі павінны 
прыйсьці партыйныя камітэты і 
прафсаюзы. 

Акрамя ўсяго вышэй сказанага, 
шэфства ўключае ўусябе і такую 
важную справу для нас,як падрых” 
тоўка рабочых з прадпрыёмстваў 
да плянамернага высоўваньня іх на 
кіруючыя пасты і арабачваньне са- 
вецкага апарату. 

Да гэтага часу мы мелі такое 
становішча, калі парткомы ці рабо- 
чыя організацыі прыступалі да вы- 
соўваньня рабочых на адказныя ра 
боты, рабочыя рукамі і нагамі ад- 
махваліся ад гэтага, а калі і пашоў 
на высоўваньне, дык таксама з вя- 
лікім страхам, а можа быць ня 
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спраўлюся, усё-ж такі незнаё: 
Мы маем канкрэтныя выпадкі, калі 
высоўвалі рабочых, яны, папраца- 
ваўшы іроха, прыходзілі з сьлязамі 
на вачох, каб аслабанілі ад ага 
высоўваньня. Прыкладам зьяўляецца 
таварыш не малады, сябра партыі, 
які працуе ля варштату, партстаж 
з 1917 г. быў высунуты ў апарат 
НКЗ, гэта было пасьля таго, калі 
мы так многа крычалі аб абраба- 
чываньні апарата НЕ и папраца- 
ваў ім тыдзень ці больш, а потым 
прышоў у тую організацыю, якая 
яго высунула і паставіў пытаньне 
такім чынам, што арганізацыі пры- 
шлося згадзіцца на тое, каб яго 
ззабраць“ назад да варштату. 
А ўзяць яшчэ такі прыклад. Летась 
у Гомелі быў высунуты рабочы, член 
партыі Добрускай пішчапапернай 
ф-кі, з вялікім вытворчым стажам, 
быў сакратаром цэхячэйкі, на ра- 
боту ў Гомельскае аддзяленьне 
Дзяржбанку. Гэты таварыш месяц 
працаваў і на працягу гэтага часу, 
ня глёдзячы на тое, што ўмовы для 
яго работы былі створаны, хадзіў 
кожны дзень у АК і плакаў, каб 
яго адпусьцілі назад да , варштату 
і нарэшце прышлося згадзіцца і 
аслабаніць яго, а ўсё-ж такія вы- 
падкі не адзінкі. Чаму гэта атры- 
моўваецца так? 

Таму, што гэтыя таварышы ня 
мелі разуменьня аб рабоце гэтых 
устаноў і аб іх функцыях да вы- 
соўваньня. Я ня думаю апраўдваць 
паступак гэтых таварышоў, бо шмат 
рабочых-вылучэнцаў знаходзяцца на 
рабоце, якія да высоўваньня ня ве- 
далі функцый гэтага апарату, я ня 
думаю даказваць, што гэтыя тава- 
рышы былі правы ў сваіх паступках, 
усё-ж ,не сьвятыя гаршкі лепяць“, 
але факт застаецца фактам. 


іг. д. 


А 


А калі ўзяць размовы вылучэн- 
іх скаргі, якія зьяўляюцца ўпаў- 
не правільнымі, што ім не дапама- 
гаюць, што вельмі часта ня веда- 
юць з чаго пачаць і г. д. дык ст. 
г яшчэ ясьней, што высоўваньне 
далейшым павінна прыняць ін- 
шыя формы. Адна з галоўных форм, 
гэта павінна быць тая, што вылу- 
чэньне павінна пайсьці галоўным 
чынам за лік тых, якія працуюць 
у брыгадах, і як тэты час вы- 
явілі здольнасьці зацаваць, і вы- 
лучэньне наша ня будзе насіць вы- 
падковы характар. 


Гэтым мерапрыемствам, мы да- 
сягнем таго, што лепш зьвяжам ра- 
бочых з нашымі цкімі, гасп: 
дарчымі і кеапэрацыйнымі ўстано- 
вамі, што нашы вылучэньні ня бу- 
дуць насіць выпадковы характар, 
што мы на самой справе выпаўнім 
заветы Ільліча; што наш апарат бу- 
дзе самым лепшым апаратам у сьве- 
це, што на самой справе ,кожная 
кухарка зможа кіраваць дзяржапа- 
ратам“. ым-жа шляхам мы змо- 
жам мабілізаваць актыўнасьць р; 
бочых мас навакол гёнэральнага 
пытаньня нашай партыі барацьбы 
з бюракратызмам і арабачваньне 
савецкага апарату. 


Неабходна, каб рабочыя астатніх 
фабрык і заводаў ня толькі Менску, 
але і іншых нашых пралетарскіх 
гарадоў, пасьледвалі прыкладу Мен- 
скай швэйнай фабрыкі, і апошняй 
правесьці намечанае ў жыцьцё, а 
партыйным і профэсыйным органі- 
зацыям узяць кіраўніцтва гэтай спра- 
вай у свае рукі і сачыць за тым, 
каб каштоўныя неабходныя нам ме- 
рапрыемствы не заваляліся за кіпа- 
мі папер, 


Ц. Ас. 


Больш увагі вылучэньню рабочых у апарат. 


Зараз, каліўся ўвага партыі і ра- 
бочаё клясы зьвернута на вялікую 
сур'ёзную працу, выкананьне гёнэ- 
ральнага пяцігадовага пляну і са- 


цыялістычнай рэканструкцыі сель- 
скае гаспадаркі, перад намі рашуча 
лаўстае пытаньне шырокага рабо- 
чага кантролю ў апараце, 
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па сёньняшні дзень 
маем апарат, У 


Мы яшчэ і 
у значна ступені 
якім зне іцца людзі царскага 
выхаваньня, дробна-буржу найінт 
легенцыі, якія не даюць нам гаран- 


тыі, што ўсе партыйныя дырЭэктыв 
і пастановы ўрадавых органаў бу- 
дуць выкананы. 

Адсюль вынік, што нам пат бна 


зьвярнуць асаблівую ўвагу на справу 
непасрэднага рабочага кантролю, 
непасрэднага вылучэньня рабочых 
“Й апарат, замяняць ТЫХ, якія ня 
здольны праві дзіць клясавую лінію 
ў апараце, і ня здольны праводзіць 
генэральную лінію партыі. 

Пытаньне вылучэньня рабочых 
было асабліва завострана на ХУІ 
партканфэрэнцыі. 7 Якаўлеў у сваім 
дакладзе гаварыў: "Нам патрэбна 
такое Па лепшаньне апарату, якое-б 
зрабіла яго баяздольным супроць 
кулака і нэпмана, нам патрэбна 
клясавая ўстаноўка апарату“. 

Нам патрэбен апарат, каб ён ра- 
шуча змагаўся з бюрократызмам, 
цяганінай і адпавядаў усім запа- 
трабаваньням рабочае клясы і пра- 
цоўнага сялянства, 

Прайшло ўжо больш паўгода 
з моманту пастаноўкі гэтага пы- 
таньня- на ХУІ партканфэрэнцыі 
і партыйныя, асабліва прафэсы- 
янальныя аргавізацыі, мала яшчэ 
зрабілі ў гэтай справе; а гэтае па- 
цьвярджае нарада вылучэнцаў, якая 
была праведзена пры ЦК КП(б)Б. 

Галоўныя недахопы ў нас у вы- 
лучэньні, гэта тое што, вылучэньне 
праводзіцца яшчэ пажарным па- 
радкам, няма віякай падрыхтоўкі 
да гэтага. 

Былі выпадкі калі вылучэнец 
няведае, што яго партыйная ячэйка 
і Райком вылучылі ў апарат, да 
таго часу пакуль ня ўбачыў паве- 
дамленьне ў газэце (БСПС). 1 гэта 
ў той час, калі ХХІ партканфэрэн- 
цыя асабліва падкрэсьліла, што вы- 
лучэньне павінна праводзіцца шля- 
хам шырокага абгаварэньня рабо- 
чымі масамі, на шырокіх агульных 
сходах рабочых. 

Шмат выпадкаў, калі вылучэнцы, 
пападаючы ў апарат, адчуваюць сябе 


чужымі, ня маюць ніякай дапамогі 
з боку кіраўнікоў, ёсьць выпадкі 
(НКАсьветы), калі кіраўнік на пра- 
цягу некалькіх м-цаў ня ведае, што 
ў яго:ў апараце працуе вылучэнец. 
Партыйныя ячэйкі мала цікавяцца, 
у якіх умовах працуюць выл чэнцы, 
не даюць на лежнай дапамогі ў скла- 
даньні спрыяючых умоў працы; 
лоўны недахоп партыйных 
с савецкіх устаноў і прафарга- 
што яны вылу 
аюць вялікай гра 
у той час, калі ім 
патрэбна перш за ўс больш азна- 
ёміцца і падрыхтавацца да той га- 
ліны працы, у якой яны працуюць 
непасрэдна ў апараце. ” выніку 
выходзіць кіраўнік, які ня мае маг- 
чымасьці справіцца з сваёю непа- 
срэднаю працаю, ня можа сапраўды 
ў поўнай меры праводзіць прале- 
тарскае кіраўніцтва апаратам. 

У справе павышэньня тэорытыч- 
най і практычнай кваліфікацыі вы- 
лучэнцаў таксама мала зьвернута 
ўвагі. Напрыклад: Наркамзем абга- 
варваў пытаньне аб арганізацыі 
курсаў для падрыхтоўкі вылучэн- 
цаў яшчэ ў ліпені, мцы, а ўжо 
лістапад і справа на мейсцы. 

Ня зусім добрыя вынікі праве” 
дзеных курсаў вылучэнцаў пры 
НКАсьветы, дзе пасьля сканчэньня 
большасьць вылучэнцаў пайшлі на 
вытворчасьць, нават сярод іх маюцца 
беспрацоўныя, у той час к лі апа- 
рат патрабуе заразж рашучага 
перарабленьня і новага кадру про- 
летарскіх кіраўнікоў. 

Усе гэтыя недахопы гавораць за 
тое, што Акругкомы, РК і ячэй 
КПБ, і прафэсыянальныя арг: нізацыі 
мала зьвярнулі ўвагі справе вылу- 
чэньня. 

Трэба зараз партыйным і прафэ- 
сыянальным. арганізацыям зрабіць 
праверку, што зроблена ў гэтай га- 
ліне, праверыць, як выкананы пар- 
тыйныя дырэктывы. Зараз Лістапа- 
даўскі Пленум ЦК УсеКП(б) яшчэ 
раз сыгналізуе як мага больш ра- 
шуча ўзяцца за пралетарызацыю 
савецкага апарату. 


Пецярэнка, 
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З АРГАНІЗАЦЫЙНАЙ ПРАКТЫКІ МЕЙСЦ. 


Супроць казённага выкананьня партдырэктыў. 


Усякаму мала-мальскі партыйна 
пісьменнаму чалавеку вядома важ- 
насьць і сур'ёзна, ьць партработы на 
вёсцы. 

Уся работа партячэйкі на вёсцы 
павінна канцэнтравацца навокал ра- 
боты з беднатою, правядзеньня кля- 
савай барацьбы (наступленьне на 
кулацтва), перабудовы вёскі на сац, 
лад (калгасы), а для гэтага неаб- 
ходна мець базу росту. 

Базай росту ячэек у вёсцы зьяў” 
ляюцца батракі, бедната і калгась- 
нікі і таму пастаноўка Палітвыха- 
ваўчай работы сярод гэтых груп 
зьяўляецца галоўным зьвяном у ра- 
боце вясковых ячэек. Акрамя гэ- 
тага вялізарнейшае значэньне мае 
партыйная сетка, бо выхоўваць у 
партыйным духу батракоў, беднату 
і калгасьнікаў могуць толькі парт- 
ячэйкі, Вось таму пастанова партыі 
аб пашырэньні партсеткі вёскі за 
лік організацыі партячэек у саўга- 
сах і калгасах мае найвялікшае зна- 
чаньне, 

12-ы зьезд КП(б)Б у рэзалюцыі па 
дакладу т. Васілевіча ,Аб вярбоўцы 
раб чых, рэгулянаньні росту і чыст- 
кі КП(б)Б“ у пункце аб працы на вёс- 
цы гаворыць: 

«Зьезд даручае забясьпечыць на 
бліжэйшыя два гады прыём у пар- 
тыю ў вясковых ячэйках ня менш 
50 проц. батракоў і с.-гасп. рабочых“. 

Гэта пастанова абавязвае РК пар- 
тыі наладзіць работу ў першую 
чаргу ў саўгаскіх ячэйках КП(б)Б, та- 
му, што галоўнай базай росту за 
лік батракоў і с.-гасп. рабочых 


зьяўляюцца саўгасы, бо там скан- 
пэнтравана большасьць вясковых 
рабочых. 

Вось таму ў той-жа рэзалюцыі 
трохі ніжэй гаворыцца: 

«Зьезд даручае дамагацца орга- 


нізацыі ва ўсіх саўгасах, якія наліч- 
ваюць ня менш 20 чал. сталых 
с.гасп. рабочых, партыйных ячэек". 


Да выкананьня гэтай пастановы 
РК нельга аднесьціся фармальна. 
(Органі аваць ячэйкі нават там, дзе 
маюцца 20 рабочых, але няма ні- 
воднага сябра і кандыдата партыі). 
Бо партыі трэба ня форма, а 
існасьць. бо пункт рэзалюцыі нель- 
га так разумець, а факты даказ- 
ваю-ь, што некаторыя райкомы ня- 
правільна зразумелі гэтую пастанову. 

Прыкладам фармальнага казённага 
разуменьня і выкананьня гэтага ра- 
шэны!я зьяўляецца пастанова Др 
бінскага РК аб організацыі ячэйкі 
ў Дрыбінскім саўгасе--фэрмы: бела- 
рускай с.-г. Акадэміі. 

Дрыбінская фэрма-саўгас знахо- 
дзіцца амаль што ў раённым цэнтры 
(за поўкілёмэтра ад мястэчка) і мае 
каля 20 рабочых, але сяроч іх ня- 
ма ніводнага члена і кандыдата 
партыі, Ці можна тут у такім вы- 
падку орган зоўваць ячэйку? ці лепш 
было-б райкому падумаць наконт 
таго, каб усю работу местачковай 
ячэйкі, якая налічвае 192 чал., пера- 
весьці ў саўгас, пакуль ячэйка не 
падрыхтуе частку рабочых саўгасу 
для ўступленьня ў партыю, ды на- 
огул у мястэчку базай росту зьўў- 
ляецца калгас, і таму організоўваць 
асобныя ячэйкі нямэтазгодна. 

Але РК трэба выканаць пастано- 
ву, няхай гэта будзе фармальна, 
але каб значылася ў час справа- 
здачы дакладу ,дырэктывы партыі 
выкананы“, і РК знаходзіць выхад. 

У практыцы партыйных ячэек ма- 
юцца прымацованыя, такіх можна 
знайсьці ў кожнай ячэйцы, але ячэй- 
ка з адных прымацованых рэдка 
калі сустракаецца, але тут ішла гу- 
тарка ,аб выкананьні парт. ды- 
рэктыў", і РК бярэ і вылучае 4-х 
таварышоў з мястэчковай ячэйкі 
(АПО РК КП(б)Б, заг. Нар. домам, 
страх. агэнта. і кандыдата партыі 
настаўніка) і з гэтых таварышоў 
організоўвае ,саўгаскую" ячэйку. 
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Наколькі гэтай насаджанай ячэў 
кай Дрыбенскі райком выканаў па- 
станову партыі, можна паспрачацца, 
па-мойму, ГЭ павінна служыць 
прыкладам, як ня трэба выконваць 
пастаноў партыі. 

А зараз паглядзімо, як саўгаская 
ячэйка працуе і ці цікавяцца рабо- 
чыя працай ай ячэйкі. У размове 
з рабочымі ніхто ня ведаў аб тым, 
што існуе ў іх у саўгасе ячэйка 
КП(б)Б. Падрыхтоўка рабочых да 
прыёму ў партыю не вядзецца. Але-ж 
ня толькі тым, што будзе фармаль- 
на існаваць ячэйка, будуць зьбі. 
рацца 4 чал. раз У 10 дзён, аб 
чымсьці гутарыць і выносіць рэза- 
люпыі. У гэтым ня можа заключац- 
ца работа саўгаскай ячэйкі. 

РК меў на ўвазе пры оргае зацыі 
ячэйкі, што такім шляхам ён уцяг- 
не рабочых саўгасу ў партыю, але 
РК трэба было чытаць рэзалюцыю 
ХІІ зьезду Партыі да канца, а там 
гаворыцца: як і за лік каго наша 
партыя павінна расьці. 

У пункце аб пар гвыхаваўчай пра- 
цы і росьце ў тойжа рэ алюцыі 
гаворыцца: »Зьезд даручае пры па” 
будове партыйнай і палітасьветна 
сеткі пры камплектаваньні існуючай 
сеткі і абавязкова ўлічваць неаб- 
ходнасьць уцягненьня б/п рабочых, 
батракоў і с.-гасп. рабочых, дабів 


ючыся, каб ня менш 80--40 проц. 
было ўцягнута гэтай катэгорыі ра- 
бочых і батракоў, якія будуць зьяў 
ляцца рэзэрвам для ўцягненьня 
партыю. У мя цох с леньня ба- 
тракоў неабходна організаваць спэ- 
цыяльныя палітасьве!ныя курсы 
для батракоў і с-гасп. рабочых 
дзеля падрыхтоўкі іх у партыю“. 

Дык в.сь як зьезд парашыў як 
лейшым і за лік каго наша пар- 
івінна ра'ьці, а што зрабіў па 
у пытаньню Дрыбенскі райком. 
Палітшкола організавана, нават яна 
знаходзіцца на тэрыторыі саўгасу, 
але батракоў і саўгаскіх рабочых 
там амаль што няма. Трэба ўіяг. 
нуць у палітшкелу ў першую чаргу 
перадавую частку рабочых саўгасу, 
падрыхтаваць глебу для росту за 
лік іх і тэды, калі будуць 9-4 кан- 
дыдаты партыі з саўгаскіх рабочых, 
можна ставіць пытаньне аб органі- 
заці кандыдацкай групы, прыма- 
цаваўшы ці паслаўшы на сталую 
работу ў саўгас моцнага члёна пар- 
тыі, а пакуль што організлваную 
зсаўгаскую" ячэйку трэба распусь- 
ціць. 

Партыі трэба не казённае, і фар- 
мальнае выкананьне дырэктыў, а 
існасьць, аб гэтым неабходна 
мятаць Дрыбінскаму райкому. 

х Ц. А. 


у 


анна 


ПА АК і РК КП(б)Б. 


раза анна 


: Аб рабоце профсаюзаў. 


(Мазырская, ак, 


З найбольш значпых посьпехаў работы 
профсаюзаў пленум АК адзначыў рост палі- 
тычнай актыўнасьці і вытворчай ініцыятывы 
профсаюзных мас у справе выкананьня иля- 
наў і праграм прамысловасьці, вызначаных 
партыяй і ай: (перавыбары 


сац. спаборніцтва, пазыкі І інш), 
чэньне на 35 адзінак рабочых і батрацкіх 
камітэтаў саюзу с бочых і ўзмацненьне 


візавой профсаюзнай с палепшаньне яе 
абслугоўваньня; значнае палепшаньле матар: 
яльна-бытавых умоў, мабілізацыя ўвагі са- 
юзных мас на барацьбу з ведахопамі: (бюра- 
кратызм, прагулы, п'янства і інш.). 
Побач з дісягненьнямі пленум адзн: 
што сацыялістычнае спаборніцтва да 


уга). 


ў про 


часу не ахапіла яшчэ ўсіх член 
юзаў - пя гледзячы на тое, што ў гэтым 1 
прамку ёсьць вялікі рух, які ня толькі ие 
ляецца саюзамі, але часта праходзіць 
без тковага кіраўніцтва. 

Праганована саюзным оргавізацыям пабу- 
даваць масаную, клюбнуюі культмасавую ра- 
боту так. каб яна побач з растлумачэньнем 

таў і за сац. спаборніцтва амагала 

заключаных умоў. 
м даручана сачыць за тым, каб па- 
літычна-гаспаларчыя дагаворы не зьяўляліся 
рачыстымі дэклярацы»мі, а каб былі пля- 
намі работ данага прадірнемства, альбо ўста- 
новы і выконваліся ў гачаны тэрмін, для 
чаго весьці сыстэматычную, праверку выка- 
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наньня заключаных дагавораў і прапаноў, вы- 
т нарад. У правядзеньні гэтай работы. 
перайсьці па сыстэму жывога кіраўніцтва 
, прыцягваючы да гэтае справы ўдар- 
ныя брыгады, пэрыядычна інфарміруючы аб 
посьпехах і цяжкасьцях сац. спаборніцтва, 

Сац спаборніцтва павінна праводзіцца ў 
напрам ейнічаньня большай смычцы 
гораду з вёскай, шляхам выкліку заводаў 
саўгасаў праз асобныя капкрэтныя заданьні, 
накіраваныя на пасіленьне профсаюзаў и 
разьвіцьцё колгаснага і саўгаснага булі 
піцтва. г 

Адзначаючы пасьпяхавае правядзеньне кол 
умоўнай кампаніі, узрост актыўнасьці рабо- 
чых мас, прапанована замацаваць гэтую актыў- 
насьць пастаноўкай пэрыядычвай праверкі 
выконваемасьці колдагавораў. 

У адносінах зарплаты пленум адзиачыў 
рост па прамысловасьці мясцовага бюджэту 
на 8 проц, коопэрацыйна-гаспадарчага на 


Выканаць плян 


Па дакладу аб ходзе калектывізацыі ў 
акрузе Полацкі АК КП(б)Б каястатаваў, што 
апошні год калектывізацыі па акрузе пра- 
ходзіў пры вялікім імкненьні ў калгасы бяд- 
няцка-серадняцкіх мас вёскі і што ў выніку 
тэтага маецца значнае, павялічэньне тэмпу 
калектывізацыі. Так, зямельнгя плошча” па 
акрузе, занятая пад калектыўнымі гаспадар- 
камі, павялічылася да 8 проц. замест вызна- 
чаных па пляну 5 проц. Замест організацыі 
45 калгасаў па пляну організавана 70 і ся- 
рэдні разьмер калгасу даведзены да 152 гэкт. 
(па пляну 140--150 гэкт.). 


Побач з гэтым меўся шэраг асобных не- 
дахопаў, як-та: Райкомы. сельячэйкі, с.-саветы 
зусім мала ўдзялялі ўвагі яка-наму боку 
справы, у сувязі з чым організацыя калгасаў 
праходзіла самацёкам, а організаваныя асоб- 
ныя калгасы праз некаторы час распадаліся. 
Апроч гэтага, назіраліся асобныя моманты 


4 проц. і даў паказаньні, каб рост зарплаты 
ў далейшым праходзіў пры цеснай сувязі з. 
ростам вытворчасьці працы, падцягваючы най- 
больш адстаючыя групы. 

Па ліні коопэрацыі. і прапанована проф- 
саюзам замацаваць кіраўніцтва рабочай. ко- 
опэрацыяй, дабіўшыся бесьперабойнага. зда- 
вальнёныія рабочых. прадуктамі першай не- 
абходнасьші. ЦРК, які яшчэ да гэтага часу 
ня ўступіў у сад. спаборніцтва прапанована 
тэрмінова распрацаваць канкрэтныя мера- 
прыемствы па гэтаму пытаньню, 

Далейшая сувязь і кіраўніцтва профсаюзаў 
нізавымі профорганізацыямі, павінна будзе 
праходзіць, галоўным чынам па ліні жывога 
кіраўніцтва шляхам інструктаваньня, пасылкі 
ў нізавыя ячэйкі на доўгі тэрмін абсьледа- 
вацельскія групы, адказных працаўнікоў, пры» 
мацаваньне іх да асобных ячэек-з мэтаю ие- 
пасрэднага ўдзелу ў практычнай рабоце на 
месцы. 


калектывізацыі. 


адсутнасьці дастаткова-чоткай клясавай лініі. 
пры організацыі калгасаў. 

На падставе ўсяго гэтага” АК даў шэраг 
практычных паказаньняў. У прыватнасьці АК 
прапанаваў фракцыі АВК Калгассаюзу 1 
РК КО(б)Б пашырыць і паглыбіць работу 
масавай калектывізацыі, гаспадарча замацоў- 
ваючы і праводзячы зямляўпарадкаваньне ва 
ўноў оргавізуемых калгасах. Асобныя с-сав., 
дзе калектывізацыяй ахоплена да 50 проц. 
плошчы, прапанована адпаведным організа- 
цыям прыняць захады да сплашной калекты- 
візацыі. Лжэкалгасы і калгасы, засораныя 
чуждым элемэнтам, адпаведным чынам пера- 
будаваць, ачысьціць ад усяго непатрэбнага 
і папоўніць бядняцка-серадняцкім складам. 
Прапанована РК КП(б. і ЛКСМ узмацніць 
работу па пашырэньню сеткі партыйных і 
комсамольскіх ячэек, а саюзу працасьветы 
даручана ліквідаваць няпісьменнасьць усяго 
дарослага насельніцтва да 45 год. 


Калгасны рух у Віцебскім раёне, Віцебскай Акругі. 


Наш раён зьяўляецца раёнам выключна 
хутарскога землякарыстаньня, якое пачалося 
Ў часы сталыпіншчыны і працягвалася ў часы. 
прышчэпаўшчыны. 

Але ня гледзячы на такія неспрыяючыя 
дзеля калектывізацыі ўмовы, мы маём даволі 
шазркі тэмп калектывізацыі. Калі вясною 
1920 г. мы мелі 20 калгасаў, дык зараз ужо 
46 калгасаў, альбо рост на 13055. Побач 
з організацыяй сярэдніх па разьмерах к 
гасаў, мы маем 2 вялікіх калгасы: адзін у 
Войтаўскім с-с на плошчы каля 600 гэкт. 
1 другі--у Селюцкім с-савеце, дзе ўжо за- 
раз маецца плошча каля 1000 гэктараў з лі 
кам 128 гаспадарак, але праца па організа- 
цыі яшчэ ідзе, і магчыма далейшае павялі- 
чэньне калгасаў 

Якія памылкі мы заўважылі пры організа- 
цыі калгасаў у нашым р-не. Па-першае-- 
гэта засоранасьць некаторых калгасаў ку- 


лацкім элемэнтам. Частка яго вычышчана 
(Войтава, Мілавіды, Машканы і г. д), а 
частка яшчэ не. Вось на гэта мы павінны 
зьвярнуць увагу, Мы мелі цікавы выпадак, 
напрыклад, у Машконскім. калгасе, калі туды 
пралез кулак (зараз выключены з калгасу). 
Гэты кулак за час прабываньня ў калгасе 
пасьпеў накіравацьзу навучальныя ўстановы 
сваіх сыноў, як ,дзяцей калгасьніка" ў той 
час, як мы ня зможам нашымі школамі аха- 
піць ўсіх бядняцкіх дзяцей. 

Другі наш недахоп, які мы зараз е 
ляем, гэта невялікі разьмер орган 
калгасаў. Вядома, што калгас у 60-70 гэк- 
тараў зямлі з лікам 5-6 гаспадарак мае зусім 
малыя эканамічныя і палітычныя пэрспэк- 
тывы 

Трэці недахоп, які таксама мы выпрам- 
ляём, гэта меўшаяся ў некаторых мясцох 
тэндэнцыя высяляць з вёскі беднякоў, не 


і 
і 
і 
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Маем в 


жадаючых ўвайсьці у. кайгас (Княжы падак замаху на забойства стар. 


Скры ў. Таварышы ў даным вы- “шылі аднаго з калгасаў (Старасёльскі се) 
падку фрацаваць так, каб уся з кулакоў 
бешата лёскі ў калга г зеда практычнай лапамёсі жаеёсяя” У 5 


а абмяжоўвашся майбо; шляхам-- айком пасылае на некалькі дзён 
пайсьці на высяленьне, чаго- рак 20 адказных т рышоў калгасы. 
бла ухавазаца ўў ака Першага сьнежня на пашыраным пленуме 
дара ЗАЗАДТЗЕВ ЗІ Слугоў:. райкому, стаіць даклад: аб становішчы саў 
«не ка ў асцага І к зага будаўніцтва ў раёне 
ге д які пад іць зацу. Пленум наме- 
Вакол Кол ціць шэраг практычных мерапрыемстваў: па 


абвостраная ў боліш шпаркаму. тэмпу сацыялі 
тасы сустра а будаўніц ў 
кулацкага зле 

н А Эльмай, 


Падрыхтоўчая прай ў зёьвеце - куючы што. адсутнічала літаратура 
былі распачата з 1-га жніўня, былі праве: і якая ла гэтага ч з ме даслайа 
дзены адчыпень ийчзек, на якіх Ха цы Д, у сыстэматычнай пра 
ібваварваліся н і “ ар х пра-- 
ты і формы а. іспум асаб. была  пагайды і кія ёсь уць 
аапулярызанана завочная форма парт раводзіць стала 1 1 адсутнас 
У выніку чагб маем па завочнаму навучаны руюча «рату ікая-б: дапамагла таму 
с.п.Ш-5 Б.К я Лепін асоб Ці ін кіраўн тыбей разабрацца 
Г Ленінерал чмпуз- ба іншым пытаньні, на што, 

Гуртковай 1 4 (20 асоб. Гуў “а. зьвярнуць увагу, інакш ната 
ткі яр! л і І-га каетрычні рапасяй не папоўніць сваіх іе 
прапрацоўнаючы. бягучыя: пытан шаў і ня зможа ў поўнай меры ныкана! 

Іа праўрамны. зьняў и 1 адач, якія па звіць партыя, 
выключэльнем В. 11. цыянарак, дзя Афанасенка, 


да 


Аб становішчы партыйнай працы ў саўгаскіх і калгаскіх 


ячэйках І(б)Б па Грэскаму раёну. 

9. па, Грэскаму раёну: маецца ў зарганізаваць? калгас. унёсшы групоўкі 
гасы І 9 халі х абсадютная б сярод І ў сучас ят выклюцан 

ыць Зряўляе асам урганіза- кал 

, Укамплектавані ігасаў аца за 
юцца. барты 4 сё астатнія калгасы Сродкаў орч калгасу р. 
і саўгасы «белугі ўСаХ, ў воны Маяк з агуль пін паў калгаса 
кам! КП(6)5 у У“ ідаіноча 
работу. сярод калгасьнікаў, ( к яс ась 
бс г Д Г. ч за у. БрраЕ х ч 
равайьн: 4 9ва. правод ра ад ў раснудацеВталаке асац 
боту па ўця ню У этых пра “ ь 
гадае «касвця) мхопамча- Аб працы ячэек сярод беднаты 
вару ц 
у с «й і і батрацтва 
собныя М 4 ў рацтва 4 гстэмат 
мага падбору члена 4 у гкал рактар. 
гас б кі ар 1 На гаслая еда сиравё н 
1300; са зям “а 1 д 1. ёыстэматыч насы ўсе 
сг, Таз боты з бітрацтшам і беднатой, парт- 
суме каля 2000 руб. зацыя ў асноў раўляецца з'агудь 
тыі за п'яйстла і ма тымі задачамі, пастаўленымі ипгртыяй ў спра- 
мадзянскай займа, Лосік Кузьма; якія пач ве рэканструкцыі саспалоркі на. новы 


ВЕСТКІ ЦК КП(б)Б 


«Аа аа 


сацыялістычны лад, у справе арганізацыі бат- 
рацтва і беднаты, з серадняком для рашу- 
чага наступу на капіталістычныя элемэнты 
вёскі. 

У сувязі з хлебазагатоўчай кампаніяй бед- 
ната, батрацтва і сераднякі актыўна высту 
лаюць супроць кулацтва, якое церашкаджа, 
І падрывае працу па правядзеньню мера- 
прыемстваў па хлебазагатоўках 

Клясавая барацьба прымае адкрытыя фор- 
мы. У вёсцы Вобчае, Сялецкага с-савету 
бедната І сераднякі на агульным сходзе да- 
валі асобныя заданьні кулакам па выканань- 
ню хлебазагатоўчага пляну. 

У вёсцы Веркалы, Задашчанскага с-савету, 
пры прад'яўленьні агульнаму сходу сялян 
праэкту цьвёрдых заданьняў кулакам камі: 
сіяй садзейнічання хлебазагатоўкам па зда- 
чы хлеба, група кулакоў начале з кулаком 
Шпакам, пазбаўленым выбарчых правоў, 
былым жандарам Мухай і др. пачала па. 
сядаць на камісію з мэтай зрыву сходу і 


тоўкам вёскі Веркалы батрачкі Тарасевіч 
Вікці, якую кулакі намерваліся пабіць. 

Бедната І сераднякі, абураныя вылазкай 
кулацтва і замож фізычна пачалі аба- 
раняць камісію. Сход разьбіўся на два ляг 
ры, з аднаго боку заможнікі і кулакі, Із дру- 
гога боку--бедната І сераднякі, справа амаль. 
не дайшла да рукапашнай. Агульны схож 
зацьвердзіў празкт камісіі: па абкладаньні 
заможнікаў і кулакоў цалкам. 

Там, дзе праводзіцца праца сярод беднаты 
і батрацтва, апошнія лепш арганізована даюць. 
адпор. кулацтву. 


Праца сельпарторгаў. 


Сельпартарганізатары маюцца толькі пры 
адной ячэйцы КП(б)Б, праца якіх разгорнута 
нездавальняюча з прычыны перагружанасьці 
працай, як раённых прапаўнікоў  (Грэская 
ячэйка КП(б)Б). У астатніх ячэйках функ- 
цыі сельпарторгаў выконваюцца пэрыядычным 
прымацаваньнем партыйцаў да паасобных 


нават тэрору асаблівасьці ў адносінах вёсак 
старшыні камісі: садзейнічаньня хлебазага- Біруля. 
анна 


Заказ Лё 635. 


200 084- 


Рэдактар: Рэдкалегія. 


У ліку 2200 экз. Галоўлітбел ж 492. 
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